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Общие положения 

Адаптированная образовательная программа начального общего образования для 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее - АОП НОО) отражает 
вариант конкретизации требований федерального государственного образовательного 
стандарта начального общего образования обучающихся с ограниченными возможностями 
здоровья (далее ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ), предъявляемых в части образования 
обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ). 

Содержание каждого варианта АОП НОО представлено учебно-методической 
документацией (учебный план, календарный учебный график, рабочие программы учебных 
предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонентов), определяющей единые для 
Российской Федерации базовые объем и содержание образования уровня начального общего 
образования, планируемые результаты освоения образовательной программы . 

Каждый вариант АОП НОО разработан с учетом особенностей психофизического 
развития, индивидуальных возможностей обучающихся конкретной нозологической группы, 
которой он адресован, и обеспечивает освоение содержания образования, коррекцию 
нарушений развития и социальную адаптацию. 

В МАОУ СОШ № 2 им. М. И. Грибушина разработана АООП НОО, включающая 
разделы программы для следующих нозологий: 

АОП НОО для слабослышащих и позднооглохших обучающихся (вариант 1); АОП 
НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 1,2). 

Каждый раздел общей АОП НОО включает три раздела: целевой, содержательный, 
организационный: 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые результаты 
реализации АОП НОО, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 
Целевой раздел АОП НОО включает: 

пояснительную записку; 

планируемые результаты освоения обучающимися АОП НОО; 
систему оценки достижения планируемых результатов освоения АОП 
НОО. 

Содержательный раздел АОП НОО включает следующие программы, ориентированные 
на достижение предметных, метапредметных и личностных результатов: рабочие программы 
учебных предметов; 

программу формирования универсальных учебных действий (далее - УУД); программу 
коррекционной работы; 



Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение планируемых 
результатов освоения АОП НОО и разработаны на основе требований ФГОС НОО 
обучающихся с ОВЗ к результатам освоения программы начального общего образования. 

Программа формирования УУД содержит: описание взаимосвязи УУД с 
содержанием учебных предметов; характеристики регулятивных, познавательных, 
коммуникативных УУД обучающихся. 
Организационный раздел АОП НОО определяет общие рамки организации 

образовательной деятельности, а также организационные механизмы и условия реализации 
программы начального общего образования и включает: 

-учебный план; 

-календарный учебный график; 

-календарный план воспитательной работы, содержащий перечень событий и 
мероприятий воспитательной направленности, которые организуются и проводятся 
образовательной организацией или в которых МАОУ СОШ № 2 им. М. И. Грибушина 
принимает участие в учебном году . В основу формирования АООП НОО положены 
следующие принципы: 

а) принципы государственной политики Российской Федерации в области 
образования (гуманистический характер образования, единство образовательного 
пространства на территории Российской Федерации, светский характер образования, 
общедоступность образования, адаптивность системы образования к уровням и 
особенностям развития и подготовки обучающихся и воспитанников); 

б) принцип учета типологических и индивидуальных образовательных 
потребностей обучающихся; 

в) принцип коррекционной направленности образовательного процесса; 

г) принцип развивающей направленности образовательного процесса, 
ориентирующий его на развитие личности обучающегося и расширение его "зоны 
ближайшего развития" с учетом особых образовательных потребностей; 

д) онтогенетический принцип; 

е) принцип преемственности, предполагающий при 
проектировании АОП НОО ориентировку на АОП основного общего образования 

обучающихся с ОВЗ, что обеспечивает непрерывность образования обучающихся с ОВЗ; 

ж) принцип целостности содержания образования; 

з) принцип направленности на формирование деятельности, обеспечивает 
возможность овладения обучающимися всеми видами доступной им предметно-
практической деятельности, способами и приемами познавательной и учебной 
деятельности, коммуникативной деятельности и нормативным поведением; 



и) принцип переноса усвоенных знаний, умений, навыков и отношений, 
сформированных в условиях учебной ситуации, в различные жизненные ситуации, что 
обеспечит готовность обучающегося к самостоятельной ориентировке и активной 
деятельности в реальном мире; 

к) принцип сотрудничества с семьей; 

л) принцип здоровьесбережения: при организации образовательной деятельности не 
допускается использование технологий, которые могут нанести вред физическому и 
(или) психическому здоровью обучающихся, приоритет использования 
здоровьесберегающих педагогических технологий. Объем учебной нагрузки, 
организация учебных и внеурочных мероприятий должны соответствовать требованиям, 
предусмотренным санитарными правилами и нормами СанПиН 1.2.3685-21 
"Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 
безвредности для человека факторов среды обитания", утвержденными постановлением 
Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 января 2021 
г. N 2 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 29 января 2021 
г., регистрационный N 62296), действующими до 1 марта 2027 г. (далее - Гигиенические 
нормативы), и санитарными правилами СП 2.4.3648-20 "Санитарно-
эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и молодежи", утвержденными постановлением Главного 
государственного санитарного врача Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. N 28 
(зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 декабря 2020 г., 
регистрационный N 61573), действующими до 1 января 2027 г. (далее - Санитарно-
эпидемиологические требования). 

Рабочая программа воспитания едина для всех нозологий и представлена после 
основных разделов АОП. Направлена на сохранение и укрепление традиционных 
российских духовно-нравственных ценностей, к которым относятся жизнь, достоинство, 
права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и 
ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, 
созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, 
справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 
преемственность поколений, единство народов России. 

1. Общие положения ФАОП НОО для слабослышащих и позднооглохших 
обучающихся (вариант 2.1) 

Адаптированная образовательная программа начального общего образования 
для слабослышащих и позднооглохших обучающихся предназначена для 
сопровождения деятельности образовательной организации по созданию 
адаптированной программы начального общего образования для слабослышащих и 
позднооглохших обучающихся и отражает вариант конкретизации требований ФГОС 
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НОО для обучающихся с ОВЗ, предъявляемых к данному уровню общего 
образования. 

В МАОУ СОШ № 2 им. М.И. Грибушина на начальном уровне образования 
обучается 1 ученик с заключением ПМПК г. Кунгура на обучение по АООП для 
слабослышащих и позднооглохших обучающихся (вариант 1). 

1.1. Целевой раздел АОП НОО для слабослышащих и позднооглохших 
обучающихся (вариант 2.1) 

Пояснительная записка. 
Цель реализации ФАОП НОО слабослышащих и позднооглохших обучающихся 

- обеспечение выполнения требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством 
создания условий для максимального удовлетворения особых образовательных 
потребностей обучающихся, обеспечивающих усвоение ими социального и 
культурного опыта. 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих основных 
задач: 

а) формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, 
социальное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих 
способностей, сохранение и укрепление здоровья обучающихся; 

б) достижение планируемых результатов освоения ФАОП НОО, целевых 
установок, приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, 
определяемых личностными, семейными, общественными, государственными 
потребностями и возможностями обучающегося, индивидуальными особенностями 
развития и состояния здоровья; 

в) становление и развитие личности обучающегося в ее индивидуальности, 
самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления 
возможных трудностей познавательного, коммуникативного, двигательного, 
личностного развития; 

г) создание благоприятных условий для удовлетворения особых 
образовательных потребностей обучающихся; 

д) обеспечение доступности получения качественного начального общего 
образования; 

е) обеспечение преемственности начального общего и основного общего 
образования; 

ж) выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся через 
организацию их общественно полезной деятельности, проведение спортивно-



оздоровительной работы, организацию художественного творчества и с 
использованием системы клубов, секций, студий и кружков (включая 
организационные формы на основе сетевого взаимодействия), проведение 
спортивных, творческих и соревнований; 

з) использование в образовательном процессе современных образовательных 
технологий деятельностного типа; 

и) предоставление обучающимся возможности для эффективной 
самостоятельной работы; 

к) участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных 
представителей) и общественности в проектировании и развитии внутришкольной 
социальной среды; 

л) включение обучающихся в процессы познания и преобразования 
внешкольной социальной среды (населенного пункта, района, города). Вариант 5.1 
предполагает, что обучающийся с ТНР получает образование, полностью 
соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения 
образованию сверстников с нормальным речевым развитием, находясь в их среде и в 
те же сроки обучения. 

Срок освоения АОП НОО составляет 4 года. 

Вариант 2.1 предполагает, что обучающийся с нарушенным слухом 
(слабослышащий, позднооглохший, кохлеарно имплантированный) получает 
образование, сопоставимое с образованием нормативно развивающихся сверстников в 
те же календарные сроки обучения при создании необходимых условий для 
реализации его общих и особых образовательных потребностей. 

Обязательной является разработка программы коррекционной работы, 
являющейся неотъемлемым структурным компонентом АООП, ее реализация в ходе 
всего образовательного процесса с учетом особых образовательных потребностей 
обучающихся с нарушенным слухом, их индивидуальных особенностей, в том числе: 
проведение специальной работы, направленной на развитие у них социальных 
компетенций, сознательное использование речевых средств в процессе общения в 
учебной и внеурочной (внешкольной) деятельности для реализации полноценных 
социальных связей с окружающими людьми; развитие адекватных отношений 
обучающегося с нарушенным слухом с окружающими людьми на основе принятых в 
обществе морально-этических норм, в том числе осуществление профилактики 
межличностных конфликтов, поддержки эмоционально комфортной образовательной 
среды; создание условий успешного овладения учебной деятельностью, включая 
осуществление специальной работы по профилактике и (или) преодолению 
трудностей обучающихся в овладении базовым содержанием обучения; преодоление 
коммуникативных барьеров при взаимодействии обучающихся как со слышащими 
людьми, так и с лицами, имеющими нарушение слуха, при использовании средств 
общения (устной или жестовой речи) с учетом потребностей ее участников; развитие 
слухового восприятия речи и неречевых звучаний, слухозрительного восприятия речи, 
ее произносительной стороны; оказание систематической психолого-педагогической 



поддержки педагогическим работникам, родителям (законным представителям), 
обучающимся. 

Программа коррекционной работы предусматривает психолого-педагогическое 
сопровождение обучающихся с учетом их особых образовательных потребностей и 
индивидуальных особенностей в ходе всего образовательного процесса в учебной и 
внеурочной деятельности, включающей обязательные коррекционные курсы. 
Программа коррекционной работы должна обеспечивать: 
выявление особых образовательных потребностей обучающихся в ходе комплексного 
психолого-педагогического обследования; 
определение оптимальных специальных условий для получения начального общего 
образования на основе АООП НОО в соответствии с особыми образовательными 
потребностями и индивидуальными особенностями обучающихся (с учетом 
рекомендаций ПМПК, ИПРА, а также ППк образовательной организации по 
результатам комплексной психолого-педагогической диагностики на начало обучения 
и мониторинга достижения планируемых результатов образования); 
поддержку достижения планируемых личностных, метапредметных и предметных 
результатов АООП НОО. 

Основные направления поддержки достижения планируемых результатов АООП 
НОО включают: 
оказание специализированной индивидуально ориентированной психолого-
педагогической помощи в процессе развития личностных качеств обучающихся, их 
социальных компетенций, включая расширение социальной практики при активном 
взаимодействии со слышащими людьми, а также с лицами с нарушениями слуха; 
оказание специализированной индивидуально ориентированной психолого-
педагогической помощи в процессе коррекции и развития нарушенных функций, 
профилактики возникновения вторичных отклонений в развитии; 
своевременное выявление трудностей обучающихся в достижении планируемых 
результатов образования и оказание им специализированной индивидуально 
ориентированной психолого-педагогической помощи; 
развитие учебно-познавательной деятельности в контексте достижения обучающимся 
планируемых результатов образования; 
развитие у обучающихся словесной речи (устной и письменной), включая развитие 
слухозрительного восприятия устной речи, речевого слуха, произносительной 
стороны речи; 
развитие у обучающихся ориентации в звуках окружающего мира, включая музыку, 
приобщение к доступным видам музыкально-эстетической деятельности; 
выявление у обучающихся особых способностей (одаренности) в определенных видах 
учебной и внеурочной деятельности; создание условий, способствующих наиболее 
полноценному их развитию; 
обеспечение сетевого взаимодействия специалистов разного профиля в процессе 
комплексного психолого-педагогического сопровождения обучающихся; 
осуществление информационно-просветительской и консультативной работы с 
обучающимися с нарушениями слуха и с нормативно развивающимися 
обучающимися, их родителями (законными представителями), с педагогическими 
работниками образовательной организации и организаций дополнительного 



образования, со специалистами разного профиля, которые взаимодействуют с 
обучающимися в различных видах социокультурной деятельности. 

Психолого-педагогическая характеристика слабослышащих и 
позднооглохших обучающихся 

У данных обучающихся стойкое понижение слуха, вызывающее затруднения в 
восприятии речи - тугоухость, которая может быть выражена в различной степени - от 
небольшого нарушения восприятия шепотной речи до резкого ограничения 
восприятия речи разговорной громкости. При тугоухости возникают затруднения в 
восприятии и самостоятельном овладении речью. Однако остается возможность 
овладения с помощью слуха хотя бы ограниченным и искаженным составом слов. 
Обучающихся с тугоухостью называют слабослышащими. Многие слабослышащие, 
обладая различными степенями сохранного слуха, не умеют пользоваться им в целях 
познания и общения. Дефицит слуховой информации порождает различные 
отклонения в речевом развитии, которое зависит от многих факторов, таких как 
степень и сроки снижения слуха, уровень общего психического развития, наличие 
педагогической помощи, речевая среда, в которой осуществлялся воспитательный 
процесс. Многообразные сочетания этих фактов обусловливают вариативность 
речевого развития. Многие слабослышащие обучающиеся не понимают обращенной к 
ним речи и ориентируются в общении на такие факторы, как действия, естественные 
жесты и эмоции взрослых. Обучающиеся с легкой и средней степенью тугоухости 
могли бы понимать окружающих, но нередко их восприятие речи приобретает 
искаженный характер из-за неразличения близких по звучанию слов и фраз. 
Искаженное восприятие речи окружающих, ограниченность словарного запаса, 
неумение выразить себя - все это нарушает общение с другими людьми, что 
отрицательно сказывается на познавательном развитии и на формировании личности. 

С учетом состояния речи выделены две категории слабослышащих: 
слабослышащие обучающиеся, которые к моменту поступления в школу имеют 
тяжелое недоразвитие речи (отдельные слова, короткие фразы, неправильное 
построение фразы, грубые нарушения лексического, грамматического, фонетического 
строя речи), и слабослышащие, владеющие развернутой фразовой речью с 
небольшими отклонениями в грамматическом строе, фонетическом оформлении. 

Среди слабослышащих и позднооглохших обучающихся выделяется особая 
группа - обучающиеся с комплексными нарушениями в развитии. Эта группа 
достаточно разнородна, полиморфна. У этих обучающихся помимо снижения слуха 
наблюдаются интеллектуальные нарушения (легкая, умеренная, тяжелая, глубокая 
умственная отсталость); ЗПР, обусловленная недостаточностью центральной нервной 
системы (далее - ЦНС); остаточные проявления ДЦП или нарушения мышечной 
системы. Значительная часть слабослышащих и позднооглохших обучающихся имеют 
нарушения зрения - близорукость, дальнозоркость, а часть из них являются 
слабовидящими, часть обучающихся имеет выраженные нарушения зрения, 
традиционно относящиеся к слепоглухоте. 

Психическое развитие обучающихся с комплексными нарушениями происходит, 
как правило, замедленно; при этом наблюдается значительное отставание 
познавательных процессов, продуктивных видов деятельности, речи. Наиболее 
очевидно проявляется задержка в формировании наглядно-образного мышления. 
Особые трудности слабослышащих и позднооглохших обучающихся с комплексными 
нарушениями возникают при овладении речью. Их устную речь отличает 



воспроизведение отдельных звуко- и слогосочетаний, подкрепляемых естественными 
жестами и указаниями на предметы. Как правило, интерес к общению отсутствует. 
При овладении письменной формой речи также возникают значительные трудности. 

В психическом развитии таких обучающихся наблюдаются индивидуальные 
различия, обусловленные выраженностью интеллектуальных, эмоциональных, 
слуховых и речевых отклонений. Многим присущи нарушения поведения; у других 
отмечается отставание в становлении различных видов деятельности. Так, предметная 
деятельность у большинства обучающихся протекает на весьма низком уровне 
манипулирования, воспроизведения стереотипных игровых действий. Попытки 
самостоятельного рисования в основном сводятся к повторению изображений 
знакомых предметов либо к рисункам, выполненным по подражанию взрослому. 

Особую группу среди слабослышащих и позднооглохших составляет группа 
обучающихся с соматическими заболеваниями (нарушения вестибулярного аппарата, 
врожденный порок сердца, заболеваниями почек, печени, желудочно-кишечного 
тракта и других поражений различных систем организма). Это дополнительно 
затрудняет их развитие, так как обуславливает повышенную утомляемость, 
нарушения внимания, памяти, поведения и требует медикаментозной коррекции и 
щадящего режима, как в повседневной жизни, так и в занятиях. У этих обучающихся 
отмечается большая физическая и психическая истощаемость, у них формируются 
такие черты характера, как робость, боязливость, неуверенность в себе. 

Среди обучающихся, которым адресованы данные программы, выделяется 
особая группа потерявших слух в период, когда их речь была сформирована - это 
позднооглохшие. В отличие от ранооглохших, у позднооглохших формирование речи 
происходит в условиях нормального слуха и речь сохраняется после потери слуха. 
Степень нарушения слуха и уровень сохранности речи у них могут быть различными. 
При возникновении нарушения слуха без специальной педагогической поддержки 
речь начинает распадаться. Эти обучающиеся имеют навыки словесного общения. 
Наблюдается быстрый распад речи при потере слуха в дошкольном возрасте, 
особенно в 2 - 3 года, который может привести к переходу из категории 
позднооглохших в категорию глухих. 

В категории лиц с тяжелыми нарушениями слуха выделена группа перенесших 
операцию кохлеарной имплантации. Выбор варианта ФАОП НОО для данной 
категории обучающихся осуществляется с учетом результатов первоначального 
(запускающего) этапа реабилитации (прежде всего, способности обучающегося к 
естественному развитию коммуникации и речи), готовности обучающегося к 
освоению того или иного варианта ФАОП НОО. Предусматривается создание 
образовательных условий, учитывающих их особые образовательные потребности, в 
том числе в развитии коммуникации и речи. В дальнейшем, вариант АООП НОО 
может изменяться с учетом достигшего обучающимися уровня общего и 
слухоречевого развития, овладения ими личностными, метапредметными и 
предметными результатами обучения. Слабослышащие и позднооглохшие 
обучающиеся неоднородная по составу группа, включающая: 
слабослышащих и позднооглохших обучающихся, которые достигают к моменту 
поступления в школу уровня общего и речевого развития, близкого возрастной норме, 
чему способствует ранняя комплексная психолого-педагогическая помощь и 
качественное дошкольное образование, имеют положительный опыт общения со 
слышащими сверстниками, могут при специальной психолого-педагогической 



помощи получать образование, сопоставимое по конечным достижениям с 
образованием слышащих нормально развивающихся сверстников, находясь в их среде 
и в те же календарные сроки; 
слабослышащих и позднооглохших обучающихся, не имеющих дополнительных 
ограничений здоровья, препятствующих получению образования, сопоставимого по 
итоговым достижениям с образованием слышащих сверстников, но имеющих легкое 
недоразвитие и относительно развитую речь, в которой отмечаются некоторые 
недостатки (неправильность произношения, отклонения в грамматическом 
оформлении), обучаясь по варианту ФАОП НОО, соответствующего их возможностям 
и особым образовательным потребностям; 
слабослышащих и позднооглохших обучающихся, не имеющих дополнительных 
ограничений здоровья, препятствующих получению образования, сопоставимого по 
итоговым достижениям с образованием слышащих сверстников, но имеющих 
глубокое недоразвитие речи с искаженным произношением, ограниченным запасом 
слов, неправильным оформлением связанных высказываний, обучаясь в 
пролонгированные календарные сроки по варианту ФАОП НОО, соответствующего 
их возможностям и особым образовательным потребностям; 
слабослышащих и позднооглохших обучающихся с дополнительными ограничениями 
здоровья (интеллектуальными нарушениями), которые могут получить образование на 
основе варианта ФАОП НОО, соответствующего их возможностям и особым 
образовательным потребностям, которое осуществляется в пролонгированные сроки, 
по содержанию и итоговым достижениям не соотносится с содержанием и итоговыми 
достижениями слабослышащих и позднооглохших сверстников, не имеющих 
дополнительные ограничения здоровья; 
слабослышащих и позднооглохших обучающихся с умственной отсталостью, ТМНР, 
которые получают образование по адаптированной основной образовательной 
программе для глухих (вариант 1.4) или для обучающихся с нарушениями зрения, 
опорно-двигательного аппарата. 

На основе ФАОП НОО для слабослышащих и позднооглохших обучающихся 
могут получать образование глухие обучающиеся (слухопротезированные 
индивидуальными слуховыми аппаратами), демонстрирующие на начало школьного 
обучения уровень общего и слухоречевого развития, навыки устной коммуникации, 
позволяющие им получать образование совместно со слабослышащими и 
позднооглохшими, а также обучающимися, перенесших операцию кохлеарной 
имплантации 

Особые образовательные потребности слабослышащих и 
позднооглохших обучающихся 

Особые образовательные потребности различаются у слабослышащих и 
позднооглохших обучающихся разных категорий, определяют особую логику 
построения учебного процесса, находят свое отражение в структуре и содержании 
образования. Наряду с этим можно выделить особые по своему характеру 
потребности, свойственные всем обучающимся с ограниченными возможностями: 

специальное обучение должно начинаться сразу после выявления первичного 
нарушения развития; 



следует обеспечить особую пространственную и временную организацию 
образовательной среды, в том числе с учетом дополнительных нарушений здоровья 
слабослышащих и позднооглохших обучающихся, а также использование разных 
типов звукоусиливающей аппаратуры (коллективного и индивидуального 
пользования) в ходе всего образовательно-коррекционного процесса; 

требуется введение в содержание обучения специальных разделов учебных 
дисциплин и специальных предметов, не присутствующих в программе, 
адресованной нормально развивающимся сверстникам; 

необходимо обеспечение непрерывности коррекционно-развивающего 
процесса, реализуемого как через содержание образовательных областей и 
внеурочной деятельности, так и через специальные занятия коррекционно-
развивающей области; 

необходимо использование специальных методов, приемов и средств 
обучения (в том числе специализированных компьютерных технологий), 
обеспечивающих реализацию "обходных путей" обучения; 

необходима индивидуализация обучения слабослышащих и позднооглохших 
обучающихся с учетом их возможностей и особых образовательных потребностей; 

необходимо максимальное расширение образовательного пространства -
выход за пределы образовательной организации; 

следует обеспечить взаимодействие всех участников образовательного 
процесса с целью реализации единых подходов в решении образовательно-
коррекционных задач, специальную психолого-педагогическую поддержку семье 
обучающегося. 

Принципиальное значение имеет удовлетворение особых образовательных 
потребностей слабослышащих и позднооглохших, включая: 

увеличение при необходимости сроков освоения адаптированной основной 
образовательной программы начального общего образования: при реализации; 

условия обучения, обеспечивающие деловую и эмоционально комфортную 
атмосферу, способствующую качественному образованию и личностному развитию 
обучающихся, формированию активного сотрудничества обучающихся в разных 
видах учебной и внеурочной деятельности, расширению их социального опыта, 
взаимодействия со взрослыми и сверстниками, в том числе, имеющими нормальный 
слух; постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за 
пределы образовательной организации; 

постановка и реализация на уроках и в процессе внеурочной деятельности 
целевых установок, направленных на коррекцию отклонений в развитии и 
профилактику возникновения вторичных отклонений; создание условий для 
развития у обучающихся инициативы, познавательной активности, в том числе за 
счет привлечения к участию в различных (доступных) видах деятельности; 

учет специфики восприятия и переработки информации, овладения учебным 
материалом при организации обучения и оценке достижений; 



обеспечение специальной помощи в осмыслении, упорядочивании, 
дифференциации и речевом опосредовании индивидуального жизненного опыта, 
включая впечатления, наблюдения, действия, воспоминания, представления о 
будущем; в развитии понимания взаимоотношений между людьми, связи событий, 
поступков, их мотивов, настроений; в осознании собственных возможностей и 
ограничений, прав и обязанностей; в формировании умений проявлять внимание к 
жизни близких людей, друзей; 

целенаправленное и систематическое развитие словесной речи (в устной и 
письменной формах), формирование умений обучающихся использовать устную 
речь по всему спектру коммуникативных ситуаций (задавать вопросы, 
договариваться, выражать свое мнение, обсуждать мысли и чувства, дополнять и 
уточнять смысл высказывания); применение в образовательно-коррекционном 
процессе соотношения устной, письменной, дактильной и жестовой речи с учетом 
особенностей разных категорий слабослышащих и позднооглохших обучающихся, 
обеспечения их качественного образования, развития коммуникативных навыков, 
социальной адаптации и интеграции в общество; 

использование обучающимися в целях реализации собственных 
познавательных, социокультурных и коммуникативных потребностей вербальных и 
невербальных средств коммуникации с учетом владения ими партнерами по 
общению (в том числе, применение русского жестового языка в общении, прежде 
всего, с лицами, имеющими нарушения слуха), а также с учетом ситуации и задач 
общения; 

осуществление систематической специальной (коррекционной) работы по 
формированию и развитию речевого слуха, слухозрительного восприятия устной 
речи, ее произносительной стороны, восприятия неречевых звучаний, включая 
музыку (с помощью индивидуальных средств слухопротезирования и 
звукоусиливающей аппаратуры коллективного пользования); развитие умений 
пользоваться индивидуальными слуховыми аппаратами и кохлеарными имплантами, 
проводной или беспроводной звукоусиливающей аппаратурой коллективного и 
индивидуального пользования; 

при наличии дополнительных первичных нарушений развития у 
слабослышащих и позднооглохших обучающихся проведение систематической 
специальной психолого-педагогической работы по их коррекции; 

оказание обучающимся необходимой медицинской помощи с учетом 
имеющихся ограничений здоровья, в том числе, на основе сетевого взаимодействия. 

Только при удовлетворении особых образовательных потребностей каждого 
обучающегося можно открыть ему путь к полноценному качественному 
образованию. 



Планируемые результаты освоения слабослышащими и 
позднооглохшими обучающимися (вариант 2.1) 

Самым общим результатом освоения слабослышащими и 
позднооглохшими обучающимися АООП НОО должно стать полноценное начальное 
общее образование, развитие социальных (жизненных) компетенций. 

Возможная неуспеваемость обучающегося при освоении содержания учебной 
дисциплины "Иностранный язык" обусловлена особенностями его слухоречевого 
развития и не является основанием для неаттестации. 

По учебному предмету "Музыка" оценивание предметных результатов не 
предполагается. 

Планируемые результаты освоения АООП НОО дополняются результатами 
освоения программы коррекционной работы. 

Результатами освоения слабослышащими и позднооглохшими обучающимися 
программы коррекционной работы выступают: 

развитие адекватных представлений о собственных возможностях и 
ограничениях, адекватной самооценки; 

постоянное пользование индивидуальными слуховыми аппаратами (с учетом 
аудиолого-педагогических рекомендаций) и личными ассистивными средствами; 
желание и умения вступать в устную коммуникацию; 

развитие умений обратиться за помощью к взрослому, к другим 
обучающимся; 

выделять ситуации, когда требуется привлечение родителей (законных 
представителей); 

умение адекватно оценивать свои речевые возможности и ограничения; 
стремление и умения участвовать в подготовке и проведении внеурочных 

коллективных мероприятий; 
овладение коммуникативно-речевыми навыками, в том числе начать и 

поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, просьбу, пожелание, 
опасения, завершить разговор, корректно выразить отказ и недовольство, 
благодарность, сочувствие, поддерживать продуктивное взаимодействие в процессе 
коммуникации; 

умение воспринимать (с помощью индивидуальных слуховых аппаратов) 
речевой материал, связанный с учебной и внеурочной деятельностью, говорить 
внятно и естественно, понятно для окружающих; 

умения правильно употреблять грамматические формы слов и пользоваться 
как продуктивными, так и непродуктивными словообразовательными моделями; 

овладение синтаксическими конструкциями различной сложности и их 
использованием; 

владение связной речью, соответствующей законам логики, грамматики, 
композиции, выполняющей коммуникативную функцию; 



сформированность языковых операций, необходимых для овладения чтением 
и письмом; 

понимание смысла текстов в устной и письменной формах; 
умение использовать словесную речь как средство достижения цели в новых 

ситуациях общения, в мероприятиях, реализуемых в образовательной организации и 
за ее пределами, гибко применяя формы речи и речевые конструкции, 
обеспечивающие взаимопонимание; 

представления о собственных возможностях устной коммуникации; 
умение при непонимании уточнять информацию, вносить изменения и 

дополнения, просить повторить непонятое; 
представление о способах межличностной коммуникации людей с 

нарушением слуха; 
дифференциация и осмысление картины мира; 

адекватность бытового поведения обучающегося с точки зрения опасности 
(безопасности) для себя и окружающих; 

способность прогнозировать последствия своих поступков; 
понимание значения символов, фраз и определений, обозначающих опасность 

и умение действовать в соответствии с их значением; 
расширение и накопление знакомых и разнообразно освоенных мест за пределами 
дома и школы; 
дифференциация и осмысление адекватно возрасту своего социального окружения, 
принятых ценностей и социальных ролей: знание правил поведения и их реализация 
в разных социальных ситуациях с людьми разного статуса (с близкими в семье, 
педагогическими работниками и обучающимися, незнакомыми людьми); 
расширение взаимодействия со слышащими людьми в социуме; 

владение информацией о социокультурной жизни людей с нарушениями слуха, 
их достижениями, средствах коммуникации; взаимодействие с лицами, имеющими 
нарушение слуха, в учебной и социальной практике. 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения 
слабослышащими и позднооглохшими обучающимися федеральной 

адаптированной образовательной программы начального общего образования 
(вариант 2.1). 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ являются оценка образовательных 
достижений обучающихся и оценка результатов деятельности образовательных 
организаций и педагогических кадров. Полученные данные используются для 
оценки состояния и тенденций развития системы образования. 

Система оценки достижений обучающимися планируемых результатов 
освоения АООП НОО призвана решать следующие задачи: 

закреплять основные направления и цели оценочной деятельности, описание 
объекта и содержание оценки, критерии, процедуры и состав инструментария 



оценивания, формы представления результатов, условия и границы применения 
системы оценки; 

ориентировать образовательный процесс на духовно-нравственное развитие, 
воспитание слабослышащих и позднооглохших обучающихся, на достижение 
планируемых результатов освоения содержания учебных предметов и Программы 
коррекционной работы, формирование УУД; 

обеспечивать комплексный подход к оценке результатов освоения АООП НОО, 
позволяющий вести оценку предметных, метапредметных и личностных 
результатов; 

предусматривать оценку достижений слабослышащих и позднооглохших 
обучающихся (итоговая оценка обучающихся, освоивших АООП НОО) и оценку 
эффективности деятельности образовательного учреждения; 

позволять осуществлять оценку динамики учебных достижений 
слабослышащих и позднооглохших обучающихся. 

Результаты достижений обучающихся в овладении АООП НОО являются 
значимыми для оценки качества образования. 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП 
НОО предполагает комплексный подход к оценке результатов образования, 
позволяющий вести оценку достижения обучающимися всех трех групп 
результатов образования: личностных, метапредметных и предметных. 

Оценка результатов освоения слабослышащими и позднооглохшими 
обучающимися АООП НОО осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС 
НОО обучающихся с ОВЗ. 

Оценка результатов освоения обучающимися с нарушениями слуха программы 
коррекционной работы, составляющей неотъемлемую часть АООП НОО, 
осуществляется в полном соответствии с требованиями ФГОС НОО обучающихся с 
ОВЗ. 

При определении подходов к осуществлению оценки результатов освоения 
слабослышащими и позднооглохшими обучающимися программы коррекционной 
работы целесообразно опираться на следующие принципы: 

дифференциации оценки достижений с учетом типологических и 
индивидуальных особенностей развития и особых образовательных потребностей 
слабослышащих и позднооглохших обучающихся; 

динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 
психического и социального развития, индивидуальных способностей и 
возможностей обучающихся; 

единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в 
освоении содержания АООП, что сможет обеспечить объективность оценки. 

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 
слабослышащими и позднооглохшими обучающимися программы коррекционной 
работы выступает наличие положительной динамики развития обучающихся в 



интегративных показателях. К таким интегративным показателям в соответствии с 
ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ относятся: 

сформированность умения слухозрительно воспринимать (с помощью 
индивидуальных слуховых аппаратов или (и) кохлеарного импланта и слухового 
аппарата) речевой материал (слова, словосочетания, фразы, тексты диалогического и 
монологического характера), связанный с урочной и внеурочной деятельностью 
обучающихся; 

сформированность умения слухозрительно воспринимать речевую 
информацию на фоне негромкой речи, музыки; слухозрительно воспринимать речь 
разных дикторов (педагогических работников и обучающихся) в нормальном и более 
быстром темпе; 

сформированность умения опознавать на слух (с помощью индивидуальных 
слуховых аппаратов или (и) кохлеарного импланта и слухового аппарата) речевой 
материал (слова, словосочетания, фразы), связанный с учебной и внеурочной 
деятельностью, который отрабатывался при реализации программы коррекционной 
работы; распознавать на слух незнакомый по звучанию речевой материал, связанный 
с учебной и внеурочной деятельностью обучающихся; воспринимать на слух тексты 
диалогического и монологического характера (до 10 - 15 предложений), опознавать 
фразы, слова и словосочетания из текста, предъявленные вразбивку, отвечать на 
вопросы и выполнять задания, пересказывать тексты, вести диалог по содержанию 
текста; 

способность говорить достаточно внятно, то есть понятно для окружающих, и в 
нормальном темпе, пользоваться голосом нормальной высоты, силы и тембра, 
воспроизводить слова слитно, с ударением, сохраняя звуковой состав и соблюдая 
орфоэпические правила, фразы - слитно или деля паузами на смысловые синтагмы, 
выделяя логическое и синтагматическое ударение, по возможности соблюдая 
мелодический контур фраз; владение навыками самоконтроля; знание 
орфоэпических правил и умения их реализовывать в новых словах; умения 
использовать в процессе устной коммуникации естественные невербальные средства 
(в рамках речевого этикета); 

сформированность умения вести разговор с двумя и более собеседниками (с 
помощью взрослого и самостоятельно); 

способность использовать словесную речь как средство достижения цели в 
новых ситуациях общения с новыми сверстниками, незнакомыми взрослыми, в 
мероприятиях школьного и внешкольного характера, применяя разные формы речи и 
речевые конструкции, обеспечивающие взаимопонимание (с помощью взрослого и 
самостоятельно). 

Результаты освоения слабослышащими и позднооглохшими обучающимися 
Программы коррекционной работы не выносятся на итоговую оценку. 



Обобщенная оценка результатов освоения программы коррекционной работы 
обучающимися может осуществляться в ходе различных мониторинговых процедур, 
посредством использования метода экспертных оценок. 

Мониторинг, обладая такими характеристиками, как непрерывность, 
диагностичность, научность, информативность, наличие обратной связи, позволяет 
осуществить не только оценку достижений планируемых результатов освоения 
обучающимися программы коррекционной работы, но и вносить (в случае 
необходимости) коррективы в ее содержание и организацию. В целях оценки 
результатов освоения обучающимися программы коррекционной работы 
целесообразно использовать все три формы мониторинга: стартовую, текущую и 
финишную диагностику. 

Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных 
особых образовательных потребностей и уровня развития компенсаторных 
возможностей обучающихся выявить исходный уровень развития интегративных 
показателей, свидетельствующий о степени влияния нарушений развития на учебно-
познавательную деятельность и повседневную жизнь (например, выявить стартовый 
уровень развития у обучающегося словесной речи в коммуникативной функции). 

Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в 
течение всего времени обучения на уровне начального общего образования. При 
использовании данной формы мониторинга можно использовать экспресс-
диагностику интегративных показателей, состояние которых позволяет судить об 
успешности (наличие положительной динамики) или неуспешности (отсутствие 
даже незначительной положительной динамики) слабослышащих и позднооглохших 
обучающихся в освоении планируемых результатов овладения программой 
коррекционной работы. Данные экспресс-диагностики выступают в качестве 
ориентировочной основы для определения дальнейшей стратегии: продолжения 
реализации разработанной программы коррекционной работы или внесения в нее 
определенных корректив. 

Целью финишной диагностики, проводящейся на заключительном этапе 
(окончание учебного года, окончание обучения на уровне начального общего 
образования), выступает оценка достижений обучающегося в соответствии с 
планируемыми результатами освоения ими Программы коррекционной работы. 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и 
финишной диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом 
типологических и индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуальных 
особых образовательных потребностей. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах 
освоения программы коррекционной работы (отсутствие положительной динамики 
по ряду интегративных показателей) обучающегося в случае согласия родителей 
(законных представителей) необходимо направить на расширенное психолого-
педагогическое обследование для получения необходимой информации, 



позволяющей внести коррективы в организацию и содержание программы 
коррекционной работы. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения 
слабослышащими и позднооглохшими обучающимися Программы коррекционной 
работы следует учитывать мнение родителей (законных представителей), поскольку 
наличие положительной динамики обучающихся по интегративным показателям 
проявляется не только в учебно-познавательной деятельности, но и повседневной 
жизни. 

Оценка результатов деятельности образовательной организации 
осуществляется в ходе его аккредитации, а также в рамках аттестации 
педагогических кадров. Она проводится на основе результатов итоговой оценки 
достижения планируемых результатов освоения АООП НОО с учетом: 

результатов мониторинговых исследований разного уровня (федерального, 
регионального, муниципального); условий реализации АООП НОО;особенностей 
контингента обучающихся. 

1.2. Содержательный раздел АОП НОО для слабослышащих и позднооглохших 
обучающихся (вариант 2.1) 

Федеральные рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 
внеурочной деятельности), учебных модулей, программа формирования УУД 
соответствуют требованиям федерального государственного образовательного стандарта 
начального общего образования (далее - ФГОС НОО) и федеральной образовательной 
программы начального общего образования (далее - ФОП НОО). 

Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию 
специального сопровождения обучающегося. Содержание программы коррекционной 
работы для каждого обучающегося определяется с учетом его особых образовательных 
потребностей на основе рекомендаций ПМПК, индивидуальной программы 
реабилитации. 

Целью программы коррекционной работы выступает создание системы комплексной 
помощи слабослышащим и позднооглохшим обучающимся в освоении ФАОП НОО, 
коррекция недостатков в физическом и (или) психическом и речевом развитии 
обучающихся, их социальная адаптация. 

Направления и содержание программы коррекционной работы осуществляются во 
внеурочное время в объеме не менее 5 часов (пункт 3.4.16 Санитарно-
эпидемиологических требований). 

Программа коррекционной работы в рамках АООП НОО варианта 2.1 для 
слабослышащих и позднооглохших обучающихся включает в себя взаимосвязанные 
направления, отражающие ее основное содержание: 
мониторинг имеющихся в образовательной организации условий для удовлетворения 
особых образовательных потребностей и условий обучения слабослышащих и 
позднооглохших обучающихся; 



перечень индивидуально-ориентированных коррекционных мероприятий, 
обеспечивающим слабослышащим и позднооглохшим обучающимся удовлетворение 
особых образовательных потребностей, их интеграцию (инклюзию) в образовательной 
организации и освоение ими АООП НОО. Конкретный перечень мероприятий 
разрабатывается образовательной организацией. 

Диагностическая работа обеспечивает: 
своевременное выявление у обучающегося особых образовательных потребностей, 
позволяющих разработать рекомендации по оказанию психолого-педагогической 
помощи в условиях образовательной организации; 
коррекционно-развивающую работу по оказанию своевременной специализированной 
помощи в освоении содержания образования и коррекции недостатков в физическом и 
(или) психическом развитии слабослышащих и позднооглохших обучающихся; 
консультативную работу, обеспечивающую возможность своевременного решения 
вопросов, возникающих у педагогических работников, родителей (законных 
представителей) в процессе освоения обучающимися АООП НОО; 
информационно-просветительскую работу, направленную на обогащение знаний 
педагогических работников, родителей (законных представителей) по вопросам, 
связанным с особенностями организации образовательного процесса и удовлетворения 
особых образовательных потребностей слабослышащих и позднооглохших 
обучающихся. 

Основными механизмами реализации Программы коррекционной работы являются: 
1) оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образовательной организации, 
обеспечивающее системное сопровождение слабослышащих и позднооглохших 
обучающихся специалистами различного профиля; 
2) социальное партнерство, предполагающее профессиональное взаимодействие 
образовательной организации с внешними ресурсами. 

Федеральная рабочая программа воспитания ФАОП НОО для обучающихся с ОВЗ. 
1.3. Организационный раздел АОП НОО для слабослышащих и 

позднооглохших обучающихся (вариант 2.1) 

Календарный учебный график, календарный план воспитательной работы 
соответствуют данным разделам ФООП НОО. 

Учебный план. 
Обязательные предметные области и учебные предметы соответствуют положениям 

федерального учебного плана в ФОП НОО (Приложение 1) 

Система условий реализации АООП НОО обеспечивает достижение планируемых 
результатов освоения АООП НОО. Система условий должна учитывать особенности 
организации, а также ее взаимодействие с социальными партнерами. 

Система условий должна содержать: 
описание имеющихся условий: кадровых, финансовых, материально-технических 
(включая учебно-методическое и информационное обеспечение); 

контроль за состоянием системы условий. 



Интегративным результатом реализации указанных требований должно быть 
создание комфортной по отношению к обучающимся и педагогическим работникам 
образовательной среды, обеспечивающей: высокое качество образования, его 
доступность, открытость и привлекательность для всех обучающихся, их родителей 
(законных представителей) и всего общества; духовно-нравственное развитие, 
воспитание слабослышащих и позднооглохших обучающихся; охрану и укрепление их 
физического, психического и социального здоровья; коррекцию нарушений развития и 
профилактику возникновения вторичных отклонений развития. В целях обеспечения 
реализации АООП НОО для слабослышащих и позднооглохших обучающихся в 
образовательной организации должны создаваться условия, обеспечивающие 
возможность: 

достижения планируемых результатов освоения АООП НОО всеми 
обучающимися; 
выявления и развития способностей обучающихся через систему секций, студий и 
кружков, и через использование возможностей образовательных организаций 
дополнительного образования; 
расширения социального опыта и социальных контактов слабослышащих и 
позднооглохших обучающихся, в том числе с обучающимися, не имеющими 
ограниченных возможностей здоровья; 
учета особых образовательных потребностей, характерных для данной группы 
обучающихся; 
участия обучающихся, их родителей (законных представителей), педагогических 
работников и общественности в разработке АООП НОО, проектировании и развитии 
внутришкольной социальной среды, а также в формировании и реализации 
индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся; 
эффективного использования времени, отведенного на реализацию части АООП НОО, 
формируемой участниками образовательного процесса, в соответствии с запросами 
слабослышащих и позднооглохших обучающихся и их родителей (законных 
представителей), спецификой образовательной организации; использования в 
образовательном процессе современных образовательных технологий деятельностного 
типа, сурдотехнических средств обучения и средств обучения, соответствующих особым 
образовательным потребностям слабослышащих и позднооглохших обучающихся; 
обновления содержания АООП НОО, методик и технологий ее реализации в 
соответствии с динамикой развития системы образования, запросов слабослышащих и 
позднооглохших обучающихся и их родителей (законных представителей); 

эффективного управления образовательной организацией с использованием ИКТ, 
современных механизмов финансирования; 

эффективной самостоятельной работы слабослышащих и позднооглохших обучающихся 
при поддержке педагогических работников. 

Федеральный календарный учебный график, федеральный календарный план 
воспитательной работы соответствуют данным разделам ФОП НОО. 



2. Общие положения АОП НОО для обучающихся с ЗПР 

Определение и назначение федеральной адаптированной образовательной 
программы начального общего образования для обучающихся с ЗПР. 

АОП НОО для обучающихся с ЗПР предназначена для сопровождения 
деятельности образовательной организации по созданию АООП НОО и отражает 
вариант конкретизации требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

Адаптированная образовательная программа является учебно-методической 
документацией: (федеральные учебные планы, федеральный календарный учебный 
график, федеральные рабочие программы учебных предметов, курсов, дисциплин 
(модулей), иных компонентов, федеральная рабочая программа воспитания, 
федеральный календарный план воспитательной работы), определяющей единые для 
Российской Федерации базовые объем и содержание образования обучающихся с 
ЗПР, получающих начальное общее образование, планируемые результаты освоения 
образовательной программы с учетом особенностей психофизического развития 
данной группы обучающихся. 

Образовательные организации, осуществляющие образовательную 
деятельность по образовательным, в том числе адаптированным, программам 
начального общего образования, разрабатывают АОП НОО для обучающихся с ЗПР 
на основе ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и данной АОП НОО. 

Содержание и планируемые результаты в разработанных образовательными 
организациями АОП НОО для обучающихся с ЗПР должны быть не ниже содержания 
и планируемых результатов в соответствующих разделах данной АОП НОО для 
обучающихся с ЗПР. 

Данная учебно-методическая документация позволяет образовательной 
организации разработать следующие варианты АООП НОО для обучающихся с ЗПР: 
АОП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1); АОП НОО для обучающихся с ЗПР 
(вариант 7.2). 

Каждый вариант АОП НОО для обучающихся с ЗПР содержит 
дифференцированные требования к структуре, результатам освоения и условиям ее 
реализации, обеспечивающие удовлетворение как общих, так и особых 
образовательных потребностей разных групп или отдельных обучающихся с ЗПР, 
получение образования вне зависимости от выраженности ЗПР, места проживания 
обучающегося и вида организации. 

АОП НОО для обучающихся с ЗПР, имеющих инвалидность, дополняется ИПРА 
в части создания специальных условий получения образования. 



Определение одного из вариантов АОП НОО обучающихся с ЗПР 
осуществляется на основе рекомендаций ПМПК, сформулированных по результатам 
его комплексного психолого-педагогического обследования, с учетом ИПРА. 

Структура АОП НОО для обучающихся с ЗПР включает целевой, 
содержательный и организационный разделы. 

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые 
результаты реализации АОП НОО для обучающихся с ЗПР образовательной 
организацией, а также способы определения достижения этих целей и результатов. 
Целевой раздел включает: пояснительную записку; планируемые результаты освоения 
обучающимися с ЗПР начального общего образования; систему оценки достижения 
планируемых результатов освоения программ начального общего образования. 

Содержательный раздел определяет содержание начального общего 
образования обучающихся с ЗПР и включает следующие программы, 
ориентированные на достижение личностных, метапредметных и предметных 
результатов: 

рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 
деятельности), учебных модулей; программу формирования УУД; программу 
коррекционной работы; программу воспитания. 

Организационный раздел определяет общие рамки организации 
образовательного процесса, а также механизмы реализации компонентов АОП НОО 
для обучающихся с ЗПР. 

Организационный раздел включает: учебные планы начального общего 
образования обучающихся с ЗПР; календарный учебный график; 

календарный план воспитательной работы. 

Принципы и подходы к формированию АОП НОО обучающихся с 
ЗПР. 

В основу реализации АОП НОО для обучающихся с 
ЗПР заложены дифференцированный и деятельностный подходы. 

Дифференцированный подход к реализации АОП НОО для обучающихся с 
ЗПР предполагает учет особых образовательных потребностей, которые проявляются 
в неоднородности по возможностям освоения содержания образования. Это 
обусловливает необходимость создания и реализации разных вариантов АООП НОО 
обучающихся с ЗПР, в том числе и на основе индивидуального учебного плана. 
Варианты АООП НОО обучающихся с ЗПР создаются и реализуются в 
соответствии с дифференцированно сформулированными требованиями в ФГОС 
НОО обучающихся с ОВЗ и ФАОП НОО. 



Применение дифференцированного подхода к созданию и реализации АОП НОО 
обеспечивает разнообразие содержания, предоставляя обучающимся с ЗПР 
возможность реализовать индивидуальный потенциал развития. 

Деятельностный подход основывается на теоретических положениях 
отечественной психологической науки, раскрывающих основные закономерности 
процесса обучения и воспитания обучающихся, структуру образовательной 
деятельности с учетом общих закономерностей развития обучающихся с нормальным 
и нарушенным развитием. 

Деятельностный подход в образовании строится на признании того, что развитие 
личности обучающихся с ЗПР младшего школьного возраста определяется 
характером организации доступной им деятельности (предметно-практической, 
познавательной и учебной). 

Основным средством реализации деятельностного подхода в образовании 
является обучение как процесс организации познавательной и предметно-
практической деятельности обучающихся, обеспечивающий овладение ими 
содержанием образования. 

В контексте реализации ФАОП НОО для обучающихся с ЗПР реализация 
деятельностного подхода обеспечивает: 

придание результатам образования социально и личностно значимого характера; 
прочное усвоение обучающимися с ЗПР знаний и опыта разнообразной деятельности 
и поведения, возможность их самостоятельного продвижения в изучаемых 
образовательных областях; существенное повышение мотивации и интереса к 
учению, приобретению нового опыта 

деятельности и поведения; обеспечение условий для общекультурного и личностного 
развития на основе формирования УУД, которые обеспечивают не только успешное 
усвоение ими системы научных знаний, умений и навыков (академических 
результатов), позволяющих продолжить образование на следующем уровне, но и 
жизненной компетенции, составляющей основу социальной успешности. 

2.1. Целевой раздел АОП НОО для обучающихся с ЗПР 
(вариант 7.1) 

Пояснительная записка. 
Цель и задачи реализации. 

Цель реализации АОП НОО обучающихся с ЗПР: обеспечение выполнения 
требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством создания условий для 
максимального удовлетворения особых образовательных потребностей обучающихся 
с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими социального и культурного опыта. 



Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих основных 
задач: формирование общей культуры, духовно-нравственное, 

гражданское, социальное, личностное и интеллектуальное развитие, развитие 
творческих способностей, сохранение и укрепление здоровья обучающихся с ЗПР; 
достижение планируемых результатов освоения АОП НОО для обучающихся с ЗПР, 
целевых установок, приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и 
компетентностей, определяемых личностными, семейными, общественными, 
государственными потребностями и возможностями обучающегося с ЗПР, 
индивидуальными особенностями развития и состояния здоровья; 

становление и развитие личности обучающегося с ЗПР в ее индивидуальности, 
самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления 
возможных трудностей познавательного, коммуникативного, двигательного, 
личностного развития; создание благоприятных условий для удовлетворения особых 
образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; обеспечение доступности 
получения качественного начального общего образования; обеспечение 
преемственности начального общего и основного общего образования; выявление и 
развитие возможностей и способностей обучающихся с ЗПР через организацию их 
общественно полезной деятельности, проведения спортивно-оздоровительной работы, 
организацию художественного творчества с использованием системы клубов, секций, 
студий и кружков (включая организационные формы на основе сетевого 
взаимодействия), проведении спортивных, творческих и других соревнований; 
использование в образовательном процессе современных образовательных технологий 
деятельностного типа; предоставление обучающимся с ЗПР возможности для 
эффективной самостоятельной работы; участие педагогических работников, 
обучающихся, их родителей (законных представителей) и общественности в 
проектировании и развитии внутришкольной социальной среды; включение 
обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной среды 
(населенного пункта, района, города). 



Общая характеристика. 
АОП НОО обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) разработана в соответствии с 

требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ к ее структуре, условиям реализации 
и результатам освоения. 

Вариант 7.1 предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, 
полностью соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения 
обучения образованию обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям 
здоровья, в те же сроки обучения (1 - 4 классы). 

АОП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1), представляет собой 
адаптированный вариант ООП НОО. Адаптация программы предполагает введение 
программы коррекционной работы, ориентированной на удовлетворение особых 
образовательных потребностей обучающихся с ЗПР и поддержку в освоении АОП 
НОО (вариант 7.1), требований к результатам освоения программы коррекционной 
работы АОП НОО для обучающихся с ЗПР. Обязательными условиями реализации 
АОП НОО для обучающихся с ЗПР является психолого-педагогическое 
сопровождение обучающегося, согласованная работа педагогических работников, 
реализующими программу коррекционной работы, содержание которой для каждого 
обучающегося определяется с учетом его особых образовательных потребностей на 
основе рекомендаций ПМПК, ИПРА. 

Определение варианта АОП НОО для обучающихся с ЗПР осуществляется на 
основе заключения ПМПК, сформулированного по результатам его комплексного 
психолого-педагогического обследования, с учетом ИПРА (при наличии). 

АОП НОО (вариант 7.1) адресована обучающимся с ЗПР, достигшим к моменту 
поступления в школу уровня психофизического развития близкого возрастной норме, 
но отмечаются трудности произвольной саморегуляции, проявляющейся в условиях 
деятельности и организованного поведения, и признаки общей социально-
эмоциональной незрелости. Кроме того, у данной категории обучающихся могут 
отмечаться признаки легкой органической недостаточности ЦНС, выражающиеся в 
повышенной психической истощаемости с сопутствующим снижением умственной 
работоспособности и устойчивости к интеллектуальным и эмоциональным нагрузкам. 
Помимо перечисленных характеристик, у обучающихся могут отмечаться типичные, в 
разной степени выраженные, дисфункции в сферах пространственных представлений, 
зрительно-моторной координации, фонетико-фонематического развития, 
нейродинамики, но при этом наблюдается устойчивость форм адаптивного поведения. 

Особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР, 
осваивающих АОП НОО 

(вариант 7.1). 
Особые образовательные потребности различаются у обучающихся с ОВЗ 

разных категорий, поскольку задаются спецификой нарушения психического 



развития, определяют особую логику построения учебного процесса и находят свое 
отражение в структуре и содержании образования. Наряду с этим современные 
научные представления об особенностях психофизического развития разных групп 
обучающихся позволяют выделить образовательные потребности, как общие для всех 
обучающихся с ОВЗ, так и специфические. 

К общим потребностям относятся: 

получение специальной помощи средствами образования сразу же после 
выявления первичного нарушения развития; выделение пропедевтического 
периода в образовании, обеспечивающего преемственность между дошкольным 
и школьным этапами; получение начального общего образования в условиях 
образовательных организаций общего или специального типа, адекватного 
образовательным потребностям обучающегося с ОВЗ; обязательность 
непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого, как через 
содержание предметных областей, так и в процессе индивидуальной работы; 
психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие 
обучающегося с педагогическими работниками и одноклассниками; 
психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия 
семьи и образовательной организации; постепенное расширение 
образовательного пространства, выходящего за пределы образовательной 
организации. 

Для обучающихся с ЗПР, осваивающих АОП НОО (вариант 7.1), характерны 
следующие специфические образовательные потребности: 

обеспечение особой пространственной и временной организации 
образовательной среды с учетом функционального состояния ЦНС и нейродинамики 
психических процессов обучающихся с ЗПР (быстрой истощаемости, низкой 
работоспособности, пониженного общего тонуса); комплексное сопровождение, 
направленное на компенсацию дефицитов эмоционального развития, формирование 
осознанной саморегуляции познавательной деятельности и поведения; организация 
процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, умений и навыков 
обучающимися с ЗПР с учетом темпа учебной работы ("пошаговом" предъявлении 
материала, дозированной помощи взрослого, использовании специальных методов, 
приемов и средств, способствующих как общему развитию обучающегося, так и 
компенсации индивидуальных недостатков развития); учет актуальных и 

потенциальных познавательных возможностей, обеспечение 
индивидуального темпа обучения и продвижения в образовательном пространстве для 
разных групп обучающихся с ЗПР; профилактика и коррекция социокультурной и 
школьной дезадаптации; постоянный (пошаговый) мониторинг результативности 
образования и сформированности социальной компетенции обучающихся, уровня и 
динамики психофизического развития; обеспечение непрерывного контроля за 



становлением учебно-познавательной деятельности обучающегося с ЗПР, 
продолжающегося до достижения уровня, позволяющего справляться с учебными 
заданиями самостоятельно; постоянное стимулирование познавательной активности, 
побуждение интереса к себе, окружающему предметному и социальному миру; 
постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваиваемых знаний, в 
закреплении и совершенствовании освоенных умений; специальное обучение 
"переносу" сформированных знаний и умений в новые ситуации взаимодействия с 
действительностью; постоянная актуализация знаний, умений и одобряемых 
обществом норм поведения; использование преимущественно позитивных средств 
стимуляции деятельности и поведения; развитие и отработка средств коммуникации, 
приемов конструктивного общения и взаимодействия (с членами семьи, со 
сверстниками, с взрослыми), формирование навыков социально одобряемого 
поведения; специальная психокоррекционная помощь, направленная на 
формирование способности к самостоятельной организации собственной 
деятельности и осознанию возникающих трудностей, формирование умения 
запрашивать и использовать помощь взрослого; обеспечение взаимодействия семьи и 
образовательной организации (сотрудничество с родителями (законными 
представителями), активизация ресурсов семьи для формирования социально 
активной позиции, нравственных и общекультурных ценностей). 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АОП НОО 
(вариант 7.1). 
Самым общим результатом освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР должно 

стать полноценное начальное общее образование, развитие социальных (жизненных) 
компетенций. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО 
дополняются результатами освоения программы коррекционной работы. 

Результаты освоения программы коррекционной работы отражают 
сформированность социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения 
практико-ориентированных задач и обеспечивающих становление социальных 
отношений обучающихся с ЗПР в различных средах: 

развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о 
насущно необходимом жизнеобеспечении, проявляющееся: 

в умении различать учебные ситуации, в которых необходима посторонняя 
помощь для ее разрешения, с ситуациями, в которых решение можно найти 
самому; 

в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном процессе; 



в умении написать при необходимости сообщение, правильно выбрать 
адресата (близкого человека), корректно и точно сформулировать возникшую 
проблему. 

овладение социально-бытовыми умениями, используемыми 
в повседневной жизни, проявляющееся: 

в расширении представлений об устройстве домашней жизни, 
разнообразии повседневных бытовых дел, понимании предназначения 
окружающих в быту предметов и вещей; в умении включаться в разнообразные 
повседневные дела, принимать посильное участие; в адекватной оценке своих 
возможностей для выполнения определенных обязанностей в каких-то областях 
домашней жизни, умении брать на себя ответственность в этой деятельности; в 
расширении представлений об устройстве школьной жизни, участии в 
повседневной жизни класса, принятии на себя обязанностей наряду с другими 
детьми; в умении ориентироваться в пространстве школы, ориентироваться в 
расписании занятий; в умении включаться в разнообразные повседневные 
школьные дела, принимать посильное участие, брать на себя ответственность; в 
стремлении участвовать в подготовке и проведении праздников в школе, 
овладение навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального 
взаимодействия, проявляющееся: в расширении знаний правил коммуникации; 

в расширении и обогащении опыта коммуникации обучающегося в ближнем и 
дальнем окружении, расширении круга ситуаций, в которых обучающийся может 
использовать коммуникацию как средство достижения цели; в умении решать 
актуальные школьные и житейские задачи, используя коммуникацию как средство 
достижения цели (вербальную, невербальную); в умении начать и поддержать 
разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, просьбу, пожелание, опасения, 
завершить разговор; в умении корректно выразить отказ и недовольство, 
благодарность, сочувствие; в умении получать и уточнять информацию от 
собеседника; в освоении культурных форм выражения своих чувств. 

способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее 
пространственно-временной организации, проявляющаяся: 

в расширении и обогащении опыта реального взаимодействия обучающегося с 
бытовым окружением, миром природных явлений и вещей, расширении адекватных 
представлений об опасности и безопасности; в адекватности бытового поведения 
обучающегося с точки зрения опасности (безопасности) для себя и для окружающих; 
сохранности окружающей предметной и природной среды; в расширении и 
накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за пределами дома и школы; в 
расширении представлений о целостной и подробной картине мира, упорядоченной в 
пространстве и времени, адекватных возрасту обучающегося; в умении накапливать 
личные впечатления, связанные с явлениями окружающего мира; в умении 



устанавливать взаимосвязь между природным порядком и ходом собственной жизни в 
семье и в школе; в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и 
уклада собственной жизни в семье и в школе, соответствовать этому порядку; в 
развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать новое, 
задавать вопросы; в развитии активности во взаимодействии с 

миром, понимании собственной результативности; в накоплении опыта 
освоения нового при помощи экскурсий и путешествий; в умении передать свои 
впечатления, соображения, умозаключения так, чтобы быть понятым другим 
человеком; в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт 
других людей; в способности взаимодействовать с другими людьми, умении делиться 
своими воспоминаниями, впечатлениями и планами. способность к осмыслению 
социального окружения, своего места в нем, принятие соответствующих возрасту 
ценностей и социальных ролей, проявляющаяся: в знании правил поведения и 
социальных ритуалов, умении их адекватно использовать в разных социальных 
ситуациях с людьми разного статуса, с близкими в семье; с педагогическими 
работниками и обучающимися в школе; со знакомыми и незнакомыми людьми; в 
умении корректно привлечь к себе внимание, отстраниться от нежелательного 
контакта, выразить свои чувства, отказ, недовольство, благодарность, сочувствие, 
намерение, просьбу, опасение и другие. в освоении возможностей и допустимых 
границ социальных контактов, выработки адекватной дистанции в зависимости от 
ситуации общения; в умении проявлять инициативу, корректно устанавливать и 
ограничивать контакт; в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, 
быть благодарным за проявление внимания и оказание помощи; в умении применять 
формы выражения своих чувств соответственно ситуации социального контакта. 

Результаты специальной поддержки освоения АООП НОО должны отражать: 
способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться в классные 
занятия и соответствовать общему темпу занятий; способность использовать речевые 
возможности на уроках при ответах и в других ситуациях общения, умение 
передавать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть понятым другим 
человеком, умение задавать вопросы; способность к наблюдательности, умение 
замечать новое; овладение эффективными способами учебно-познавательной и 
предметно-практической деятельности; стремление к активности и 
самостоятельности в разных видах предметно-практической деятельности; умение 
ставить и удерживать цель деятельности; планировать действия; определять и 
сохранять способ действий; использовать самоконтроль на всех этапах деятельности; 
осуществлять словесный отчет о процессе и результатах деятельности; оценивать 
процесс и результат деятельности; сформированные в соответствии с требованиями к 
результатам освоения ФАОП НОО (вариант 7.1) предметные, метапредметные и 
личностные результаты; сформированные в соответствии АОП НОО (вариант 7.1) 
УУД. 



Требования к результатам освоения программы коррекционной работы 
конкретизируются применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в соответствии с 
его потенциальными возможностями и особыми образовательными потребностями. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 
освоения АОП НОО (вариант 7.1). 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются оценка 
образовательных достижений обучающихся и оценка результатов деятельности 
образовательных организаций и педагогических кадров. Полученные данные 
используются для оценки состояния и тенденций развития системы образования. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 
освоения АОП НОО (вариант 7.1) предполагает комплексный подход к оценке 
результатов образования, позволяющий вести оценку достижения обучающимися 
всех трех групп результатов образования: личностных, метапредметных и 
предметных. 

Оценка результатов освоения обучающимися АОП НОО (вариант 7.1) ЗПР 
(кроме программы коррекционной работы) осуществляется в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО. 

Оценивать достижения обучающимся с ЗПР планируемых результатов 
необходимо при завершении каждого уровня образования, поскольку у обучающегося 
с ЗПР может быть индивидуальный темп освоения содержания образования и 
стандартизация планируемых результатов образования в более короткие промежутки 
времени объективно невозможна. 

Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, промежуточной и 
государственной итоговой аттестации освоения АОП НОО для обучающихся с ЗПР в 
иных формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по 
итогам освоения АОП НОО для обучающихся ЗПР) аттестации обучающихся с ЗПР 
включают: особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) 
с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей 
обучающихся с ЗПР; привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, 
наличие привычных для обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов 
общего хода выполнения заданий); присутствие в начале работы этапа общей 
организации деятельности; адаптирование инструкции с учетом 

особых образовательных потребностей и индивидуальных трудностей 
обучающихся с ЗПР: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому 
оформлению; 



2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на 
короткие смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения 
задания; 

3) в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, 
она дополнительно прочитывается педагогическим работником вслух в медленном 
темпе с четкими смысловыми акцентами; при необходимости адаптирование текста 
задания с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных 
трудностей обучающихся с ЗПР (более крупный шрифт, четкое отграничение одного 
задания от другого; упрощение формулировок задания по грамматическому и 
семантическому оформлению); при необходимости предоставление 
дифференцированной помощи: стимулирующей (одобрение, эмоциональная 
поддержка), организующей (привлечение внимания, концентрирование на 
выполнении работы, напоминание о необходимости самопроверки), направляющей 
(повторение и разъяснение инструкции к заданию); увеличение времени на 
выполнение заданий; возможность организации короткого перерыва (10 - 15 минут) 
при нарастании в поведении обучающегося проявлений утомления, истощения; 
недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагогического 
работника, создание ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию 
обучающегося. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 
освоения АОП НОО для обучающихся с ЗПР должна предусматривать оценку 
достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения программы 
коррекционной работы. 

Оценка достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 
освоения программы коррекционной работы. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 
работы, составляющей неотъемлемую часть АОП НОО. 

При определении подходов к оценке результатов освоения обучающимися с ЗПР 
программы коррекционной работы целесообразно опираться на следующие 
принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и 
индивидуальных особенностей развития и особых образовательных потребностей 
обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 
психического и социального развития, индивидуальных способностей и 
возможностей обучающихся с ЗПР; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в 
освоении содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса 
образования обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются 
одновременно разных сторон процесса осуществления оценки результатов освоения 
программы коррекционной работы. 



Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 
обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы выступает наличие 
положительной динамики обучающихся в интегративных показателях, отражающих 
успешность достижения образовательных достижений и преодоления отклонений 
развития. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной 
работы может осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, 
обладая такими характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, 
информативность, наличие обратной связи, позволяет осуществить не только оценку 
достижений планируемых результатов освоения обучающимися программы 
коррекционной работы, но и вносить (в случае необходимости) коррективы в ее 
содержание и организацию. В целях оценки результатов освоения обучающимися с 
ЗПР программы коррекционной работы целесообразно использовать все три формы 
мониторинга: 

1) Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных 
особых образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить 
исходный уровень развития интегративных показателей, свидетельствующий о 
степени влияния нарушений развития на учебно-познавательную деятельность и 
повседневную жизнь. 

2) Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в 
течение всего времени обучения обучающегося на уровне начального общего 
образования. При использовании данной формы мониторинга можно использовать 
экспресс-диагностику интегративных показателей, состояние которых позволяет 
судить об успешности (наличие положительной динамики) или неуспешности 
(отсутствие даже незначительной положительной динамики) обучающихся с ЗПР в 
освоении планируемых результатов овладения программой коррекционной работы. 
Данные экспресс-диагностики выступают в качестве ориентировочной основы для 
определения дальнейшей стратегии: продолжения реализации разработанной 
программы коррекционной работы или внесения в нее определенных корректив. 

3) Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения на 
уровне начального общего образования обучающегося с ЗПР в соответствии с 
планируемыми результатами освоения обучающимися программы коррекционной 
работы. 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и 
финишной диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом 
типологических и индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуальных 
особых образовательных потребностей. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы 
коррекционной работы используется метод экспертной оценки, который представляет 
собой процедуру оценки результатов на основе мнений группы специалистов 
(экспертов). Данная группа экспертов объединяет всех участников образовательного 
процесса - тех, кто обучает, воспитывает и тесно контактирует с обучающимся. 



Задачей такой экспертной группы является выработка общей оценки достижений 
обучающегося в сфере социальной (жизненной) компетенции, которая обязательно 
включает мнение семьи, близких обучающегося. Основой оценки продвижения 
обучающегося в социальной (жизненной) компетенции служит анализ изменений его 
поведения в повседневной жизни - в школе и дома. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения 
обучающимися программы коррекционной работы, следует учитывать мнение 
родителей (законных представителей), поскольку наличие положительной динамики 
обучающихся по интегративным показателям, свидетельствующей об ослаблении 
(отсутствии ослабления) степени влияния нарушений развития на 
жизнедеятельность обучающихся, проявляется не только в учебно-
познавательной деятельности, но и в повседневной жизни. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения 
программы коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей 
(законных представителей) необходимо направить на расширенное психолого-
педагогическое обследование для получения необходимой информации, позволяющей 
внести коррективы в организацию и содержание программы коррекционной работы. 

Результаты освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы не 
выносятся на итоговую оценку. 

2.2. Содержательный раздел АОП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 
7.1) 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 
внеурочной деятельности), учебных модулей, программа формирования УУД 
соответствуют требованиям в ФГОС НОО и ООП НОО. 

Программа коррекционной работы. 
Программа коррекционной работы предусматривает индивидуализацию 

специального сопровождения обучающегося с ЗПР. Содержание программы 
коррекционной работы для каждого обучающегося определяется с учетом его особых 
образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, ИПРА (при 
наличии). 

Целью программы коррекционной работы выступает создание системы 
комплексной помощи обучающимся с ЗПР в освоении АОП НОО, коррекция 
недостатков в физическом и (или) психическом и речевом развитии обучающихся, их 
социальная адаптация. 

Направления и содержание программы коррекционной работы осуществляются 
во внеурочное время в объеме не менее 5 часов (пункт 3.4.16 Санитарно-
эпидемиологических требований). 



Программа коррекционной работы обеспечивает: выявление особых 
образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, обусловленных 

недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; создание адекватных 
условий для реализации особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР; осуществление индивидуально -ориентированного психолого-
педагогического 

сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных 
потребностей; оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО; 

возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, 
адекватного учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и детьми, 
формированию представлений об окружающем мире и собственных возможностях. 

Программа коррекционной работы должна содержать: 

перечень, содержание и план реализации коррекционно-развивающих 
занятий, 

обеспечивающих удовлетворение особых образовательных потребностей 
обучающихся с ЗПР, и освоение ими АООП НОО; систему комплексного психолого-
педагогического и социального сопровождения обучающихся с ЗПР в 
условиях образовательного процесса, включающего психолого-
педагогическое обследование обучающихся с целью выявления особых 
образовательных потребностей обучающихся, мониторинг динамики развития и 
успешности в освоении АООП НОО, корректировку коррекционных мероприятий; 
механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных мероприятий 
педагогических работников, специалистов в области коррекционной педагогики и 
психологии, медицинских работников организации и других организаций, 
специализирующихся в области семьи и других институтов общества, который 
должен обеспечиваться в единстве урочной, внеурочной и внешкольной 
деятельности; планируемые результаты коррекционной работы. 

Программа коррекционной работы должна включать в себя взаимосвязанные 
направления, отражающие ее основное содержание: 

диагностическая работа, обеспечивающая проведение комплексного обследова 

обучающихся с ЗПР и подготовку рекомендаций по оказанию им психолого-
педагогической помощи; коррекционно-развивающая работа, обеспечивающая 
своевременную специализированную помощь в освоении содержания образования и 
коррекцию недостатков в психофизическом развитии обучающихся с ЗПР; 
консультативная работа, обеспечивающая непрерывность специального 
сопровождения 



обучающихся с ЗПР и их семей по вопросам реализации дифференцированных 
психолого-педагогических условий обучения, воспитания, коррекции, развития и 
социализации; информационно-просветительская работа, направленная на 
разъяснительную деятельность 

по вопросам, связанным с особенностями образовательного процесса для 
обучающихся с ЗПР, со всеми участниками образовательных отношений -
обучающимися, их родителями (законными представителями), педагогическими 
работниками. 

Коррекционная работа должна включать систематическое психолого-
педагогическое наблюдение в учебной и внеурочной деятельности, разработку и 
реализацию индивидуального маршрута комплексного психолого-педагогического 
сопровождения каждого обучающегося с ЗПР на основе психолого-педагогической 
характеристики, составленной по результатам изучения его особенностей и 
возможностей развития, выявления трудностей в овладении содержанием начального 
общего образования, особенностей личностного развития, межличностного 
взаимодействия с детьми, взрослыми. 

Основными направлениями в коррекционной работе являются: коррекционная 
помощь в овладении базовым содержанием обучения; развитие эмоционально-
личностнЬй сферы и коррекция ее недостатков; развитие познавательной 
деятельности и целенаправленное формирование высших психических функций; 
развитие зрительно-моторной координации; формирование произвольной регуляции 
деятельности и поведения; коррекция нарушений устной и письменной речи; 
обеспечение обучающемуся успеха в различных видах деятельности с целью 
предупреждения негативного отношения к учебе, ситуации школьного обучения в 
целом, повышения мотивации к школьному обучению. 

Коррекционная работа осуществляется в ходе всего учебно-образовательного 
процесса, при изучении предметов учебного плана и на специальных коррекционно-
развивающих занятиях, где осуществляется коррекция нарушений психофизического 
развития обучающихся с ЗПР и оказывается помощь в освоении нового учебного 
материала на уроке и в освоении АООП НОО в целом. 

При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР содержания 
АООП НОО педагогические работники, осуществляющие психолого-педагогическое 
сопровождение, должны оперативно дополнить структуру программы коррекционной 
работы соответствующим направлением работы, которое будет сохранять свою 
актуальность до момента преодоления возникших затруднений. В случае нарастания 
значительных стойких затруднений в обучении, взаимодействии с учителями и 
обучающимися школы (класса) обучающийся с ЗПР направляется на ПМПК для 
комплексного психолого-педагогического обследования с целью выработки 
рекомендаций по его дальнейшему обучению. 



Основными механизмами реализации программы коррекционной работы 
являются: 

оптимально выстроенное взаимодействие специалистов образовательной 
организации, 

обеспечивающее системное сопровождение обучающихся специалистами 
различного профиля; социальное партнерство, предполагающее профессиональное 
взаимодействие образовательной организации с внешними ресурсами. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР осуществляют 
специалисты: учитель-дефектолог, учитель-логопед, педагог-психолог, социальный 
педагог, педагог дополнительного образования. Предпочтительно наличие 
специалистов в штате организации. При необходимости Программу коррекционной 
работы может осуществлять специалист, работающий в иной организации (центрах 
психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи, ПМПК и других). 

Программа коррекционной работы может предусматривать вариативные формы 
специального сопровождения обучающихся с ЗПР. Варьироваться могут 
содержание, организационные формы работы, степень участия специалистов 
сопровождения, что способствует реализации и развитию больших потенциальных 
возможностей обучающихся с ЗПР и удовлетворению их особых образовательных 
потребностей. 

Программа коррекционной работы должна содержать: цель, 
задачи, программы коррекционных курсов, систему комплексного 
психолого-педагогического обследования обучающихся, основные направления 
(диагностическое, коррекционно-развивающее, консультативное, информационно-
просветительское), описание специальных условий обучения и воспитания 
обучающихся с ЗПР, планируемые результаты освоения программы коррекционной 
работы, механизмы реализации программы. 

2.3. Организационный раздел АОП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 
7.1) 

Обязательные предметные области и учебные предметы соответствуют 
положениям учебного плана в ООП НОО. Во внеурочную область федерального 
учебного плана включаются коррекционно-развивающие занятия по программе 
коррекционной работы в объеме 5 часов в неделю на одного обучающегося с ЗПР 
(пункт 3.4.16. Санитарно-эпидемиологических требований). 

Требования к условиям получения образования обучающимися с ЗПР 
представляют собой интегративное описание совокупности условий, необходимых 
для реализации АОП НОО, и структурируются по сферам ресурсного обеспечения. 
Интегративным результатом реализации указанных требований является создание 
комфортной коррекционно-развивающей образовательной среды для обучающихся с 



ЗПР, построенной с учетом их особых образовательных потребностей, которая 
обеспечивает высокое качество образования, его доступность, открытость и 
привлекательность для обучающихся, их родителей (законных представителей), 
духовно-нравственное развитие обучающихся, гарантирует охрану и укрепление 
физического, психического и социального здоровья обучающихся. 

Календарный учебный график, календарный план воспитательной работы 
соответствуют данным разделам ООП НОО. 

2 .4. Целевой раздел АОП НОО для обучающихся с ЗПР 

(вариант 7.2) 

Пояснительная записка. 

Цель и задачи реализации. 

Цель реализации АОП НОО для обучающихся с ЗПР: обеспечение выполнения 
требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством создания условий для 
максимального удовлетворения особых образовательных потребностей обучающихся 
с ЗПР, обеспечивающих усвоение ими социального и культурного опыта. 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих 
основных задач: 

формирование общей культуры, обеспечивающей разностороннее развитие 
личности 

обучающихся с ЗПР (нравственное, эстетическое, социально-личностное, 
интеллектуальное, физическое) в соответствии с принятыми в семье и обществе 
нравственными и социокультурными ценностями; овладение учебной деятельностью 
сохранение и укрепление здоровья обучающихся; достижение планируемых 
результатов освоения АОП НОО для обучающихся ЗПР с учетом их особых 
образовательных потребностей, а также индивидуальных особенностей и 
возможностей; создание благоприятных условий для удовлетворения особых 
образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР; минимизация негативного влияния особенностей 
познавательной деятельности обучающихся 

с ЗПР для освоения ими АОП НОО; обеспечение доступности 
получения начального общего образования; 

обеспечение преемственности начального общего и основного общего 
образования; использование в образовательном процессе современных 
образовательных технологий 



деятельностного типа; выявление и развитие возможностей и способностей 
обучающихся с ЗПР, через организацию 

их общественно полезной деятельности, проведения спортивно-
оздоровительной работы, организацию художественного творчества с 
использованием системы клубов, секций, студий и кружков (включая 
организационные формы на основе сетевого взаимодействия), проведении 
спортивных, творческих и других соревнований; участие педагогических работников, 
обучающихся, их родителей (законных представителей) и общественности в 
проектировании и развитии внутришкольной социальной среды. 

Общая характеристика АОП НОО (вариант 7.2). 
АОП НОО, вариант 7.2, предполагает, что обучающийся с ЗПР получает 

образование, сопоставимое по итоговым достижениям к моменту завершения 
обучения с образованием обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям 
здоровья, в пролонгированные сроки обучения. 

АОП НОО (вариант 7.2) предусматривает обеспечение коррекционной 
направленности всего образовательного процесса при его особой организации: 
пролонгированные сроки обучения, проведение индивидуальных и групповых 
коррекционных занятий, особое структурирование содержание обучения на основе 
усиления внимания к формированию социальной компетенции. 

Сроки получения начального общего образования составляют 5 лет. 

Для обеспечения возможности освоения обучающимися АОП НОО, вариант 7.2, 
может быть реализована сетевая форма реализации образовательных программ. 

Неспособность обучающегося с ЗПР полноценно освоить отдельный предмет в 
структуре АОП НОО (вариант 7.2) не должна служить препятствием для 
продолжения освоения данного варианта программы, поскольку у обучающихся с 
ЗПР может быть специфическое расстройство чтения, письма, арифметических 
навыков (дислексия, дисграфия, дискалькулия), а так же выраженные нарушения 
внимания и работоспособности, препятствующие освоению программы в полном 
объеме. При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР содержания 
АОП НОО (вариант 7.2) специалисты, осуществляющие психолого-педагогическое 
сопровождение, должны оперативно дополнить структуру программы коррекционной 
работы соответствующим направлением работы. 

Текущая, промежуточная и итоговая аттестация на уровне начального общего 
образования должна проводиться с учетом возможных специфических трудностей 
обучающегося с ЗПР. Вывод об успешности овладения содержанием образовательной 
программы должен делаться на основании положительной индивидуальной 
динамики. 



АОП НОО (вариант 7.2) адресована обучающимся с ЗПР, которые 
характеризуются уровнем развития несколько ниже возрастной нормы, отставание 
может проявляться в целом или локально в отдельных функциях (замедленный темп 
либо неравномерное становление познавательной деятельности). Отмечаются 
нарушения внимания, памяти, восприятия и других познавательных процессов, 
умственной работоспособности и целенаправленности деятельности, в той или иной 
степени затрудняющие усвоение школьных норм и школьную адаптацию в целом. 
Произвольность, самоконтроль, саморегуляция в поведении и деятельности, как 
правило, сформированы недостаточно. Обучаемость удовлетворительная, но часто 
избирательная и неустойчивая, зависящая от уровня сложности и субъективной 
привлекательности вида деятельности, а также от актуального эмоционального 
состояния. Возможна неадаптивность поведения, связанная как с недостаточным 
пониманием социальных норм, так и с нарушением эмоциональной регуляции, 
гиперактивностью. 

Особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР: 
получение специальной помощи средствами образования сразу же после 

выявления 
первичного нарушения развития; выделение пропедевтического периода в 

образовании, обеспечивающего преемственность 

между дошкольным и школьным этапами; 

получение начального общего образования в разных формах: как совместно с 
другими обучающимися, так и в отдельных классах, группах или в отдельных 
организациях, осуществляющих образовательную деятельность по адаптированным 
программам, при обязательном условии создания специальных условий получения 
образования, адекватных образовательным потребностям обучающихся с ЗПР; 
обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого, 
как 

через содержание предметных областей, так и в процессе индивидуальной работы; 
психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие 
обучающегося с 

педагогическими работниками и другими обучающимися; психологическое 
сопровождение, направленное на установление взаимодействия семьи и 

образовательной организации; постепенное расширение образовательного 
пространства, выходящего за пределы 

образовательной организации. 

Для обучающихся с ЗПР, осваивающих АООП НОО (вариант 7.2), характерны 
следующие специфические образовательные потребности: 



обеспечение особой пространственной и временной организации 
образовательной среды с учетом функционального состояния ЦНС и нейродинамики 
психических процессов обучающихся с ЗПР (быстрой истощаемости, низкой 
работоспособности, пониженного общего тонуса); увеличение сроков освоения 
АООП НОО до 5 лет; 

гибкое варьирование организации процесса обучения путем расширения или 
сокращения содержания отдельных предметных областей, изменения количества 
учебных часов и использования соответствующих методик и технологий; упрощение 
системы учебно-познавательных задач, решаемых в процессе образования; 
организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, умений и 
навыков 

обучающимися с ЗПР ("пошаговом" предъявлении материала, дозированной 
помощи взрослого, использовании специальных методов, приемов и средств, 
способствующих как общему развитию обучающегося, так и компенсации 
индивидуальных недостатков развития); наглядно-действенный характер содержания 
образования; 

развитие познавательной деятельности обучающихся с ЗПР как основы 
компенсации, 

коррекции и профилактики нарушений; обеспечение непрерывного контроля за 
становлением учебно-познавательной деятельности обучающегося, 
продолжающегося до достижения уровня, позволяющего справляться с учебными 
заданиями самостоятельно; постоянная помощь в осмыслении и расширении 
контекста усваиваемых знаний, в 

закреплении и совершенствовании освоенных умений; специальное обучение 
"переносу" сформированных знаний и умений в новые ситуации 

взаимодействия с действительностью; необходимость постоянной актуализации 
знаний, умений и одобряемых обществом норм 

поведения; постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение 
интереса к себе, 

окружающему предметному и социальному миру; использование 
преимущественно позитивных средств стимуляции деятельности и поведения; 
комплексное сопровождение, направленное на улучшение деятельности ЦНС и на 
коррекцию поведения, а также специальная психокоррекционная помощь, 
направленная на компенсацию дефицитов эмоционального развития и формирование 
осознанной саморегуляции познавательной деятельности и поведения; специальная 
психокоррекционная помощь, направленная на формирование способности к 
самостоятельной организации собственной деятельности и осознанию возникающих 
трудностей, формирование умения запрашивать и использовать помощь взрослого; 



развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивного общения и 
взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослыми), формирование 
навыков социально одобряемого поведения, максимальное расширение социальных 
контактов; обеспечение взаимодействия семьи и образовательного учреждения 
(организация 

сотрудничества с родителями (законными представителями), активизация 
ресурсов семьи для формирования социально активной позиции, нравственных и 
общекультурных ценностей). 

Только удовлетворяя особые образовательные потребности обучающегося с ЗПР, 
можно 

открыть ему путь к получению качественного образования. 

Планируемые результаты освоения обучающимися АОП НОО 
(вариант 7.2). 

Все наполнение программы начального общего образования (содержание и 
планируемые результаты обучения) подчиняется современным целям начального 
образования, которые представлены во ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ как система 
личностных, метапредметных и предметных достижений обучающегося. 

Личностные результаты включают ценностные отношения обучающегося к 
окружающему миру, другим людям, а также к самому себе как субъекту учебно-
познавательной деятельности (осознание ее социальной значимости, ответственность, 
установка на принятие учебной задачи). 

Метапредметные результаты характеризуют уровень сформированности 
познавательных, коммуникативных и регулятивных УУД, которые обеспечивают 
успешность изучения учебных предметов, а также становление способности к 
самообразованию и саморазвитию. 

В результате освоения содержания различных предметов, курсов, модулей 
обучающиеся с 

ЗПР овладевают рядом междисциплинарных понятий, а также различными 
знаково-символическими средствами, которые помогают обучающимся применять 
знания как в типовых, так и в новых, нестандартных учебных ситуациях. 

При определении подходов к контрольно-оценочной деятельности обучающихся 
с ЗПР учитываются формы и виды контроля, а также требования к объему и числу 
проводимых контрольных, проверочных и диагностических работ. 

В соответствии с дифференцированным и деятельностным подходами 
содержание планируемых результатов описывает и характеризует обобщенные 
способы действий с учебным материалом, позволяющие обучающимся успешно 



решать учебные и учебно-практические задачи, а также задачи, по возможности 
максимально приближенные к реальным жизненным ситуациям. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых 
результатов освоения АОП НОО (вариант 7.2). 

Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП НОО 
обучающихся с 

ЗПР (далее - система оценки) представляет собой один из инструментов 
реализации требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ к результатам освоения 
АООП НОО и направлена на обеспечение качества образования, что предполагает 
вовлеченность в оценочную деятельность как педагогических работников, так и 
обучающихся и их родителей (законных представителей). 

В соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ основным объектом системы 
оценки, ее содержательной и критериальной базой выступают планируемые 
результаты освоения обучающимися АООП НОО. 

Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей системы 
образования, обеспечению преемственности в системе непрерывного образования. Ее 
основными функциями являются ориентация образовательного процесса на 
достижение планируемых результатов освоения АООП НОО и обеспечение 
эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление 
образовательным процессом. 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности в соответствии с 
требованиями ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ являются оценка образовательных 
достижений обучающихся и оценка результатов деятельности образовательных 
организаций и педагогических кадров. Полученные данные используются для оценки 
состояния и тенденций развития системы образования. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов 
освоения АООП НОО призвана решить следующие задачи: 

закреплять основные направления и цели оценочной деятельности, описывать 
объект и содержание оценки, критерии, процедуры и состав инструментария 
оценивания, формы представления результатов, условия и границы применения 
системы оценки, предусматривая приоритетную оценку динамики индивидуальных 
достижений обучающихся с ЗПР; ориентировать образовательный процесс на 
духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся, достижение 
планируемых результатов освоения содержания учебных предметов и формирование 
УУД; обеспечивать комплексный подход к оценке результатов освоения АООП НОО, 



позволяющий вести оценку личностных, метапредметных и предметных результатов; 
предусматривать оценку достижений обучающихся и оценку эффективности 
деятельности 

образовательной организации; позволять осуществлять оценку динамики учебных 
достижений обучающихся и развития их 

социальной (жизненной) компетенции. 

Показатель динамики образовательных достижений - один из основных 
показателей в оценке достижений обучающихся с ЗПР. На основе выявления 
характера динамики образовательных достижений обучающихся можно оценивать 
эффективность учебного процесса, работы учителя или образовательного 
учреждения, системы образования в целом. 

Результаты достижений обучающихся с ЗПР в овладении АООП НОО являются 
значимыми для оценки качества образования обучающихся. При определении 
подходов к осуществлению оценки результатов целесообразно опираться на 
следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и 
индивидуальных особенностей развития и особых образовательных потребностей 
обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений 
психического и социального развития, индивидуальных способностей и 
возможностей обучающихся; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в 
освоении содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки в 
разных образовательных организациях. Для этого необходимым является создание 
методического обеспечения (описание диагностических материалов, процедур их 
применения, сбора, формализации, обработки, обобщения и представления 
полученных данных) процесса осуществления оценки достижений обучающихся. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса 
образования обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются 
одновременно разных сторон процесса осуществления оценки результатов их 
образования. 

Личностные результаты включают овладение обучающимися социальными 
(жизненными) компетенциями, необходимыми для решения 
практикоориентированных задач и обеспечивающими формирование и развитие 
социальных отношений обучающихся в различных средах. 

Оценка личностных результатов предполагает, прежде всего, оценку 
продвижения обучающегося в овладении социальными (жизненными) 
компетенциями, которые, в конечном итоге, составляют основу этих результатов. 



Оценка личностных достижений может осуществляться в процессе проведения 
мониторинговых процедур, содержание которых разрабатывает образовательная 
организация с учетом типологических и индивидуальных особенностей обучающихся, 
их индивидуальных особых образовательных потребностей. 

Для оценки продвижения обучающегося с ЗПР в овладении социальными 
(жизненными) компетенциями может применяться метод экспертной оценки, который 
представляет собой процедуру оценки результатов на основе мнений группы 
специалистов (экспертов). Данная группа должна объединять всех участников 
образовательного процесса - тех, кто обучает, воспитывает и тесно контактирует с 
обучающимся. Состав экспертной группы определяется образовательной 
организацией и должен включать педагогических работников (учителей, учителей-
дефектологов, учителей-логопедов, педагогов-психологов, социальных педагогов, 
педагогов дополнительного образования). Для полноты оценки личностных 
результатов освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО следует учитывать мнение 
родителей (законных представителей), поскольку основой оценки служит анализ 
изменений поведения обучающегося в повседневной жизни в различных социальных 
средах (школьной и семейной). Результаты анализа должны быть представлены в 
форме удобных и понятных всем членам экспертной группы условных единицах: 0 
баллов - нет продвижения; 1 балл - минимальное продвижение; 2 балла - среднее 
продвижение; 3 балла значительное продвижение. Подобная оценка необходима 
экспертной группе для выработки ориентиров в описании динамики развития 
социальной (жизненной) компетенции обучающегося. Результаты оценки личностных 
достижений заносятся в индивидуальную карту развития обучающегося, что 
позволяет не только представить полную картину динамики целостного развития 
обучающегося, но и отследить наличие или отсутствие изменений по отдельным 
жизненным компетенциям. 

Основной формой работы участников экспертной группы является ППк. 

На основе требований, сформулированных во ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ, 
образовательная организация разрабатывает программу оценки личностных 
результатов с учетом типологических и индивидуальных особенностей обучающихся 
с ЗПР, которая утверждается локальными актами организации. Программа оценки 
должна включать: 

1) полный перечень личностных результатов, прописанных в тексте ФГОС 
НОО обучающихся с ОВЗ, которые выступают в качестве критериев оценки 
социальной (жизненной) компетенции Обучающихся. Перечень этих результатов 
может быть самостоятельно расширен образовательной организацией; 

2) перечень параметров и индикаторов оценки каждого результата; 
3) систему бальной оценки результатов; 



4) документы, в которых отражаются индивидуальные результаты каждого 
обучающегося (например, Карта индивидуальных достижений обучающегося) и 
результаты всего класса 

(например, Журнал итоговых достижений обучающихся класса); 

5) материалы для проведения процедуры оценки личностных результатов; 
6) локальные акты образовательной организации, регламентирующие все 

вопросы проведения оценки личностных результатов. 
Метапредметные результаты включают освоенные обучающимися УУД 

(познавательные, регулятивные и коммуникативные), обеспечивающие овладение 
ключевыми компетенциями (составляющими основу умения учиться) и 
межпредметными знаниями, а также способность решать учебные и жизненные 
задачи и готовность к овладению в дальнейшем АООП основного общего 
образования. 

Оценка метапредметных результатов предполагает оценку продвижения 
обучающегося с ЗПР в овладении регулятивными, коммуникативными и 
познавательными УУД. 

Уровень сформированности УУД, представляющих содержание и объект оценки 
метапредметных результатов, может быть качественно оценен и измерен в 
следующих основных формах: 

достижение метапредметных результатов может выступать как результат 
выполнения специально сконструированных диагностических задач, направленных на 
оценку уровня сформированности конкретного вида УУД; достижение 
метапредметных результатов может рассматриваться как инструментальная основа 
(или как средство решения) и как условие успешности выполнения учебных и учебно-
практических задач средствами учебных предметов; достижение метапредметных 
результатов может проявиться в успешности выполнения комплексных заданий на 
межпредметной основе. 

Предметные результаты связаны с овладением обучающимися с ЗПР 
содержанием каждой предметной области и характеризуют достижения обучающихся 
в усвоении знаний и умений, способность их применять в практической деятельности. 

Оценку этой группы результатов целесообразно начинать со 2-го класса, то есть 
в тот период, когда у обучающихся уже будут сформированы некоторые начальные 
навыки чтения, письма и счета. Кроме того, сама учебная деятельность будет 
привычной для обучающихся, и они смогут ее организовывать под руководством 
учителя. 

Во время обучения на первом и втором годах обучения целесообразно всячески 
поощрять и стимулировать работу обучающихся, используя только качественную 
оценку. При этом не является принципиально важным, насколько обучающийся с ЗПР 
продвигается в освоении того или иного учебного предмета. На этом этапе обучения 



центральным результатом является появление значимых предпосылок учебной 
деятельности, одной из которых является способность ее осуществления не только 
под прямым и непосредственным руководством и контролем учителя, но и с 
определенной долей самостоятельности во взаимодействии с учителем и 
одноклассниками. 

В целом оценка достижения обучающимися с ЗПР предметных результатов 
должна базироваться на принципах индивидуального и дифференцированного 
подходов. Усвоенные обучающимися даже незначительные по объему и 
элементарные по содержанию знания и умения должны выполнять коррекционно-
развивающую функцию, поскольку они играют определенную роль в становлении 
личности обучающегося и овладении им социальным опытом. 

Оценка достижения обучающимися предметных результатов ведется как в ходе 
текущего и промежуточного оценивания, так и в ходе выполнения итоговых 
проверочных работ. В процессе оценки достижения планируемых личностных, 
метапредметных и предметных результатов должны использоваться разнообразные 
методы и формы, взаимно дополняющие друг друга (стандартизированные 
письменные и устные работы, проекты, практические работы, творческие работы, 
самоанализ и самооценка, наблюдения). 

Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, промежуточной, 
итоговой аттестации освоения АООП НОО в иных формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по 
итогам освоения АООП НОО) аттестации обучающихся с ЗПР включают: 

особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с 
учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР; 
привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие 
привычных для 

обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода 
выполнения заданий); присутствие в начале работы этапа общей организации 
деятельности; адаптирование инструкции с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных трудностей 
обучающихся с ЗПР: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому 
оформлению; 

2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на 
короткие смысловые единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения 
задания; 

3) дополнение письменной инструкции к заданию, при необходимости, 
зачитыванием педагогическим работником инструкции вслух в медленном темпе с 



четкими смысловыми акцентами; адаптирование, при необходимости, текста задания 
с учетом особых образовательных потребностей и индивидуальных трудностей 
обучающихся с ЗПР (более крупный шрифт, четкое отграничение одного задания от 
другого; упрощение формулировок задания по грамматическому и семантическому 
оформлению); предоставление, при необходимости, дифференцированной помощи: 
стимулирующей (одобрение, эмоциональная поддержка), организующей 
(привлечение внимания, концентрирование на выполнении работы, напоминание о 
необходимости самопроверки), направляющей (повторение и разъяснение инструкции 
к заданию); увеличение времени на выполнение заданий; 

организация короткого перерыва (10 - 15 минут) при нарастании в 
поведении обучающегося 

проявлений утомления, истощения; недопущение негативных реакций со стороны 
педагогического работника, создание 

ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию обучающегося. 

На итоговую оценку на уровне начального общего образования, результаты 
которой используются при принятии решения о возможности (или невозможности) 
продолжения обучения на следующем уровне образования, выносятся предметные, 
метапредметные результаты и результаты освоения программы коррекционной 
работы. 

Итоговая аттестация на уровне начального общего образования должна 
проводиться с учетом возможных специфических трудностей обучающегося с ЗПР в 
овладении письмом, чтением или счетом. Вывод об успешности овладения 
содержанием АООП НОО должен делаться на основании положительной 
индивидуальной динамики. 

Оценка деятельности педагогических кадров, осуществляющих образовательную 
деятельность обучающихся с ЗПР, осуществляется на основе интегративных 
показателей, свидетельствующих о положительной динамике развития обучающегося 
("было" - "стало") или в сложных случаях сохранении его психоэмоционального 
статуса. 



2.5. Содержательный раздел АОП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 
7.2) 

2.5.1.Рабочие программы учебных предметов (приложение). 

Программа формирования УУД. 
Программа формирования УУД, имея междисциплинарный характер, служит 

основой для разработки рабочих программ учебных предметов, курсов коррекционно-
развивающей области. 

Программа формирования УУД направлена на обеспечение системно-
деятельностного подхода и призвана способствовать реализации развивающего 
потенциала начального общего образования обучающихся с ЗПР с учетом их особых 
образовательных потребностей за счет развития УУД, лежащих в основе умения 
учиться. Это достигается путем освоения обучающимися с ЗПР знаний, умений и 
навыков по отдельным учебным предметам, курсам коррекционно-развивающей 
области. При этом знания, умения и навыки рассматриваются как производные от 
соответствующих видов целенаправленных действий, если они формируются, 
применяются и сохраняются в тесной связи с практическими действиями самих 
обучающихся. Качество усвоения знаний, умений и навыков определяется освоением 

УУД. 

Программа формирования УУД устанавливает ценностные ориентиры 
начального общего образования данной группы обучающихся; определяет состав и 
характеристики универсальных учебных действий, доступных для освоения 
обучающимися с ЗПР в младшем школьном возрасте; выявляет связь УУД с 
содержанием учебных предметов, курсов коррекционно-развивающей области. 

Формирование УУД выступает основой реализации ценностных ориентиров 
начального общего образования в единстве процессов обучения и воспитания, 
познавательного и личностного развития обучающихся. 

Ценностными ориентирами начального общего образования выступают: 
формирование основ гражданской идентичности личности на основе: чувства 
сопричастности и гордости за свою Родину, народ и историю, осознания 
ответственности человека за благосостояние общества; восприятия мира как единого 
и целостного при разнообразии культур, национальностей, религий; уважения 
истории и культуры каждого народа; формирование психологических условий 
развития общения, сотрудничества на основе: проявления доброжелательности, 
доверия и внимания к людям, готовности к сотрудничеству и дружбе, оказанию 
помощи тем, кто в ней нуждается; уважения к окружающим - умения слушать и 
слышать партнера, признавать право каждого на собственное мнение и принимать 
решения с учетом позиций всех участников; адекватного использования 



компенсаторных способов для решения различных коммуникативных задач; опоры на 
опыт взаимодействия со сверстниками; развитие ценностно-смысловой сферы 
личности на основе общечеловеческих принципов нравственности и гуманизма: 
принятия и уважения ценностей семьи, образовательной организации, коллектива и 
стремления следовать им; ориентации на оценку собственных поступков, развития 
этических чувств (стыда, вины, 

совести), как регуляторов морального поведения; личностного 
самоопределения в учебной, социально-бытовой деятельности; 
восприятия "образа Я" как субъекта учебной деятельности; 
внутренней позиции к самостоятельности и активности; 
развития эстетических чувств; развитие умения учиться на 
основе: развития познавательных интересов инициативы и 
любознательности, мотивов познания и 

творчества; формирования умения учиться и способности к организации своей 
деятельности 

(планированию, контролю, оценке); развитие самостоятельности, 
инициативы и ответственности личности на основе: 

формирования самоуважения и эмоционально-положительного отношения 
к себе и к окружающим, готовности открыто выражать и отстаивать свою 
позицию, критичности к своим поступкам и умения адекватно их оценивать; 
развития готовности к самостоятельным поступкам и действиям, 
ответственности за их результаты; формирования целеустремленности и 
настойчивости в достижении целей, готовности к преодолению трудностей, 
жизненного оптимизма; формирования умения противостоять действиям и 
ситуациям, представляющим угрозу жизни, здоровью, безопасности личности и 
общества, в пределах своих возможностей, в частности проявлять 
избирательность к информации, уважать частную жизнь и результаты труда 
других людей. 

Формирование у обучающихся УУД, представляющих обобщенные действия, 
открывает обучающимся с ЗПР возможность широкой ориентации в учебных 
предметах, в строении самой учебной деятельности, способствует освоению 
компонентов учебной деятельности, развитию познавательных и учебных мотивов, 
что оптимизирует протекание процесса учения. 

Функциями УУД выступают: 

обеспечение обучающемуся возможности самостоятельно осуществлять процесс 
учения, ставить учебные цели, искать и использовать необходимые средства и 
способы их достижения, контролировать и оценивать процесс и результаты 
деятельности; создание условий для личностного развития обучающихся, для 
успешного и эффективного усвоения знаний, умений, навыков и способов 



деятельности в процессе изучения учебных предметов и курсов коррекционно-
развивающей области; оптимизация протекания процессов социальной адаптации и 
интеграции посредством формирования УУД; обеспечение преемственности 
образовательного процесса. 

Программа формирования УУД направлена на формирование у обучающихся 
личностных результатов, а также регулятивных, познавательных, коммуникативных 
учебных действий. 

Личностные результаты включают: 

внутреннюю позицию обучающегося на уровне положительного отношения к 
школе, ориентацию на содержательные моменты школьной действительности и 
принятия образца "хорошего ученика"; мотивационную основу учебной 

деятельности, включающую социальные, учебно-познавательные и внешние 
мотивы; учебно-познавательный интерес к учебному материалу; ориентацию на 
понимание причин успеха или неуспеха в учебной деятельности, на понимание 
оценок учителей, сверстников, родителей (законных представителей); способность к 
оценке своей учебной деятельности; способность к осмыслению социального 
окружения, своего места в нем, принятия соответствующих возрасту ценностей и 
социальных ролей; знание основных моральных норм и ориентацию на их 
выполнение; установку на здоровый образ жизни и ее реализацию в реальном 
поведении и поступках; ориентацию на самостоятельность, активность, социально-
бытовую независимость в доступных видах деятельности; принятие ценности 
природного мира, готовность следовать в своей деятельности нормам 
природоохранного, нерасточительного, здоровьесберегающего поведения; развитие 
чувство прекрасного и эстетического чувства на основе знакомства с мировой и 
отечественной художественной культурой; овладение доступными видами искусства. 

Регулятивные УУД представлены следующими умениями: принимать и 
сохранять учебную задачу; учитывать выделенные учителем ориентиры - действия в 
новом учебном материале в сотрудничестве с учителем; планировать свои действия в 
соответствии с поставленной задачей и условиями ее реализации, в том числе во 
внутреннем плане; осуществлять итоговый и пошаговый контроль по результату; 
оценивать правильность выполнения действия на уровне адекватной ретроспективной 
оценки соответствия результатов требованиям данной задачи; адекватно 
воспринимать предложения и оценку педагогических работников, других 
обучающихся, родителей (законных представителей) и других людей; адекватно 
использовать все анализаторы для формирования компенсаторных способов 
деятельности; различать способ и результат действия; вносить необходимые 
коррективы в действие после его завершения на основе его оценки и учета характера 
сделанных ошибок, использовать регулирующую и контролирующую функцию 
зрения в бытовой и учебной деятельности; осуществлять алгоритмизацию действий 



как основу компенсации. Познавательные УУД представлены следующими 
умениями: осуществлять поиск необходимой информации для выполнения учебных 
заданий, с использованием учебной литературы, энциклопедий, справочников 
(включая электронные, цифровые), в открытом информационном пространстве; 
осуществлять запись (фиксацию) выборочной информации, об окружающем мире и о 
себе самом, в том числе с помощью инструментов ИКТ; использовать знаково-
символические средства, в том числе модели и схемы, для решения задач; строить 
сообщения в устной и письменной форме; ориентироваться на разнообразие способов 
решения задач; смыслового восприятия художественных и познавательных текстов, 
выделять существенную информацию из сообщений разных видов (в первую очередь 
текстов); осуществлять аналитико-синтетическую деятельность (сравнение, сериацию 
и классификацию), выбирая основания и критерии для указанных логических 
операций; устанавливать причинно-следственные связи в изучаемом круге явлений; 
осуществлять подведение под понятие на основе распознавания объектов, выделения 
существенных признаков и их синтеза; устанавливать аналогии; адекватно 
использовать информационно-познавательную и ориентировочно-поисковую роль 
зрения; владеть компенсаторными способами познавательной деятельности. 

Коммуникативные УУД представлены следующими умениями: 

адекватно использовать коммуникативные, прежде всего речевые, средства для 
решения различных коммуникативных задач, строить монологическое высказывание 
(в том числе сопровождая его аудиовизуальной поддержкой), владеть диалогической 
формой коммуникации, используя, в том числе средства и инструменты ИКТ и 
дистанционного общения; формулировать собственное мнение и позицию; 

задавать вопросы, необходимые для организации 
собственной деятельности и сотрудничества с партнером; научится адекватно 
использовать компенсаторные способы, зрительное восприятие для решения 
различных коммуникативных задач; использовать невербальные средства общения 
для взаимодействия с партнером. 

Формирование УУД, обеспечивающих решение задач общекультурного, 
ценностно-личностного, познавательного развития обучающихся с ЗПР, реализуется в 
рамках целостного образовательного процесса в ходе изучения системы учебных 
предметов и курсов коррекционно-развивающей области, в условиях внеурочной и 
внешкольной деятельности. 

На уровне начального общего образования формирование УУД осуществляется 
на таких предметах, как "Русский язык", "Литературное чтение", "Английский язык", 
"Математика", "Окружающий мир (человек, природа, общество)", "Музыка", 
"Изобразительное искусство", "Технология (труд)", "Физическая культура" и на 
коррекционных курсах. Каждый учебный предмет раскрывает определенные 
возможности для формирования УУД. 



Программа коррекционной работы. 
Программа коррекционной работы в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ направлена на создание системы комплексной помощи 
обучающимся с ЗПР в освоении АОП НОО, коррекцию недостатков в физическом и 
(или) психическом развитии обучающихся, их социальную адаптацию. Программа 
коррекционной работы должна обеспечивать: 

выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, 
обусловленных недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; 
создание адекватных условий для реализации особых образовательных потребностей 
обучающихся с ЗПР; осуществление индивидуально -ориентированного психолого-
педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых 
образовательных потребностей и индивидуальных возможностей (в соответствии с 
рекомендациями ПМПК); разработку и реализацию индивидуальных учебных планов, 
организацию индивидуальных и групповых коррекционных занятий для 
обучающихся с ЗПР с учетом индивидуальных и типологических особенностей 
психофизического развития и индивидуальных возможностей; оказание помощи в 
освоении обучающимися с ЗПР АОП НОО и их интеграции в образовательном 
учреждении; возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, 
адекватного учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и обучающимися, 
формированию представлений об окружающем мире и собственных возможностях; 
оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ЗПР 
консультативной и методической помощи по социальным, правовым и другим 
вопросам, связанным с их воспитанием и обучением. 

Целью программы коррекционной работы является создание системы 
комплексного психолого-педагогического сопровождения процесса освоения АООП 
НОО обучающимися с ЗПР, позволяющего учитывать их особые образовательные 
потребности на основе осуществления индивидуального и дифференцированного 
подхода в образовательном процессе. программы: 

определение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

повышение возможностей обучающихся с ЗПР в освоении АООП НОО и 
интегрировании в образовательный процесс; 

своевременное выявление обучающихся с трудностями 
адаптации в образовательно-воспитательном процессе; 

создание и реализация условий, нормализующих анализаторную, 
аналитико-синтетическую и регуляторную деятельность на основе координации 
педагогических и психологических средств воздействия в процессе комплексной 
психолого-педагогической коррекции; оказание родителям (законным 



представителям) обучающихся с ЗПР консультативной и методической помощи 
по социальным, психологическим, правовым и другим вопросам. 

Программа коррекционной работы должна содержать: 

перечень, содержание и план реализации коррекционных занятий, 
обеспечивающих удовлетворение особых образовательных потребностей 
обучающихся с ЗПР и освоение ими АОП НОО; систему комплексного психолого-
педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР в условиях образовательного 
процесса, включающего: психолого-педагогическое обследование обучающихся с 
целью выявления их особых образовательных потребностей; мониторинг динамики 
развития обучающихся и их успешности в освоении АООП НОО; корректировку 
коррекционных мероприятий; механизм взаимодействия в разработке и реализации 
коррекционных мероприятий педагогических работников, специалистов в области 
коррекционной педагогики и психологии, медицинских работников (при наличии). 
Организации и других организаций, специализирующихся в области социально-
психолого-педагогической поддержки семьи и других социальных институтов, 
который должен обеспечиваться в единстве урочной, внеурочной и внешкольной 
деятельности; планируемые результаты коррекционной работы. 

Принципы коррекционной работы: 
1. Принцип приоритетности интересов обучающегося определяет отношение 

работников организации, которые призваны оказывать каждому обучающемуся 
помощь в развитии с учетом его индивидуальных образовательных потребностей. 

2. Принцип системности обеспечивает единство всех элементов 
коррекционно-воспитательной работы: цели и задач, направлений осуществления и 
содержания, форм, методов и приемов организации, взаимодействия участников. 

3. Принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной работы 
на всем протяжении обучения с учетом личностных изменений. 

4. Принцип вариативности предполагает создание вариативных программ 
коррекционной работы с обучающимся с учетом их особых образовательных 
потребностей и возможностей психофизического развития. 

5. Принцип комплексности коррекционного воздействия предполагает 
необходимость всестороннего изучения обучающихся и предоставления 
квалифицированной помощи специалистов разного профиля с учетом их особых 
образовательных потребностей и возможностей психофизического развития на основе 
использования всего многообразия методов, техник и приемов коррекционной 
работы. 

6. Принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств, 
обеспечивающий взаимодействие специалистов психолого-педагогического и 
медицинского блока в деятельности по комплексному решению задач коррекционно-
воспитательной работы. 



7. Принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как 
важного участника коррекционной работы, оказывающего существенное влияние на 
процесс развития обучающегося и успешность его интеграции в общество. 

Коррекционная работа с обучающимися с ЗПР осуществляется в ходе всего 
учебно-образовательного процесса: 

через содержание и организацию образовательного процесса 
(индивидуальный и 

дифференцированный подход, несколько сниженный темп обучения, 
структурная упрощенность содержания, повторность в обучении, активность и 
сознательность в обучении); в рамках внеурочной деятельности в форме специально 
организованных индивидуальных и 

групповых занятий (психокоррекционные и логопедические занятия, занятия 
ритмикой); в рамках психологического и социально-педагогического 
сопровождения обучающихся. 

Основными направлениями в коррекционной работе являются: коррекционная 
помощь в овладении базовым содержанием обучения; развитие эмоционально-
личностной сферы и коррекция ее недостатков; развитие познавательной 
деятельности и целенаправленное формирование высших психических функций; 
формирование произвольной регуляции деятельности и поведения; коррекция 
нарушений устной и письменной речи; обеспечение обучающемуся успеха в 
различных видах деятельности с целью предупреждения негативного отношения к 
учебе, ситуации школьного обучения в целом, повышения мотивации к школьному 
обучению. 

Программа коррекционной работы на уровне начального общего образования 
обучающихся с ЗПР включает в себя взаимосвязанные направления, отражающие ее 
основное содержание: 

1. Диагностическая работа обеспечивает выявление особенностей развития и 
здоровья обучающихся с ЗПР с целью создания благоприятных условий для 
овладения ими содержанием АОП НОО. 

Проведение диагностической работы предполагает осуществление: 

психолого-педагогического обследования с целью выявления их особых 
образовательных потребностей: развития познавательной сферы, специфических 
трудностей в овладении содержанием образования и потенциальных возможностей; 
развития эмоционально-волевой сферы и личностных особенностей; определения 
социальной ситуации развития и условий семейного воспитания обучающегося; 
мониторинга динамики развития обучающихся, их успешности в освоении АОП 
НОО; анализа результатов обследования с целью проектирования и корректировки 
коррекционных мероприятий. 



2. Коррекционно-развивающая работа обеспечивает организацию 
мероприятий, способствующих личностному развитию обучающихся, 
коррекции недостатков в психофизическом развитии и освоению ими содержания 
образования. 

Коррекционно-развивающая работа включает: составление 
индивидуальной программы психологического сопровождения обучающегося 
(совместно с педагогическими работниками); формирование в классе 
психологического климата комфортного для всех обучающихся; организация 
внеурочной деятельности, направленной на развитие познавательных интересов 
обучающихся, их общее социально-личностное развитие; разработка 
оптимальных для развития обучающихся с ЗПР групповых и индивидуальных 
коррекционных программ (методик, методов и приемов обучения) в 
соответствии с их особыми образовательными потребностями; организацию и 
проведение специалистами индивидуальных и групповых занятий по 
психокоррекции, необходимых для преодоления нарушений развития 
обучающихся; развитие эмоционально-волевой и личностной сферы 
обучающегося и коррекцию его поведения; социальное сопровождение 
обучающегося в случае неблагоприятных условий жизни при 
психотравмирующих обстоятельствах. 

3. Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального 
сопровождения обучающихся с ЗПР в освоении АОП НОО, консультирование 
специалистов, работающих с детьми, их семей по вопросам реализации 
дифференцированных психолого-педагогических условий обучения, воспитания, 
коррекции, развития и социализации обучающихся с ЗПР. 

Консультативная работа включает: 

психолого-педагогическое консультирование педагогических работников по 
решению проблем в развитии и обучении, поведении и межличностном 
взаимодействии конкретных обучающихся; консультативную помощь семье в 
вопросах воспитания и оказания возможной помощи 

обучающемуся в освоении АОП НОО. 

4. Информационно-просветительская работа предполагает осуществление 
разъяснительной деятельности в отношении педагогических работников и 
родителей (законных представителей) по вопросам, связанным с особенностями 
осуществления процесса обучения и воспитания обучающихся с ЗПР, 
взаимодействия с педагогическими работниками и сверстниками, их родителями 
(законными представителями). 

Информационно-просветительская работа включает: 

Проведение тематических выступлений для педагогических работников и 
родителей (законных представителей) по разъяснению индивидуально 
типологических особенностей обучающихся с ЗПР; оформление информационных 



стендов, печатных и других материалов; психологическое просвещение 
педагогических работников с целью повышения их психологической компетентности; 
психологическое просвещение родителей (законных представителей) с целью 
формирования у них элементарной психолого-психологической компетентности. 

Программа коррекционной работы может предусматривать индивидуализацию 
специального сопровождения обучающегося с ЗПР. 

При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР содержания 
АОП НОО педагогические работники, осуществляющие психолого-педагогическое 
сопровождение, должны оперативно дополнить структуру программы коррекционной 
работы соответствующим направлением работы, которое будет сохранять свою 
актуальность до момента преодоления возникших затруднений. В случае нарастания 
значительных стойких затруднений в обучении, взаимодействии с учителями и 
обучающимися школы (класса) обучающийся с ЗПР направляется на комплексное 
обследование в ПМПК с целью выработки рекомендаций по его дальнейшему 
обучению. 

Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР осуществляют 
специалисты: учитель-дефектолог, учитель-логопед, педагог-психолог, социальный 
педагог, педагог дополнительного образования. Предпочтительно наличие 
специалистов в штате образовательной организации. При необходимости Программу 
коррекционной работы может осуществлять специалист, работающий в иной 
организации (Центре психолого-педагогической коррекции и реабилитации, ПМПК). 

Основными механизмами реализации программы коррекционной 
работы являются оптимально выстроенное взаимодействие специалистов 
Организации, обеспечивающее комплексное, системное сопровождение 
образовательного процесса, и социальное партнерство, предполагающее 
профессиональное взаимодействие образовательной организации с внешними 
ресурсами. 

Взаимодействие специалистов образовательной организации 
предусматривает: 

многоаспектный анализ психофизического развития обучающего с ЗПР; 

комплексный подход к диагностике, определению и решению проблем 
обучающегося с ЗПР, 

к предоставлению ему квалифицированной помощи с учетом уровня психического 
развития; разработку индивидуальных образовательных маршрутов 
обучающихся с ЗПР. 

Социальное партнерство предусматривает: сотрудничество с 
образовательными организациями и другими ведомствами по вопросам 



преемственности обучения, развития, социализации, здоровьесбережения 
обучающихся с ЗПР; сотрудничество со средствами массовой информации; 
сотрудничество с родительской общественностью. 

Программа коррекционной работы должна содержать: цель, задачи, программы 
коррекционных курсов, систему комплексного психолого-педагогического 
обследования обучающихся, основные направления (диагностическое, 
коррекционно-развивающее, консультативное, информационно-просветительское), 
описание специальных условий обучения и воспитания обучающихся с ЗПР, 
планируемые результаты освоения программы коррекционной работы, механизмы 
реализации программы. 

Курсы коррекционно-развивающей области 
Содержание коррекционно-развивающей области представлено следующими 

обязательными коррекционными курсами: "Коррекционно-развивающие занятия 
(логопедические и психокоррекционные)" (фронтальные и (или) индивидуальные 
занятия), 

Коррекционный курс "Коррекционно-развивающие занятия 
(логопедические и психокоррекционные)". Логопедические занятия. 

Цель логопедических занятий состоит в диагностике, коррекции и развитии всех 
сторон речи (фонетико-фонематической, лексико-грамматической, синтаксической), 
связной речи. 

Основными направлениями логопедической работы является: 

диагностика и коррекция звукопроизношения (постановка, автоматизация и 
дифференциация звуков речи); диагностика и коррекция лексической стороны 
речи (обогащение словаря, его расширение и уточнение); диагностика и 
коррекция грамматического строя речи (синтаксической структуры речевых 
высказываний, словоизменения и словообразования); коррекция диалогической 
и формирование монологической форм речи, развитие коммуникативной 
функции речи (развитие навыков диалогической и монологической речи, 
формирование связной речи, повышение речевой мотивации, обогащение 
речевого опыта); коррекция нарушений чтения и письма; 

расширение представлений об окружающей действительности; 

развитие познавательной сферы (мышления, памяти, внимания и других 
познавательных 

процессов). 



Коррекционный курс "Коррекционно-развивающие занятия (логопедические и 
психокоррекционные)". Психокоррекционные занятия. 

Цель психокорреционных занятий заключается в применении разных форм 
взаимодействия с обучающимися, направленными на преодоление или ослабление 
проблем в психическом и личностном развитии, гармонизацию личности и 
межличностных отношений. 

Основные направления работы: 

диагностика и развитие познавательной сферы, целенаправленное формирование 
высших психических функций (формирование учебной мотивации, активизация 
сенсорно-перцептивной, мнемической и мыслительной деятельности, развития 
пространственно-временных представлений); диагностика и развитие эмоционально-
личностной сферы, коррекция ее недостатков (гармонизация пихоэмоционального 
состояния, формирование позитивного отношения к своему "Я", повышение 
уверенности в себе, развитие самостоятельности, формирование навыков 
самоконтроля, создание ситуации успешной деятельности); диагностика и развитие 
коммуникативной сферы и социальная интеграции (развитие 

способности к эмпатии, сопереживанию); формирование продуктивных видов 
взаимодействия с окружающими (в семье, классе), повышение социального статуса 
обучающегося в коллективе, формирование и развитие навыков социального 
поведения (формирование правил и норм поведения в группе, адекватное понимание 
социальных ролей в значимых ситуациях); формирование произвольной регуляции 
деятельности и поведения (развитие произвольной 

регуляции деятельности и поведения, формирование способности к 
планированию и контролю). 

3.6. Организационный раздел АОП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 
7.2) 

Учебный план. 
Учебный план в АОП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.2) фиксирует 

общий объем нагрузки, максимальный объем аудиторной нагрузки обучающихся, 
состав и структуру обязательных предметных областей, распределяет учебное время, 
отводимое на их освоение по классам и учебным предметам. 

Учебный план должен, обеспечивать введение в действие и реализацию 
требований ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ и выполнение гигиенических 
требований к режиму образовательного процесса, которые предусмотрены 
Гигиеническими нормативами и Санитарно-эпидемиологическими 
требованиями. 
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В учебном плане представлены семь предметных областей и коррекционно-
развивающая область. Содержание учебных предметов, входящих в состав каждой 
предметной области, обеспечивает целостное восприятие мира, с учетом особых 
образовательных потребностей и возможностей обучающихся с ЗПР. Коррекционно-
развивающая область включена в структуру учебного плана с целью коррекции 
недостатков психофизического развития обучающихся. 

Учебный план состоит из двух частей - обязательной части и части, 
формируемой участниками образовательных отношений. 

Обязательная часть учебного плана определяет состав учебных предметов 
обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы во всех 
имеющих государственную аккредитацию образовательных организациях, 
реализующих АООП НОО, и учебное время, отводимое на их изучение по годам 
обучения. 

Обязательная часть учебного плана отражает содержание образования, которое 
обеспечивает достижение важнейших целей современного образования обучающихся 
с ЗПР: 

формирование социальных компетенций, обеспечивающих овладение системой 
социальных отношений и социальное развитие обучающегося, а также его 
интеграцию в социальное окружение; готовность обучающихся к продолжению 
образования на уровне основного общего образования; 

формирование основ нравственного развития обучающихся, 
приобщение их к 

общекультурным, национальным и этнокультурным ценностям; формирование 
здорового образа жизни, элементарных правил поведения в экстремальных 

ситуациях; личностное развитие обучающегося в соответствии с его 
индивидуальностью. 

Образовательная организация самостоятельна в осуществлении 
образовательного процесса, в выборе видов деятельности по каждому предмету 
(предметно-практическая деятельность, экскурсии). 

Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, 
обеспечивает реализацию особых (специфических) образовательных потребностей, 
характерных для обучающихся с ЗПР, а также индивидуальных потребностей каждого 
обучающегося. На первом и втором годах обучения эта часть отсутствует. Время, 
отводимое на данную часть, внутри максимально допустимой недельной нагрузки 
обучающихся может быть использовано: 

на увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных 
предметов 



обязательной части; на введение учебных курсов, обеспечивающих 
удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР и 
необходимую коррекцию недостатков в психическом и (или) физическом развитии; 
на введение учебных курсов для факультативного изучения отдельных учебных 
предметов 

(например: элементарная компьютерная грамотность); на введение учебных курсов, 
обеспечивающих различные интересы обучающихся, в том 

числе этнокультурные (например: история и культура родного края). 

Количество часов, отведенных на освоение обучающимися с ЗПР учебного 
плана, состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками 
образовательного процесса, в совокупности не превышает величину максимально 
допустимой недельной образовательной нагрузки обучающихся в соответствии с 
санитарно-гигиеническими требованиями. 

Коррекционно-развивающая область, согласно требованиям ФГОС НОО 
обучающихся с ОВЗ, является обязательной частью внеурочной деятельности и 
представлено фронтальными и индивидуальными коррекционно-развивающими 
занятиями (логопедическими и психокоррекционными) и ритмикой, направленными 
на коррекцию дефекта и формирование навыков адаптации личности в 
современных жизненных условиях. Выбор коррекционно-развивающих курсов для 
индивидуальных и групповых занятий, их количественное соотношение, содержание 
может осуществляться образовательной организацией самостоятельно, исходя из 
психофизических особенностей обучающихся с ЗПР на основании рекомендаций 
ПМПК и ИПРА. Коррекционно-развивающие курсы могут проводиться в 
индивидуальной и групповой форме. 

Время, отведенное на внеурочную деятельность, не учитывается при 
определении максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, но 
учитывается при определении объемов финансирования, направляемых на 
реализацию АООП НОО. Распределение часов, предусмотренных на внеурочную 
деятельность, осуществляется следующим образом: недельная нагрузка не более 10 
часов, из них не менее 5 часов отводится на проведение коррекционных занятий 
(пункт 3.4.16 Санитарно-эпидемиологических требований). 

Чередование учебной и внеурочной деятельности в рамках реализации АООП 
НОО определяет образовательная организация. 

АОП НОО обучающихся с ЗПР может включать как один, так и несколько 
учебных планов. Для развития потенциала тех обучающихся с ЗПР, которые в силу 
особенностей психофизического развития испытывают трудности в усвоении 
отдельных учебных предметов, могут разрабатываться с участием их родителей 
(законных представителей) индивидуальные учебные планы, в рамках которых 



формируются индивидуальные учебные программы (содержание дисциплин, курсов, 
модулей, формы образования). 

МАОУ СОШ № 2 им. М.И. Грибушина выбрала для обучения вариант 1. 

Сроки освоения АОП НОО (вариант 7.2) обучающимися с ЗПР составляют 
5 лет. 

Продолжительность учебной недели в течение всех лет обучения - 5 дней. 
Пятидневная рабочая неделя устанавливается в целях сохранения и укрепления 
здоровья обучающихся с ЗПР. Обучение проходит в одну смену. 

Продолжительность учебного года составляет 34 недели, на первом и втором 
годах обучения - 33 недели. Продолжительность каникул в течение учебного года 
составляет не менее 30 календарных дней, летом - не менее 8 недель. Для 
обучающихся на первом и втором годах обучения устанавливаются в течение года 
дополнительные недельные каникулы. 

Продолжительность учебных занятий составляет 40 минут. При определении 
продолжительности занятий на первом и втором годах обучения используется 
"ступенчатый" режим обучения: в первом полугодии (в сентябре - октябре - по 3 
урока в день по 35 минут каждый, в ноябре - декабре - по 4 урока по 35 минут 
каждый; в январе - мае - по 4 урока по 40 минут каждый). 

Количество часов, отводимых на изучение учебных предметов "Русский язык", 
"Литературное чтение" и "Родной язык и литературное чтение" может 
корректироваться в рамках предметной области "Русский язык и литературное 
чтение" с учетом психофизических особенностей обучающихся с ЗПР. 

В предметную область "Русский язык и литературное чтение" введен учебный 
предмет "Иностранный язык", в результате изучения которого у обучающихся с ЗПР 
будут сформированы первоначальные представления о роли и значимости 
иностранного языка в жизни современного человека и поликультурного мира. 
Обучающиеся с ЗПР приобретут начальный опыт использования иностранного языка 
как средства межкультурного общения, как нового инструмента познания мира и 
культуры других народов, осознают личностный смысл овладения иностранным 
языком. Изучение учебного предмета "Иностранный язык" начинается со 3-го класса. 
На его изучение отводится 1 час в неделю. При проведении занятий по предмету 
"Иностранный язык" класс делится на две группы. 

Часы коррекционно-развивающей области представлены групповыми и 
индивидуальными коррекционно-развивающими занятиями (логопедическими и 
психокоррекционными), направленными на коррекцию недостатков 
психофизического развития обучающихся и восполнение пробелов в знаниях, а также 
групповыми занятиями по ритмике, направленными на коррекцию отклонений в 



развитии моторной деятельности обучающихся, развитие пространственных 
представлений, координации движений и улучшения осанки обучающихся. 
Количество часов в неделю указывается на одного учащегося. Коррекционно-
развивающие занятия проводятся в течение учебного дня и во внеурочное время. На 
индивидуальные коррекционные занятия отводится до 25 минут, на групповые 
занятия - до 40 минут. 

Количество часов, отводимых в неделю на занятия внеурочной деятельностью, 
составляет не более 10 часов (в том числе не менее 5 часов в неделю на коррекционно-
образовательную область в течение всего срока обучения на уровне начального общего 
образования) (пункт 3.4.16. Санитарно-эпидемиологических требований). 

3. Рабочая программа воспитания 

Содержание 

Пояснительная записка. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся. 

1.2 Направления воспитания. 

1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания. 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ. 

2.1 Уклад общеобразовательной организации. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ. 

3.1 Кадровое обеспечение. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение. 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями. 

3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся. 

3.5 Анализ воспитательного процесса. 

Пояснительная записка 

Основная образовательная программа начального общего образования 

(далее - ООП НОО) МАОУ «СОШ № 2 им. М.И. Грибушина» разработана на 

основе Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-



ФЗ (ред. от 02.07.2021) "Об образовании в Российской Федерации", с учетом 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021 - 2025 годах, утвержденная 

Правительство Российской Федерации 29 мая 2015 года (Распоряжение № 996-р) и 

Плана мероприятий по её реализации в 2021 - 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.20212 № 400), Приказа Министерства просвещения 

Российской Федерации от 18.05.2023 № 372 «Об утверждении ФОП НОО» 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, 

разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и 

воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, соотносится с примерными рабочими программами воспитания для 

организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, среднего 

профессионального образования. 

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определенных ФГОС; разрабатывается и утверждается с 

участием коллегиальных органов управления школой; реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в 

российском обществе. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования в МАОУ «СОШ № 2 им. М.И. Грибушина» отражают готовность 

обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций и 

расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных 

направлений воспитательной деятельности, в том числе в части: гражданского, 



патриотического, духовно-нравственного, эстетического, физического, трудового, 

экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный и организационный. 

Приложение - примерный календарный план воспитательной работы. 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ. 

Содержание воспитания обучающихся в МАОУ «СОШ № 2 им. М.И. Грибушина» 

(далее - Школа) определяется содержанием российских базовых (гражданских, 

национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской 

Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания обучающихся. 

Цель воспитания: 

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно- нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания: 

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); формирование и 



развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, 

принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО. 

Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 
программ включают: 

осознание российской гражданской идентичности; сформированность 

ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения 

к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в Школе планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-

деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.2. Направления воспитания. 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности Школы 

по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт 

деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры. 



2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному 

краю, Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического сознания, 

российской культурной идентичности. 

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовнонравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, 

справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков. 

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической 

культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства. 

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических 

способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения 

в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях. 

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, 

нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов 

в профессиональной деятельности. 

7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической 

культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды. 

8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к 

познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей. 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП НОО 

установлены ФГОС НОО. 



Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием 

воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного 

пространства. 

1.3.1. Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о 

Родине — России, её территории, расположении; сознающий принадлежность к своему 

народу и к общности граждан России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины — России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности; сознающий ценность 

каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и достоинство каждого 

человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 



сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, 

русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание: способный воспринимать и чувствовать прекрасное в 

быту, природе, искусстве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 

том числе в информационной среде; владеющий основными навыками личной и 

общественной гигиены, безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учётом возраста. 

Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; проявляющий 

уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, ответственное 

потребление; проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние 

людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности научного познания: 



выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о 

науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ. 

2.1. Уклад общеобразовательной организации. 

МАОУ «СОШ № 2 м. М.И. Грибушина» является средней 

общеобразовательной школой, обучение в которой осуществляется по трем уровням 

образования (начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее 

образование). 

Школа расположена в районе, отдаленном от центра города. В шаговой доступности от 

школы имеется сосновый бор. Это позволяет проводить спортивные мероприятия и занятия 

объединений дополнительного образования спортивно-оздоровительной направленности на 

свежем воздухе, что повышает их эффективность. 

Социокультурное окружение школы - это учреждения культуры, активного отдыха и 

спорта, здравоохранения, правовых структур. Деятельность данных учреждений нацелена на 

формирование законопослушного, активного, здорового гражданина страны. Несмотря на 

отдаленность от центра города, школа выстраивает партнерские отношения с данными 

учреждениями через организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, что повышает 

эффективность организуемой в школе воспитательной работы. 

Основной контингент обучающихся - дети из благополучных семей, нацеленные на 

получение качественного общего образования. Высокая социальная активность 

обучающихся способствует развитию ученического самоуправления, позволяет привлекать 

обучающихся к организации и проведению различных мероприятий, что повышает качество 

и уровень их проведения. Показателем высокой социальной активности обучающихся 

является деятельность Школьной Коллегии школы. Также в Школе обучаются дети с 

особыми образовательными потребностями, обучающиеся с ОВЗ и находящиеся в трудной 

жизненной ситуации. Состав ученического коллектива стабильный. 



МАОУ «СОШ № 2 им. М.И. Грибушина» одна из старейших школ города, 

расположена в здании, которое является памятником архитектуры XIX века. 20 января 1886 

года на средства именитого купца М.И. Грибушина и К.Л. Хлебникова, русского ученого и 

путешественника был открыт Сиропитательный дом для бедных мальчиков. 

26 июня 1936 года в здании бывшего приюта открылась средняя школа и получила 

наименование средняя школа № 73. Впоследствии школа неоднократно меняла свою 

нумерацию: в 1941 году - № 18, в 1954 году - № 122. С 1936 года школа находилась в 

ведении Свердловской железной дороги. В 1968 школа была передана в ведение 

Кунгурского гороно. В связи с чем вновь изменила свою нумерацию на № 2. В годы войны в 

здании школы располагается эвакогоспиталь № 5934. 

Одной из ведущих линий в системе образования является организация работы 

школьного исторического музея. История школы охватывает историю двух веков, разных 

поколений. Но связующей нитью временного пространства, конечно, являются люди: 

учителя и обучающиеся, благодаря упорному труду которых, школа накопила много 

интересных и ярких событий, достижений и традиций. 

Цель Школы: создание необходимых условий для получения каждым обучающимся 

высокого качества конкурентоспособного образования, обеспечивающего его 

профессиональный и социальный успех в современном мире. 

Основными традициями воспитания в Школе являются: 

- выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе общешкольных 

дел, равноправными участниками которых на всех этапах реализации являются сами 

обучающиеся; 

- создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся 

через развитие ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в 

деятельность РДДМ «Движение первых»; 

- реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с 

использованием ресурсов социально-педагогического партнёрства. 

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия, составляющие 

основу воспитательной системы Школы: 

- церемония поднятия и спуска флага Российской Федерации, исполнение гимна 

Российской Федерации; 

- акции, посвящённые значимым датам страны, края, города, Школы; 



- ритуалы посвящения в первоклассники, пятиклассники, 

старшеклассники; 

- мероприятия с использованием тематических активностей; 

- день школьного самоуправления (профессиональные пробы); 

- патриотический конкурс - фестиваль «Битва хоров»; 

- патриотический конкурс «Смотр строя и песни»; 

- церемония награждения обучающихся, добившихся значительных успехов в 

различных видах деятельности; - церемония награждения отличников Школы; 

- праздник «Прощание с начальной школой»; 

- праздники Последнего звонка; 

- торжественная церемония вручения аттестатов; 

- спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного спортивного клуба. 

Школа участвует в следующих значимых проектах и программах, включённых в 

систему воспитательной деятельности: 

- федеральный профориентационный проект «Билет в будущее»; -

федеральная программа «Орлята России». 

В школе реализуются следующие инновационные воспитательные практики: 

- школьная Медиастудия, цель которой - наполнение новостных лент учащихся в соц. 

сети в ВК позитивным, социально-приемлемым контентом через публикацию постов в 

сообществах/группах школы. Результаты проекта: уменьшение негативного контента в 

новостных лентах учащихся, снижение степени его негативного воздействия на личность 

подростков; 

- театральная студия «Свой формат», как средство развития личности школьника и его 

творческой индивидуальности, нацелена на организацию досуга, продуктивной 

коммуникации и социализации обучающихся; 

- проведение общешкольных мероприятий в формате интерактивных локаций, когда 

учащиеся в свободном режиме самостоятельно либо с помощью педагога (1-4 классы), 

выполняют содержательные игровые задания, предполагающие актуализацию имеющегося 

социально-значимого опыта либо знакомство с имеющейся здесь же стендовой 

информацией. Прекрасно дополняют данный формат различные тематические активности; 



- программа обучения классных руководителей эффективным технологиям, методам и 

приёмам работы с обучающимися, родителями (законными представителями). 

Социальными партнерами школы в решении задач воспитания являются: 

- ГБПОУ «КЦО № 1», ГБПОУ КАТК, ГБПОУ КСХК, Кунгурский филиал ФГБОУ ВО 

«РГХПУ им. С.Г. Строганова» - проведение профориентационных мероприятий, проведение 

экскурсий для обучающихся Школы; 

- МАУДО "ЦДОД "Дар" - организация проведения на базе Школы занятий объединений 

дополнительного образования «Информационные технологии», «Туризм», «Графический 

дизайн», «Химия»; 

- МАУ ДО "ДЮСШ "Лидер" - проведение занятий обучающихся на базе Школы, 

организация школьных спортивных мероприятий; 

- МБУК «Кунгурский историко-архитектурный и художественный музей-заповедник» -

организация мероприятий и экспозиций в Школе, проведение экскурсий; 

- МАУК «ТЮЗ», МБУК «ДК Железнодорожников», МАУК «ДК Машиностроителей», 

МАУК «Центр культуры и досуга» - организация мероприятий на базе Школы, мероприятия 

в рамках профориентации; 

- МАУДО «ДШИ им. Р.Н. Розен» - организация мероприятий, подготовка обучающихся; 

- городской совет ветеранов - участие в мероприятиях школьного музея, общешкольных 

мероприятиях патриотической направленности; 

- СВБД «Братство» - участие в мероприятиях школьного музея, общешкольных 

мероприятиях патриотической направленности; 

- ДОСААФ - организация мероприятий на базе школы, мероприятия в рамках 

деятельности Юнармии; 

- Кунгурская централизованная библиотечная система - проведение тематических 

мероприятий на базе библиотек, организация и проведение интеллектуальных игр; 

- Отдел Госавтоинспекци МО МВД России "Кунгурский" - участие в акциях, 

проводимых ЮИД, занятия по профилактике детского дорожнотранспортного травматизма, 

тематические сообщения на классных и общешкольных родительских собраниях; 

- Межмуниципальный Отдел МВД России "Кунгурский" - занятия по профилактике 

детского безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних; 

- Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи -

проведение профилактических занятий на базе Школы. 



2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности. 

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

- максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно -

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе 

исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

- включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении 

воспитательных задач уроков, занятий; 

- включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

- выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

- привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

- применение интерактивных форм учебной работы - интеллектуальных, 

стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих 

возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию 

критического мышления; 

- побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу 

общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной 

атмосферы; 

- организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 



потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

- инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, 

планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной 

направленности. 

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность». 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими 

курсов внеурочной деятельности (далее - курс ВД): занятия патриотической, 

гражданско-патриотической, военнопатриотической, краеведческой, историко-культурной 

направленности: курс ВД «Разговоры о важном», курс по профориентации «Россия - мои 

горизонты», курс ВД «Моя будущая профессия - инспектор дорожного движения»; курсы, 

занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской направленности: 

курс ВД «В мире профессии», курс ВД «Финансовая грамотность», курс ВД «Чтение с 

увлечением», курс ВД «Читательская грамотность»; курсы, занятия экологической, 

природоохранной направленности: курс «Естественно - научная грамотность»; курсы, 

занятия туристско-краеведческой направленности: курс ВД «Школа юных экскурсоводов»; 

курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: курс ВД «Основы 

физической подготовки», курс ВД «Лыжная секция». 

2.2.3. Модуль «Классное руководство». 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как деятельности 

педагогических работников, осуществляющих классное руководство в качестве особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитания и социализации обучающихся, предусматривает: 

- планирование и проведение классных часов/мероприятий целевой воспитательной, 

тематической направленности (не реже 1 раза в неделю); 

- еженедельное проведение информационно-просветительских занятий «Разговоры о 

важном» (в рамках внеурочной деятельности); 

- инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 



- организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся 

совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, 

способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять 

доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы 

поведения; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения 

обучающихся, классные вечера; 

- выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 

таких правил поведения в образовательной организации; 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с 

родителями, учителями, а также (при необходимости) с педагогом-психологом; 

- доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), совместный 

поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы 

индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

- индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

- регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и 

(или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися; 

- проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, 

интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей -

предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и 

понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в 

родительских собраниях класса; 

- организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза в 

четверть), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении 

в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с 

учителями, администрацией; 



- создание и организацию работы родительского комитета (актива) класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной 

организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, 

мероприятий в классе и общеобразовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий. 

2.2.4. Модуль «Основные школьные дела». 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

- общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и другие) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными 

праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы: «День знаний» 

(традиционный общешкольный праздник, состоящий из серии тематических классных 

часов); «День памяти М.И. Грибушина» (традиционный общешкольный праздник, который 

открывает торжественная линейка, посвященная памяти М.И. Грибушина. В рамках этого 

праздника проходит вынос знамени школы и исполнение Гимна школы, возлагаются цветы к 

памятному знаку М.И. Грибушина. Проходят классные часы в 1 - 11 классах по истории 

школы, с привлечением научных сотрудников Кунгурского краеведческого музея, МБУК 

«ЦБС города Кунгура», выставка «Династия семьи Грибушиных»); 

«День здоровья. Сдача норм ГТО», Школьная ярмарка «Дары осени», 

Ярмарка-сладкоежка, Акция «Ветеран» (поздравление учителей-ветеранов с Днем 

учителя и Днем пожилого человека), День Самоуправления, Предметные недели (циклы 

тематических мероприятий, связанные с созданием условий для формирования и развития 

универсальных учебных действий и повышением интереса к обучению в целом); 

- участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире -

акции «Блокадный хлеб», «Диктант Победы», «Свеча памяти», «Сад памяти»; цикл 

мероприятий ко Дню солидарности в борьбе с терроризмом, цикл мероприятий ко Дню 

Победы; 

- торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных 

статусов в образовательной организации, обществе - День рождения школы «С начала 



детства школу помню я», посвящение в первоклассники, праздник «Прощание с начальной 

школой»; 

- церемония награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов 

за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие Школы, города, края, страны; 

- социальные проекты в Школе, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социальных 

партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и 

другой направленности - «Школьная клумба», «Экологический десант»; 

- организуемые конкурсы, праздники, фестивали, представления совместно с семьями 

обучающихся - семейный спортивный праздник «Мы в спорте!», семейный экологический 

фестиваль "Зелёный след"; 

- разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя 

комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-

краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой 

направленности - Фестиваль РДДМ, школьный туристический слет; 

- вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и 

встречу гостей и других), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, 

проведения, анализа общешкольных дел; 

- наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, 

с педагогическими работниками и другими взрослыми. 

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия». 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

- общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами Школы - Праздник лыжного спорта имени Л. Жадаевой 

(Масштабный праздник, посвященный памяти выпускницы школы, мастера спорта СССР по 

лыжам, которая входила в состав сборной молодежной команды страны по лыжам. В данном 

проекте принимают участие не только дети, но и родители, учителя и выпускники школы 



разных лет.); Социально - культурный форум «Грибушинские чтения. Кунгурский диалог» 

(Проводится один раз в два года. В рамках форума проводится научно-практическая 

конференция, работа разнообразных секций и дискуссионных площадок, а также мастер -

классы, открытые лекции и творческие встречи с учеными - этнографами, историками, 

кандидатами исторических наук, посвященные историческим вопросам, природному 

наследию, и краеведению в образовательном процессе, и деятельности музеев. Проводится 

экскурсия по школе, посещение школьного музея и семейного склепа семьи Грибушиных); 

Патриотическая ежегодная акция «Бессмертный полк» (шествие родителей и 

обучающихся с портретами ветеранов Великой Отечественной войны); экологическая акция 

«Сдай макулатуру - сохрани дерево»; День музея ^встречи с сотрудниками Кунгурского 

краеведческого музея-заповедника, экскурсии, Уроки мужества, мастер-классы); 

Благотворительный Рождественский марафон «Подари надежду»; Единый День 

профилактики правонарушений в школе ^профилактические мероприятия с обучающимися, 

встречи родителей и обучающихся с представителями КДН и ЗП, ОДН, ГИБДД, 

прокуратуры и т.д.); 

- внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в Школе учебным предметам, курсам, модулям; 

- экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и другое), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

- литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слеты и другие, организуемые педагогическими работниками, в том числе совместно с 

родителями (законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных 

мест, событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и другого; 

- выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 



2.2.6. Модуль «Организация предметно-пространственной среды». 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в 

воспитательном процессе: 

- оформление информационного классного уголка в закрепленном за классами кабинете 

государственной символикой Российской Федерации, Пермского края, города Кунгура; 

- организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

- размещение карт России, Пермского края, города Кунгура (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) 

с изображениями значимых культурных объектов местности, Пермского края, России, 

памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

- изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

- организацию и поддержание в Школе звукового пространства позитивной духовно -

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-

мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации; 

- разработка, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

"мест гражданского почитания" в помещениях Школы для общественно-гражданского 

почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов воинской славы, памятников, 

памятных досок; 

- оформление и обновление стендов в помещениях (холл первого этажа), содержащих в 

доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-

патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и другое; 



- разработка и популяризация символики образовательной организации (эмблема, флаг, 

логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, так и в 

торжественные моменты; 

- подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 

- поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в Школе, 

озеленение пришкольной территории; 

- разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха; 

- создание и поддержание в библиотеке стеллажей свободного книгообмена, на которые 

обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, 

брать для чтения другие; 

- деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории; 

- разработка и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн); 

- разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и других), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе Школы, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

2.2.7. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)». 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

- создание и деятельность в Школе и классах представительных органов родительского 

сообщества (родительские активы классных коллективов), участвующих в обсуждении и 

решении вопросов воспитания и обучения; 

- деятельность представителей родительского сообщества по урегулированию споров 

между участниками образовательных отношений; 



- тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

- проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на 

которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации 

психологов, врачей, социальных работников, служителей традиционных российских 

религий, обмениваться опытом; 

- родительские чаты с участием педагогов на Информационнокоммуникационной 

платформе «Сферум», на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, 

предусмотренных нормативными документами о психологопедагогическом консилиуме в 

коле в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению 

классных и общешкольных мероприятий; 

- организация участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках, 

собраниях на актуальные для родителей темы; 

- общешкольные родительские конференции, где подводятся итоги работы Школы за 

учебный год, обсуждаются проблемы и пути их решения; презентационные площадки, где 

представляются различные направления работы Школы, в том числе дополнительное 

образование; 

- участие в деятельности Родительского патруля (профилактика ДДТТ) 

- в течение первой недели после каникул, комиссии родительского контроля 

организации и качества питания обучающихся (еженедельно); 

- участие в проведении занятий курса внеурочной деятельности «Разговоры о важном». 

2.2.8. Модуль «Самоуправление». 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в Школе 

предусматривает: 

- организацию и деятельность органов ученического самоуправления: классных 

активов, избранных обучающимися в процессе классных деловых игр и Школьной 

Коллегии, избранных обучающимися в процессе деловых игр «Выборы представителей 

Школьной Коллегии»; 



- представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления Школой; 

- защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

- участие органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении и реализации 

рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в анализе 

воспитательной деятельности в 

Школе; 

- осуществление органами ученического самоуправления деятельности по соблюдению 

обучающимися Правил внутреннего распорядка обучающихся Школы; 

- организацию деятельности созданной Школьной службы примирения из обучающихся 

школы и социального педагога по урегулированию конфликтных ситуаций в школе, 

разрешению споров по урегулированию взаимоотношений, участие в акциях по 

профилактике правонарушений. 

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность». 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в Школе предусматривает: 

- организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Школе 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как 

условия успешной воспитательной деятельности; 

- проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и другое); 

- проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и других); 

- разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 



- вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в Школе и в 

социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские 

и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и другие); 

- организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости 

к негативным воздействиям, групповому давлению; 

- профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению, - познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, религиознодуховной, благотворительной, художественной и другой); 

- предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях 

появления, расширения, влияния в Школе маргинальных групп обучающихся (оставивших 

обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и других); 

- профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и другие). 

2.2.10. Модуль «Социальное партнёрство». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

предусматривает: 

- участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 



- участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

- проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

- проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных 

проблем, касающихся жизни Школы, города Минусинска, Красноярского края, страны; 

- реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное 

окружение. 

Социальными партнерами МАОУ «СОШ № 2 им. М.И. Грибушина» являются: 
Соц. партнер Содержание совместной деятельности 

ГБПОУ «КЦО № 1», 

ГБПОУ КАТК, 

ГБПОУ КСХК, 

Кунгурский филиал ФГБОУ ВО 

«РГХПУ им. С.Г. 

Строганова» 

Проведение профориентационных 
мероприятий, проведение экскурсий для 
обучающихся Школы. 

МАУДО "ЦДОД "Дар" Организация проведения на базе Школы занятий 
объединений дополнительного образования 
«Информационные технологии», «Туризм», 
«Графический дизайн», «Химия». 



МАУ ДО "ДЮСШ "Лидер" Проведение занятий, обучающихся на базе Школы, 
организация школьных спортивных мероприятий. 

МБУК «Кунгурский 
историкоархитектурный и 
художественный музейзаповедник» 

Организация мероприятий и экспозиций в Школе, 
проведение экскурсий. 

МАУК «ТЮЗ» 

МБУК «ДК 

Железнодорожников» 

МАУК «ДК 

Машиностроителей» 

МАУК «Центр культуры и досуга» 

Организация мероприятий на базе Школы, 

мероприятия в рамках профориентации. 

МАУДО «ДШИ им. Р.Н. 

Розен» 

Организация мероприятий, подготовка 
обучающихся. 

Городской совет ветеранов Участие в мероприятиях школьного музея, 
общешкольных мероприятиях патриотической 
направленности. 

СВБД «Братство» Участие в мероприятиях школьного музея, 
общешкольных мероприятиях патриотической 
направленности. 

ПОУ «Кунгурская 

автошкола ДОСААФ России» 

Организация мероприятий на базе школы, 
мероприятия в рамках деятельности Юнармии. 



Кунгурская централизованная 
библиотечная система 

Проведение тематических мероприятий на базе 
библиотек, организация и проведение 
интеллектуальных игр. 

Отдел Госавтоинспекци 

МО МВД России 

"Кунгурский" 

Участие в акциях, проводимых ЮИД, занятия по 
профилактике детского дорожнотранспортного 
травматизма, тематические сообщения на классных и 
общешкольных родительских собраниях. 

Межмуниципальный 

Отдел МВД России 

"Кунгурский" 

Занятия по профилактике детского безнадзорности и 
правонарушений несовершеннолетних. 

Центр психолого-

педагогической, медицинской и 
социальной помощи 

Проведение профилактических занятий на базе 

Школы. 

2.2.11. Модуль «Профориентация». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы Школы 

предусматривает: 

- проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего; 

- профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), 

расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях 

разной профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 



- посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях 

профессионального, высшего образования; 

- организацию на базе летнего пришкольного лагеря профориентационных смен с 

участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с 

профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или 

иной профессии, развить соответствующие навыки; 

- совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-

курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

- индивидуальное консультирование педагогом-психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими 

будущей профессии; 

- освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включенных в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

Раздел III. Организация воспитательной деятельности 
3.1. Кадровое обеспечение воспитательного процесса 

Воспитательный процесс в МАОУ СОШ №2 им. М.И. Грибушина на уровне 
НОО осуществляет администрация школы, 10 классных руководителей, 4 учителя-
предметника, социальный педагог, дефектолог, логопед, педагог-библиотекарь. 

Проводятся следующие мероприятия по подготовке кадров: 

- сопровождение молодых педагогических работников, вновь поступивших 
на работу педагогических работников (наставничество); 

- индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам (в 
том числе и по вопросам классного руководства); 

- проведение конференций, «круглых столов», семинаров; 
- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по 

вопросам воспитания; - участие в работе городских и региональных методических 
объединений представление опыта работы школы. 

Педагогический коллектив школы систематически проходит курсы повышения 
квалификации по вопросам воспитания. За последние три года педагоги обучились по 
следующим программам: «Рабочая программа воспитания. Тематическое 
планирование учебных предметов с учётом РПВ. Календарный план воспитательной 



работы. Положение о классном руководстве. Практические аспекты соблюдения 
законодательства в деятельности классного руководителя», «Профилактика 
употребления психоактивных веществ в условиях современной школы», 
«Организация работы классного руководителя в образовательной организации", 
«Практические рекомендации по разработке, созданию, ведению и оформлению 
проектной деятельности», «Организация работы классного руководителя в 
образовательной организации для осуществления профессиональной деятельности в 
сфере образования по профилю «Классный руководитель» и другим. 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 
Воспитательная работа МАОУ СОШ №2 им. М. И. Грибушина выстраивается 

на основе следующих нормативных документов: 

- Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 
Российской Федерации»; 

- Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 
2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг. № 996-р, Плана 
мероприятий по её реализации в 2021-2025 годах (Распоряжение Правительства 
Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

- Федеральный закон от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в 
Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"; 

- Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ 
Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 
№ 372 "Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 
образования"(Зарегистрирован 13.07.2023 № 74229); 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 
№ 370 "Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 
образования"(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74223); 

- Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 
№ 371 "Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего 
образования" 

(Зарегистрирован 12.07.2023 № 74228); 

- Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 
2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 
воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной 
решением федерального учебно-методического объединения по общему образованию 
(протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Кроме этого, в школе разработаны нормативные акты по воспитательной работе: 

- Положение и план внеурочной деятельности; 
- Положение о Совете профилактики; 
- Положение и план Штаба воспитательной работы; 
- Положение и план работы Совета родителей; 



- Положение о стимулировании обучающихся; - план общешкольных 
родительских собраний; 

- план Совета лидеров; 
- должностные инструкции педагогических работников по вопросам 

воспитания. 
3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 
В МАОУ СОШ №2 им. М.И. Грибушина на уровне НОО обучается 20 человек с 

ОВЗ, из них 2 детей--инвалида. 

Перед педагогами МАОУ СОШ №2 им. М. Грибушина стоят следующие 
задачи воспитания обучающихся с ОВЗ: 

- налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ 
с окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

- формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям 
со стороны всех участников образовательных отношений; 

- построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных 
особенностей каждого обучающегося с ОВЗ; 

- активное привлечение семей и ближайшего социального окружения к 
воспитанию обучающихся с ОВЗ; 

- обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с 
ОВЗ и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-
социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 
потребностями педагогический коллектив МАОУ СОШ №2 им. М. И. Грибушина 
ориентируется на: 

- соответствие методов воспитания физическому и (или) психическому 
состоянию ребёнка; 

- создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 
обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников с 
использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических приёмов, 
организацией совместных форм работы педагогов-психологов, учителей-логопедов, 
учителей-дефектологов; 

- личностно-ориентированный подход в организации всех видов 
деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Эти дети находятся под пристальным контролем классных руководителей и 
социально-психологической службы. Они имеют возможность участвовать в 
различных формах жизни детского сообщества: в работе органов самоуправления, 
участвовать в конкурсных мероприятиях, в школьных событиях. Обеспечивается 
возможность их участия в жизни класса. Таким образом, у обучающихся с особыми 
образовательными потребностями МАОУ СОШ №2 им. М. И. Грибушина 
формируется личностный опыт, развивается самооценка и уверенность в своих силах, 
опыт работы в команде, развивается социальная активность и ответственность. 



3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 
жизненной позиции обучающихся 

В МАОУ СОШ №2 им. М. И. Грибушина на уровне НОО применяются 
следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 
- награждение благодарностями за активное участие в школьных делах 

и/или в конкретных проявлениях активной жизненной позиции; 
- награждение почетными грамотами и дипломами за победу или призовое 

место с указанием уровня достижений обучающихся в различных школьных 
конкурсах и викторинах; 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 
благодарственными письмами за хорошее воспитание детей; 

-включение в группу для подъема и спуска Государственного флага 

Российской 

Федерации; 

- награждение почётной грамотой «Ученик года». 
Достижения обучающихся и классных коллективов отражаются в 

электронном портфолио. Это позволяет выстраивать рейтинг и награждать лучших на 
церемонии «Ученик года. Класс года. 

Родитель года». 

3.5 Анализ воспитательного процесса 
Анализ воспитательного процесса в МАОУ СОШ №2 им. М. И. Грибушина 

проводится на основе следующих принципов: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 
ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к 
педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 
ориентирующий экспертов на изучение не количественных его показателей, а 
качественных - таких как содержание и разнообразие деятельности, характер 
общения и отношений между школьниками и педагогами; 

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 
ориентирующий экспертов на использование его результатов для совершенствования 
воспитательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач 
воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного 
подбора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного 
развития школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное 
развитие школьников - это результат как социального воспитания (в котором школа 
участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной 
социализации и саморазвития детей. 



4. Система условий реализации программы 

4.1 Кадровые условия 
Кадровое обеспечение — характеристика необходимой квалификации кадров 

педагогов, а также кадров, осуществляющих медико-психологическое сопровождение 
обучающегося с ЗПР в системе школьного образования. Описание кадровых условий 
реализации АООП НОО включает: 

•характеристику укомплектованности МАОУ СОШ № 2 им. М. И. 
Грибушина; 

• описание уровня квалификации работников МАОУ СОШ № 2 им. М.И. 
Грибушина и их функциональных обязанностей; 

• описание реализуемой системы непрерывного профессионального 
развития и повышения квалификации педагогических работников; 
•описание системы оценки деятельности членов педагогического коллектива. 

МАОУ СОШ № 2 им. М.И. Грибушина, реализующая АООП НОО 
обучающихся с ЗПР укомплектована педагогическими, руководящими и иными 
работниками, имеющими профессиональную подготовку соответствующего 
уровня и направленности. 

Уровень квалификации работников МАОУ СОШ № 2 им. М.И. 
Грибушина, реализующей АООП, для каждой занимаемой должности должен 
соответствовать квалификационным требованиям, указанным в 
квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартах с 
учетом профиля ограниченных возможностей здоровья обучающихся. 



№ 
п\ 

ФИО Должность Преподаваемые Квалиф 
ика 

Образовани 
е 

Специально 
сть 

Педа 
го 

п 
предметы 

ционная 
категор 
ия 

гичес 
кий 
стаж 
работ 
ы 

1 Мартыновск 
их Полина 
Владимиров 
на 

Учитель, 
директор 

география высшая «ПГНИУ», 
2016 

география, 
бакалавр, 
2016, 
магистр 
2018 

6 

2 Айтуганова 
Ирина 
Владимиров 
на 

Заместитель 
директора 
по УР, 

учитель 

Русский язык и 
литература 

первая высшее, 
ГОУ ВПО 
«ПГПУ», 
2010 

учитель 
русского 
языка и 
литературы 

10 

3 Солодова 
Светлана 
Алексеевна 

заместитель 
директора 
по ВР 

Финансовая 
грамотность 

Без 
категор 
ии 

высшее, 
ФГБОУ 
ВПО 
ПНИПУ, 
2016 

экономист 0 

4 Беляева 
Анастасия 
Романовна 

учитель Начальные 
классы 

без 
категор 
ии 

среднее 
профессион 
альное, 
ГБПОУ 
«Кунгурски 
й центр 
образования 
№1», 2023 

учитель 
начальных 
классов 

0 

5 Высоцкая 
Нина 
Николаевна 

Социальны 
й педагог 

без 
категор 
ии 

высшее, 
Московский 
государстве 
нный 
университет 
экономики, 
статистики 
и 
информатик 
и, 2020 

юрист 4 высшее, 
Московский 
государстве 
нный 
университет 
экономики, 
статистики 
и 
информатик 
и, 2020 



6 Горбунова 

Елена 
Анатольевна 

учитель начальные 
классы, 
математика 

первая высшее, 
«ПГПУ», 
1990 

учитель 
начальных 
классов 

29 

7 Котлярова 
Оксана 
Анатольевна 

учитель Начальные 
классы 

высшая высшее, 
ПГПУ, 1993 

Учитель 
начальных 
классов 

30 

8 Квашнина 
Татьяна 
Ивановна 

учитель английский язык Без 
категор 
ии 

высшее, 
ФГБОУВО 
«ГАУГН», 
магистр по 
направлени 
ю 
подготовки 
«История», 
2021 г. 

Учитель 
английского 
языка 

1 

9 Махмудова 
Татьяна 
Геннадьевна 

учитель Начальные 
классы 

без 
категор 
ии 

Самаркандс 
кий 
государстве 
нный 
университет 

Учитель 
начальных 
классов 

42 

10 Обвинцева 
Вера 
Михайловна 

учитель начальные 
классы 

соответ 
ствие 
занимае 
мой 
должно 
сти 

среднее 
профессион 
альное, 
ГБПОУ 
«Кунгурски 
й центр 
образования 
№1», 2020 

учитель 
начальных 
классов 

3 

11 Овчинников 
а Софья 
Сергеевна 

учитель Начальные 
классы 

соответ 
ствие 
занимае 
мой 
должно 
сти 

среднее 
профессион 
альное, 
ГБПОУ 
«Кунгурски 
й центр 
образования 
№1», 2021 

учитель 
начальных 
классов 

2 

12 Панькова 

Лариса 
Викторовна 

Учитель-
логопед 

Первая 
категор 
ия 

высшее, 
«ПГПУ», 
2016 

педагог-
дефектолог 

7 



13 Пастухова Учитель — Первая высшее, педагог- 18 
Снежана дефектолог, категор «КГПУ им. психолог 
Вячеславовн советник по ия В.П.Астафь 
а воспитатель 

ной работе 
ева», 2003 

14 Полежаева 

Елена 

Николаевна 

учитель английский язык высшая 
категор 
ия 

высшее, 
«ПГПУ», 
2003 

Учитель 
английского 
языка 

20 

15 Попова учитель музыка без ГБПОУ СО педагог 11 
Людмила категор «Свердловс гитары 

мес Евгеньевна ии кое 
музыкально 
е училище 
(колледж)», 
2022 

мес 

16 Солодова учитель начальные Высшая высшее, учитель 35 

Ольга 
классы категор 

ия 
«НГПИ», 
1988 

начальных 
классов 

Петровна 

17 Стукова учитель начальные соответ Среднее учитель 5 
Виктория классы ствие профессион начальных 
Александров занимае альное, классов 
на мой 

должно 
сти 

ГБПОУ 
«Кунгурски 
й центр 
образования 
№1», 2018 

18 Толчкова учитель Начальные соответ среднее учитель 4 
Ксения классы, ствие профессион начальных 
Юрьвена математика занимае 

мой 
должно 
сти 

альное, 
ГБПОУ 
«Пермский 
педагогичес 
кий 
колледж 
№1», 2019 

классов 



19 Хабарова 
Кристина 
Николаевна 

учитель физическая 
культура 

соответ 
ствие 
занимае 
мой 
должно 
сти 

высшее, 
ФГБОУВО 

«ПГГПУ», 
2018 

учитель 
физической 
культуры 

5 

20 Черепанова педагог- первая средне Учитель 10 
Галина библиотека специально начальных 
Борисовна рь е, классов 

Кунгурское 
педагогичес 
кое 
училище, 

21 Щеколдина 
Ксения 
Анатольевна 

учитель начальные 
классы 

первая высшее, 
ФГБОУ 
ВПО « 
ПГПУ», 
2011 

Учитель 
начальных 
классов 

12 

Педагогические работники, реализующие предметные области АООП НОО 
обучающихся с ЗПР, имеют специальное педагогическое образование курсовую 
подготовку в области инклюзивного образования. 

Педагогические работники, реализующие коррекционно-развивающую 
область АООП НОО для обучающихся с ЗПР, имеют специальное образование по 
одному из перечисленных вариантов: 

высшее профессиональное педагогическое специальное (дефектологическое) 
образование и удостоверение о повышении квалификации в области обучения и 
воспитания детей с ЗПР установленного образца; высшее/среднее профессиональное 
педагогическое, диплом о профессиональной переподготовке в области специального 
(дефектологического) образования установленного образца и удостоверение о 
повышении квалификации в области обучения и воспитания детей с ЗПР 
установленного образца. 

Для всех педагогических работников, реализующих АООП НОО для 
обучающихся с ЗПР, является обязательным прохождение курсов повышения 
квалификации в области обучения и воспитания детей с ЗПР не реже, чем раз в 3 года. 

В реализации АООП НОО участвуют иные работники МАОУ СОШ № 2 им. 
М.И. Грибушина, в том числе осуществляющие финансовую, хозяйственную 
деятельность, охрану жизни и здоровья обучающихся и информационную поддержку 
АООП НОО. 



МАОУ СОШ № 2 им. М.И. Грибушина обеспечивает работникам возможность 
повышения профессиональной квалификации, ведения методической работы, 
применения, обобщения и распространения опыта использования современных 
образовательных технологий обучения и воспитания детей с ЗПР. 

Финансовые условия 
Финансовое обеспечение образования обучающихся с ЗПР осуществляется в 

соответствии с законодательством Российской Федерации и учетом особенностей, 
установленных Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации». 

Финансовое обеспечение должно соответствовать специфике кадровых и 
материально-технических условий, определенных для варианта 7.2. АООП НОО 
обучающихся с ЗПР. 

Финансовые условия реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР должны: 

• обеспечивать государственные гарантии прав обучающихся с ЗПР на 
получение бесплатного общедоступного образования, включая внеурочную 
деятельность; 

• обеспечивать возможность исполнения требований ФГОС НОО 
обучающихся с ОВЗ; 

• обеспечивать реализацию обязательной части АООП НОО и части, 
формируемой участниками образовательных отношений, учитывая вариативность 
особых образовательных потребностей и индивидуальных особенностей развития 
обучающихся с ЗПР; 

• отражать структуру и объем расходов, необходимых для реализации 
АООП НОО и достижения планируемых результатов, а также механизм их 
формирования. 

Финансовое обеспечение реализации АООП НОО опирается на исполнение 
расходных обязательств, обеспечивающих конституционное право граждан на 
бесплатное и общедоступное общее образование. Объём действующих расходных 
обязательств отражается в задании учредителя по оказанию государственных 
(муниципальных) образовательных услуг в соответствии с требованиями ФГОС 
НОО обучающихся с ОВЗ. 

Нормативы определяются в соответствии с ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 
специальными условиями получения образования (кадровыми, 

материально-техническими); расходами на оплату труда работников, реализующих 
АООПНОО; 

расходами на средства обучения и воспитания, коррекцию/компенсацию 
нарушений развития, включающими расходные и дидактические материалы, 
оборудование, инвентарь, электронные ресурсы, оплату услуг связи, в том числе 
расходами, связанными с подключением к информационно-телекоммуникационной 



сети Интернет; расходами, связанными с дополнительным профессиональным 
образованием руководящих 

и педагогических работников по профилю их деятельности; иными расходами, связанными с 
реализацией и обеспечением реализации АООПНОО, в том числе с круглосуточным 
пребыванием обучающихся с ОВЗ в Организации. 

Финансирование коррекционно-развивающей области должно осуществляться 
в объеме, предусмотренным законодательством. Структура расходов на образование 
включает: 

1) образование обучающегося с ЗПР на основе АООП НОО; 
2) сопровождение ребенка в период его нахождения в образовательной 

организации; 
3) консультирование родителей и членов семей по вопросам образования 

ребенка; 
4) обеспечение необходимым учебным, информационно-техническим 

оборудованием и учебно-дидактическим материалом. 
Определение нормативных затрат на оказание государственной услуги 
Финансирование государственной услуги рассчитывается с учетом 

рекомендаций ПМПК, ИПР инвалида, школьного психолого-педагогического 
консилиума в соответствии с кадровыми и материально-техническими условиями 
реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР, требованиями к наполняемости классов 
в соответствии с СанПиН. Учитывается то, что внеурочная деятельность включает 
обязательные индивидуальные и фронтальные коррекционные занятия 
«Коррекционно-развивающей области» (в учебном плане количество часов на 
индивидуальные занятия указывается на одного обучающегося, на фронтальные 
занятия - на класс). 

Нормативные затраты на коммунальные услуги рассчитываются как 
произведение норматива потребления коммунальных услуг, необходимых для 
оказания единицы государственной услуги, на тариф, установленный на 
соответствующий год. 

Нормативные затраты на содержание недвижимого имущества включают в себя: 

- нормативные затраты на эксплуатацию системы охранной сигнализации и 
противопожарной безопасности; 

- нормативные затраты на аренду недвижимого имущества; 
- нормативные затраты на проведение текущего ремонта объектов 

недвижимого имущества; 
- нормативные затраты на содержание прилегающих территорий в 

соответствии с утвержденными санитарными правилами и нормами; 
- прочие нормативные затраты на содержание недвижимого имущества. 
Нормативные затраты на эксплуатацию систем охранной сигнализации и 

противопожарной безопасности устанавливаются таким образом, чтобы обеспечивать 



покрытие затрат, связанных с функционированием установленных в организации 
средств и систем (системы охранной сигнализации, системы пожарной сигнализации, 
первичных средств пожаротушения). 

Нормативные затраты на содержание прилегающих территорий, включая вывоз 
мусора, сброс снега с крыш, в соответствии с санитарными нормами и правилами, 
устанавливаются, исходя из необходимости покрытия затрат, произведенных 
организацией в предыдущем отчетном периоде (году). 

Материально-технические условия 
Материально-техническое обеспечение - это общие характеристики 

инфраструктуры организации, включая параметры информационно-образовательной 
среды. 

Материально-технические условия реализации АООП должны обеспечивать 
возможность достижения обучающимися установленных ФГОС НОО обучающихся 
с ОВЗ требований к результатам освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР. 

Материально-техническая база образовательного учреждения должна быть 
приведена в соответствие с задачами по обеспечению реализации АООП НОО и 
созданию соответствующей образовательной и социальной среды. 

Материально-техническое обеспечение начального общего образования 
обучающихся с ЗПР должно отвечать не только общим, но и их особым 
образовательным потребностям. В связи с этим в структуре материально-
технического обеспечения процесса образования должна быть отражена специфика 
требований к: 

• организации пространства, в котором обучается ребенок с ЗПР; 
• организации временного режима обучения; 
• техническим средствам обучения, включая компьютерные инструменты 

обучения, ориентированные на удовлетворение особых образовательных 
потребностей обучающихся с ЗПР; 

• учебникам, рабочим тетрадям, дидактическим материалам, отвечающим 
особым образовательным потребностям обучающихся с ЗПР и позволяющих 
реализовывать выбранный вариант программы. 

Материально-технические условия 
Материально-техническое обеспечение начального общего образования 

обучающихся с ЗПР должно отвечать не только общим, но и их особым 
образовательным потребностям. 

В МАОУ СОШ № 2 им. М.И. Грибушина имеются отдельные специально 
оборудованные помещения для проведения занятий с педагогом-дефектологом, 
учителем-логопедом и другими специалистами, отвечающие задачам программы 
коррекционной работы и задачам психолого-педагогического сопровождения 



обучающегося с ЗПР. В здании имеется спортивный зал. Рядом оборудованная 
спортивная площадка. 

Требования к организации пространства 

Пространство (прежде всего здание и прилегающая территория), в котором 
осуществляется образование обучающихся с ЗПР должно соответствовать общим 
требованиям, предъявляемым к образовательным организациям, в частности: 

• к соблюдению санитарно-гигиенических норм образовательного процесса 
(требования к водоснабжению, канализации, освещению, воздушно-тепловому 
режиму и т. д.); 

• к обеспечению санитарно-бытовых (наличие оборудованных гардеробов, 
санузлов, мест личной гигиены и т.д.) и социально-бытовых условий (наличие 
оборудованного рабочего места, учительской и т.д.); 

• к соблюдению пожарной и электробезопасности; 
• к соблюдению требований охраны труда; 
• к соблюдению своевременных сроков и необходимых объемов текущего и 

капитального ремонта и др. 
Материально-техническая база реализации адаптированной основной 

образовательной программы начального образования обучающихся с ЗПР должна 
соответствовать действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам 
охраны труда работников образовательных учреждениям, предъявляемым к: 

• участку (территории) образовательного учреждения (площадь, инсоляция, 
освещение, размещение, необходимый набор зон для обеспечения образовательной и 
хозяйственной деятельности образовательного учреждения и их оборудование); 

• зданию образовательного учреждения (высота и архитектура здания); 
• помещениям библиотек (площадь, размещение рабочих зон, наличие 

читального зала, число читательских мест, медиатеки); 
• помещениям для осуществления образовательного и коррекционно-

развивающего процессов: классам, кабинетам учителя-дефектолога, учителя-
логопеда, педагога-психолога и др. специалистов (необходимый набор и размещение, 
их площадь, освещенность, расположение и размеры, структура которых должна 
обеспечивать возможность для организации урочной и внеурочной учебной 
деятельности); 

• актовому и физкультурному залам, залу для проведения занятий по 
ритмике; 

• кабинетам медицинского назначения; 
• помещениям для питания обучающихся, а также для хранения и 

приготовления пищи, обеспечивающим возможность организации качественного 
горячего питания; 

• туалетам, душевым, коридорам и другим помещениям. 
Организация обеспечивает отдельные специально оборудованные помещения 

для реализации курсов коррекционно-развивающей области и психолого-медико-
педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР. В образовательной организации 



должны быть отдельные специально оборудованные помещения для проведения 
занятий с педагогом-дефектологом, педагогом-психологом, учителем-логопедом и 
другими специалистами, отвечающие задачам программы коррекционной работы и 
задачам психолого-педагогического сопровождения обучающегося с ЗПР. Должно 
быть организовано пространство для отдыха и двигательной активности 
обучающихся на перемене и во второй половине дня, желательно наличие игрового 
помещения. 

Важным условием организации пространства, в котором обучаются 
обучающиеся с ЗПР, является наличие доступного пространства, которое позволит 
воспринимать максимальное количество сведений через аудио-визуализированные 
источники, удобно расположенные и доступные стенды с представленным на них 
наглядным материалом о внутришкольных правилах поведения, правилах 
безопасности, распорядке/режиме функционирования Организации, расписании 
уроков, изменениях в режиме обучения, последних событиях в школе, ближайших 
планах и т.д. 

Организация рабочего пространства обучающегося с ЗПР в классе 
предполагает выбор парты и партнера. 

Каждый класс должен быть оборудован партами, регулируемыми в 
соответствии с ростом учащихся. Номер парты подбирается тщательно, в 
соответствии с ростом ученика, что обеспечивает возможность поддерживать 
правильную позу. 

Обязательным условием к организации рабочего места обучающегося с ЗПР 
является 

обеспечение возможности постоянно находиться в зоне внимания педагога. 

Требования к техническим средствам обучения 
Технические средства обучения дают возможность удовлетворить особые 

образовательные потребности обучающихся с ЗПР, способствуют мотивации учебной 
деятельности, развивают познавательную активность обучающихся. К техническим 
средствам обучения обучающихся с ЗПР, ориентированным на их особые 
образовательные потребности, относятся: компьютеры c колонками и выходом в 
Internet, мультимедийные проекторы с экранами, принтер, сканер, цифровой 
фотоаппарат, цифровая видеокамера, интерактивные доски, программные продукты, 
средства для хранения и переноса информации (USB накопители), музыкальные 
центры с набором аудиодисков со звуками живой и неживой природы, музыкальными 
записями, аудиокнигами и др. 

Требования к информационно-образовательной среде 
Информационно-коммуникационные средства и технологии обеспечивают: 



достижение личностных, предметных и метапредметных результатов обучения 
при реализации требований ФГОС НОО; 

формирование функциональной грамотности; 

-доступ к учебным планам, рабочим программам учебных предметов, курсов 
внеурочной деятельности; 

-доступ к электронным образовательным источникам, указанным в рабочих 
программах учебных предметов, с целью поиска и получения информации (учебной и 
художественной литературе, коллекциям медиаресурсов на съёмных дисках, 
контролируемым ресурсам локальной сети и Интернета); 

-организацию учебной и внеурочной деятельности, реализация которых 
предусмотрена с применением электронного обучения, с использованием 
электронных пособий (обучающих компьютерных игр, тренажёров, моделей с 
цифровым управлением и обратной связью); реализацию индивидуальных 
образовательных планов, осуществление самостоятельной образовательной 
деятельностиобучающихся при поддержке педагогических работников; включение 
обучающихся в проектно-конструкторскую и поисково-исследовательскую 
деятельность; 

-проведение наблюдений и опытов, в том числе с использованием специального 
и цифрового оборудования; 

-фиксацию и хранение информации о ходе образовательного процесса; 

-проведение массовых мероприятий, досуга с просмотром видеоматериалов, 
организацию театрализованных представлений, обеспеченных озвучиванием и 
освещением; 

-взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том числе 
синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством локальной сети и 
Интернета; -формирование и хранение электронного портфолио обучающегося. 

При работе в ИОС должны соблюдаться правила информационной 
безопасности при осуществлении коммуникации в школьных сообществах и 
мессенджерах, поиске, анализе и использовании информации в соответствии с 
учебной задачей, предоставлении персональных данных пользователей локальной 
сети и Интернета. 

Образовательной организацией определяются необходимыемеры и сроки по 
формированию компонентов ИОС для реализации принятых рабочих программ 
начального общего образования в соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

ИКТ оборудование используется: 

-в учебной деятельности; 



-во внеурочной деятельности; 

-в исследовательской и проектной деятельности; 

-при измерении, контроле и оценке результатов образования; 

-в административной деятельности, включая дистанционное взаимодействие 
всех участников образовательного процесса, в том числе в рамках дистанционного 
образования, а также дистанционное взаимодействие образовательной организации с 
другими организациями социальной сферы и органами управления. 

В школе реализуется дорожная карта цифровой трансформации 
образовательного процесса, что позволило подготовить методическое и 
информационное обеспечение реализации основной образовательной программы 
начального общего образования. 

Результаты реализации дорожной карты: 

-Разработка нового концепта сайта, приведение в соответствие с требованиями к 
официальному сайту OO; 

-Регистрация доменной почты для каждого сотрудника; 

-Замена телефонии на облачную АТС; 

-Списание и утилизация морально-устаревшего компьютерного оборудования; 

-Модернизация компьютеров; 

-Созданы материально-технические условия для ведения внеурочной 
деятельности по формированию начальных навыков пользования компьютером у 
детей начальной школы 

(«Занимательная информатика»); 

-Наполнение ресурса «ЭПОС.Библиотека» методическими разработками и 
авторскими материалами педагогов школы; 

-Обеспечение информационной открытости организации через отражение 
школьных событий на официальном сайте, группе ВК, интернет-площадке «Школа в 
лицах»; 

-Организация методических мероприятий в онлайн-форматах; 

-Активное использование информационно-образовательных платформ в учебной 
и внеурочной деятельности; 

-Прохождение педагогами курсовой подготовки в непрерывном формате по 
внедрению в образовательный процесс цифровых образовательных технологий и 
интернет-ресурсов. 



В информационно-библиотечном центре обеспечен доступ к информационным 
ресурсам сети Интернет, учебной и художественной литературе, коллекциям 
медиаресурсов на электронных носителях, множительной технике для тиражирования 
учебных и методических тексто-графических, аудио-, видеоматериалов, результатов 
творческой, научно-исследовательской и проектной деятельности обучающихся. 
Обеспечена возможность проведения массовых мероприятий, собраний, 
представлений; досуга и общения обучающихся с возможностью для массового 
просмотра кино-видео-материалов. 

Доступ в Интернет со скоростью 100 Мб/с в корпусе начальных классов 
осуществляется посредством ЕСПД (единая сеть передачи данных). Входящий в ее 
состав криптошлюз обеспечивает информационно безопасность, облачный сервис 
контент-фильтрации обеспечивает защиту детей от приносящей вред информации. 
Точки доступа Wi-fi, работающие в кластере, обеспечивают 100% уровень сигнала в 
каждом помещении здания. 

Отображение образовательной деятельности осуществляется посредством сайта 
образовательной организации. Учебная деятельность осуществляется посредством 
«ЭПОС.Школа». Электронный документооборот школы ведётся в АИС СЭД 
Пермского края. 

Школа располагает службой технической поддержки ИКТ в лице двух 
сотрудников — заместителя директора по информатизации, лаборанта. 

В образовательной деятельности эффективно используются информационно-
коммуникационные технологии. Они помогают в решении проблемы управления 
информационными потоками, распадающейся на целый ряд задач как технического, 
так и нравственно-педагогического свойства: обеспечение надежной защиты 
информации, определение круга ее потребителей, структурирование информации 
таким образом, чтобы каждый пользователь (педагог, психолог, медицинский 
работник, администратор и т. д.) имел доступ к ней в пределах своей компетенции. 

Информационно-методические условия реализации основной образовательной 
программы начального общего образования по основным показателям соответствуют 
требованиям, предъявляемым к информационной образовательной среде 
нормативными документами. Реализация дорожной карты цифровой трансформации 
образовательного процесса позволила создать комплекс информационных 
образовательных ресурсов, в том числе цифровые образовательные ресурсы, 
совокупность технологических средств информационных и коммуникационных 
технологий: компьютеры, иное ИКТ оборудование, коммуникационные каналы, 
систему современных педагогических технологий, обеспечивающих обучение в 
современной информационно- образовательной среде. Обучающиеся обеспечены 
необходимыми учебными изданиями для реализации учебного плана. Обучающимся и 
их родителям (законным представителям) обеспечен доступ к информационным 



ресурсам с предоставлением информации о деятельности образовательной 
организации, реализации ООП НОО, результатах образовательной деятельности. 
Определены механизмы развития информационно-методических условий и 100% 
обеспеченности обучающихся учебными изданиями для реализации ООП НОО. 
Функционирование информационно-образовательной среды соответствует 
законодательству Российской Федерации. 

Требования к учебникам, рабочим тетрадям и специальным дидактическим 
материалам 

Реализация АООП НОО обучающихся с ЗПР предусматривает использование 
базовых учебников для сверстников без ограничений здоровья. С учётом особых 
образовательных потребностей обучающихся с ЗПР применяются специальные 
приложения и дидактические материалы (преимущественное использование 
натуральной и иллюстративной наглядности), рабочие тетради и пр. на бумажных 
и/или электронных носителях, обеспечивающих реализацию программы 
коррекционной работы и специальную поддержку освоения АООП НОО. 

Особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР обусловливают 
необходимость специального подбора дидактического материала, преимущественное 
использование натуральной и иллюстративной наглядности. 

Обеспечение условий для организации обучения и взаимодействия 
специалистов, их сотрудничества с родителями (законными 

представителями) обучающихся 

Требования к материально техническому обеспечению ориентированы не 
только на обучающегося, но и на всех участников процесса образования. Это 
обусловлено большей, чем в «норме», необходимостью индивидуализации процесса 
образования обучающихся с ЗПР. Специфика данной группы требований состоит в 
том, что все вовлечённые в процесс образования взрослые должны иметь 
неограниченный доступ к организационной технике либо специальному ресурсному 
центру в образовательной организации, где можно осуществлять подготовку 
необходимых индивидуализированных материалов для процесса обучения 
обучающегося с ЗПР. Предусматривается материально техническая поддержка, в том 
числе сетевая, процесса координации и взаимодействия специалистов разного 
профиля, вовлечённых в процесс образования, родителей (законных представителей) 
обучающегося с ЗПР. 

Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации АООП НОО 
обучающихся с ЗПР включает наличие информационно-библиотечного центра, 
читального зала, учебных кабинетов и лабораторий, административных помещений, 
школьного сервера, школьного сайта, внутренней и внешней сети и направлено на 
создание доступа для всех участников образовательного процесса к любой 
информации, связанной с реализацией адаптированной основной образовательной 



программы начального общего образования, достижением планируемых 
результатов, организацией образовательного процесса и условиями его 
осуществления. 

Информационное обеспечение включает необходимую нормативную правовую 
базу образования обучающихся с ЗПР и характеристики предполагаемых 
информационных связей участников образовательного процесса. 

Информационно-методическое обеспечение реализации АООП НОО 
обучающихся с ЗПР направлено на обеспечение широкого, постоянного и 
устойчивого доступа для всех участников образовательного процесса к любой 
информации, связанной с реализацией программы, планируемыми результатами, 
организацией образовательного процесса и условиями его осуществления. 

Требования к информационно-методическому обеспечению образовательного 
процесса включают: 

1. Необходимую нормативную правовую базу образования обучающихся с 
ЗПР. 

2. Характеристики предполагаемых информационных связей участников 
образовательного процесса. 

3. Специальные периодические издания (журналы), знакомящие с 
современными научно обоснованными методическими материалами и передовым 
опытом воспитания и обучения детей с ОВЗ. 

4. Получения доступа к информационным ресурсам, различными способами 
(поиск информации в сети интернет, работа в библиотеке и др.), в том числе к 
электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и 
региональных базах данных. 

5. Возможность размещения материалов и работ в информационной среде 
образовательной организации (статей, выступлений, дискуссий, результатов 
экспериментальных исследований). 

Образование обучающихся с ЗПР предполагает ту или иную форму и долю 
обязательной социальной интеграции обучающихся, что требует обязательного 
регулярного и качественного взаимодействия специалистов массового и специального 
образования. Предусматривается для тех и других специалистов возможность 
обратиться к информационным ресурсам в сфере специальной психологии и 
коррекционной педагогики, включая электронные библиотеки, порталы и сайты, 
дистанционный консультативный сервис, получить индивидуальную 

консультацию квалифицированных профильных специалистов. Также 
предусматривается организация регулярного обмена информацией между 
специалистами разного профиля, специалистами и семьей, включая сетевые ресурсы и 
технологии. 

5. План воспитательных мероприятий 



2023 год - Год педагога и наставника 
2018-2027 гг. - Десятилетие детства в Российской Федерации 
2022-2031 гг. - Десятилетие науки и технологий 

Модуль «Урочная деятельность» 
(согласно рабочим программам по предметам) 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственн ые 
1. Включение в рабочие программы 

учебных предметов, курсов, модулей 
тематики в соответствии с 
календарным планом воспитательной 
работы. 

1-4 Август Учитель начальных классов 

2. Побуждение обучающихся соблюдать 
нормы поведения, правила общения 
со сверстниками и педагогическими 
работниками. 

1-4 В течение 
учебного года 

Учитель начальных 
классов Учителя-
предметники 

3. Организация наставничества 
успевающих обучающихся над 
неуспевающими. 

1-4 В течение 
учебного года 

Учитель начальных 
классов Учителя-
предметники 

4. Инициирование и поддержка 
исследовательской деятельности 
школьников в рамках реализации ими 
индивидуальных и групповых 
исследовательских проектов. 

1-4 В течение 
учебного года 

Учитель начальных 
классов Учителя-
предметники 

5. Подбор соответствующего 
содержания уроков, заданий, 
вспомогательных материалов, 
проблемных ситуаций для 
обсуждений. 

1-4 В течение 
учебного года 

Учитель начальных 
классов Учителя-
предметники 

6. Сопровождение подготовки 
групповых и индивидуальных 
проектов. 

3-4 В течение 
учебного года 

Учитель начальных 
классов Учителя-
предметники 

7. Организация участия обучающихся в 
дистанционных интеллектуальных 
играх. 

1-4 В течение 
учебного года 

Учитель начальных 
классов Учителя-
предметники 

8. 220 лет со дня рождения Ф. Тютчева. 1-4 05.12 Учитель начальных классов 

9. Международная 
просветительскопатриотическая 
акция «Диктант Победы». 

3-4 Апрель Учитель начальных классов 

10. 95 лет со дня рождения Евгения 
Светланова, советского дирижера, 
композитора. 

3-4 6.09 Учитель музыки 

11. Международный день музыки. 1-4 01.10 Учитель музыки 



12. 180 лет со дня рождения Г.И. 
Успенского. 

1-4 25.10 Учитель начальных 
классов 

13. 445 лет со дня рождения 
Дмитрия Пожарского, князя, 
русского государственного 
деятеля. 

1-4 01.11 Учитель начальных 
классов 

14. 205 лет со дня рождения И.С. 
Тургенева. 

1-4 09.11 Учитель начальных 
классов 

15. 135 лет со дня рождения А.Н. 
Туполева, советского 
авиаконструктора. 

3-4 10.11 Учитель начальных 
классов 

16. 110 лет со дня рождения Виктора 
Драгунского, советского писателя. 

1-4 30.11 Учитель начальных 
классов 

17. День прав человека. 1-4 10.12 Учитель начальных 
классов 

18. 120 лет со дня рождения Аркадия 
Петровича Гайдара (Голикова). 

1-4 22.01 Учителя литературы 

19. 145 лет со дня рождения Павла 
Петровича Бажова. 

1-4 27.12 Учитель начальных 
классов 

20. День памяти А.С. Пушкина. 1-4 10.02 Учитель начальных 
классов 

21. 100 лет со дня рождения Героя 
Советского Союза, кавалера ордена 
Ленина Александра Матвеевича 
Матросова. 

1-4 05.02 Учитель начальных 
классов 

22. 190 лет со дня рождения русского 
химика Дмитрия Ивановича 
Менделеева. 

1-4 08.02 Учитель начальных 
классов 

23. 90 лет со дня рождения российского 
композитора Евгения Павловича 
Крылатова. 

1-4 23.02 Учитель музыки 

24. 190 лет со дня рождения русского 
мецената, собирателя живописи 
Сергея Михайловича Третьякова. 

1-4 03.03 Учитель 
изобразительного 
искусства 

25. 90 лет со дня рождения 
лётчикакосмонавта СССР Юрия 
Алексеевича Гагарина. 

1-4 09.03 Учитель начальных 
классов 

26. Международный день памятников и 
исторических мест 

1-4 18.04 Учитель начальных 
классов 

27. Всемирный день Земли. 1-4 22.04 Учитель начальных 
классов 

28. День славянской письменности и 
культуры. 

1-4 24.05 Учитель начальных 
классов 

Модуль «Внеурочная деятельность» (согласно 
планам внеурочной деятельности) 

Модуль «Классное руководство» (согласно 
индивидуальным планам ВР) 



№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 

Работа с коллективом класса 
1. Урок знаний. 1-4 01.09 Классные руководители 

2. Разработка совместно с учащимися 
Кодекса класса. Размещение Кодекса 
класса в классном уголке. 

1-4 04-15.09 Классные руководители 

3. Занятия по программе курса 
внеурочной деятельности «Разговоры 
о важном». 

1-4 Еженедельно по 
понедельникам 

Классные руководители 

4. Классный час, посвященный 
Всемирному дню борьбы с 
терроризмом. 

1-4 04.09 Классные руководители 

5. Классный час «Мои права и 
обязанности». 

1-4 11-16.09 Классные руководители 

6. Беседа о важности включения в 
систему дополнительного 
образования. 

1-4 04-09.09 Классные руководители 

7. Классный час «Поступки и 
ответственность: вместе или врозь». 

1-4 02-07.10 Классные руководители 

8. Всероссийский урок «Экология и 
энергосбережение» в рамках 
Всероссийского фестиваля 
энергосбережения #ВместеЯрче. 

1-4 09-14.10 Классные руководители 

9. Всероссийский урок безопасности 
школьников в сети Интернет. 

1-4 16-21.10 Классные руководители 

10. Классный час по воспитанию 
толерантности у учащихся. 

1-4 13-18.11 Классные руководители 

11. Инструктаж «Осторожно: тонкий 
лёд!». 

1-4 20-25.11 Классные руководители 

12. Классные детско-взрослые 
мероприятия, посвященные Дню 
матери 

1-4 20-25.11 Классные руководители 

13. Классный час, посвященный Дню 
Неизвестного солдата. 

1-4 27.11 - 01.12 Классные руководители 

14. Классные мероприятия «Мир моих 
увлечений». 

1-4 15-20.01 Классные руководители 

15. Классный час, посвященный снятию 
блокады Ленинграда. 

1-4 22-27.01 Классные руководители 

16. Классные мероприятия, посвященные 
Дню защитника 
Отечества. 

1-4 19-23.02 Классные руководители 

17. Классные мероприятия, посвященные 
Международному 
женскому дню 

1-4 04-09.03 Классные руководители 

18. Гагаринский урок «Космос - это мы!» 1-4 08-13.04 Классные руководители 



19. Классный час, посвященный Дню 
пожарной охраны. 

1-4 22-30.04 Классные руководители 

20. Урок мужества (инициатива «Горячее 
сердце»). 

1-4 29.04 - 18.05 
(ориентировочно) 

Классные руководители 

21. Классный час «Сохраним лес 1-4 08-13.04 Классные 

живым» (профилактика 
лесных пожаров). 

руководители 

22. Классный час, посвященный 79-й 
годовщине Победы в Великой 
Отечественной войне. 

1-4 06-08.05 Классные руководители 

23. Организация и проведение классных 
мероприятий с учащимися согласно 
плану ВР с классом. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

24. Вовлечение обучающихся в 
муниципальные, региональные, 
федеральные мероприятия, помощь в 
подготовке. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

25. Изучение классного коллектива 
(педагогическое наблюдение, 
социометрия). 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

26. Классные мероприятия (игры, 
занятия с элементами тренинга, 
практикумы), направленные на 
создание в классе благоприятного 
психологического климата, 
профилактику буллинга. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

27. Вовлечение обучающихся в 
программы дополнительного 
образования. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

28. Работа по повышению 
академической успешности и 
дисциплинированности 
обучающихся. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

Индивидуальная работа с учащимися 

29. Составление безопасного маршрута 
«Дом-школа-дом» 

Сентябрь Классные руководители 

30. Изучение особенностей личностного 
развития обучающихся через 
педагогическое наблюдение, 
создание ситуаций ценностного 
выбора. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

31. Педагогическая поддержка 
обучающихся в решении жизненных 
проблем. 

1-4 По мере 
необходимости 

Классные руководители 



32. Работа с обучающимися класса по 
ведению личных портфолио, в 
которых они фиксируют свои 
учебные, творческие, спортивные, 
личностные достижения 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

33. Педагогическая поддержка особых 
категорий обучающихся (учащихся с 
ОВЗ, «группы риска», одаренных и т. 
д.). 

с 1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

34. Мониторинг страниц обучающихся в 
соц. сетях, работа по профилактике 
подписок на деструктивные 
сообщества. 

4 Ежемесячно Классные руководители 

35. Индивидуальные беседы с 1-4 По мере Классные 

обучающимися различной тематики. необходимости руководители 

36. Деятельность, направленная на 
успешную адаптацию 
первоклассников, а также 
прибывших обучающихся 2-4 кл. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

37. Мониторинг деструктивных 
проявлений обучающихся. 

4 Ежемесячно, в 
течение учебного 

года 

Классные руководители 

Работа с педагогами, работающими с классом 
38. Заседание МО классных 

руководителей 
1 раз в четверть Зам. директора по ВР 

39. Взаимодействие с учителями-
предметниками по вопросам 
соблюдения единых требований в 
воспитании, предупреждению и 
разрешению конфликтных ситуаций. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

40. Малый пед. совет (психолого-
педагогический консилиум) 
«Адаптация первоклассников». 

1-4 Октябрь Классные 
руководители 

41. Взаимодействие с педагогом-
психологом, соц. педагогом по 
вопросам изучения личностных 
особенностей, профилактике 
деструктивного поведения 
обучающихся. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 



42. Взаимодействие с педагогами ДО, 
педагогом-организатором по вопросу 
вовлечения обучающихся в 
дополнительные 
общеобразовательные 
общеразвивающие программы, 
внеурочные мероприятия. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

43. Приглашение учителей-
предметников на классные 
родительские собрания. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

44. Взаимодействие с педагогом-
психологом, соц. педагогом по 
вопросу организации поддержки 
особых категорий обучающихся. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

45. Участие в заседаниях социально-
психологической службы, Совета 
профилактики, Центра детских 
инициатив, Штаба воспитательной 
работы. 

1-4 По мере 
необходимости 

Классные руководители 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями 
46. Информирование родителей об 

особенностях осуществления 
образовательного процесса, 
основных содержательных и 
организационных изменениях, о 
внеурочных мероприятиях и 
событиях жизни класса, школьных 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

успехах и проблемах их детей. 

47. Помощь родителям в регулировании 
отношений между ними и другими 
педагогическими работниками. 

1-4 По мере 
необходимости 

Классные руководители 

48. Проведение тематических классных 
родительских собраний (согласно 
утвержденной циклограмме). 

1-4 Не реже 1 раза 
в четверть 

Классные руководители 

49. Организация работы родительского 
актива (комитета) класса. 

1-4 По мере 
необходимости 

Классные руководители 

50. Консультативная помощь и 
поддержка родителей особых 
категорий обучающихся. 

1-4 По мере 
необходимости 

Классные руководители 

51. Привлечение родителей (законных 
представителей), членов семей 
обучающихся к организации и 
проведению воспитательных дел, 
мероприятий в классе и школе. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

Модуль «Основные школьные дела» 
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственн ые 



1. Комплекс мероприятий, 
посвященных Дню знаний. 

1-4 01.09 Педагог-организатор, зам. 
директора по ВР 

2. Акция «Мы помним!», посвященная 
Дню солидарности в борьбе с 
терроризмом (03.09). 

1-4 04.09 Педагог-организаторы 

3. КТД «День Здоровья». 1-4 05.09 Зам. директора по ВР, 
педагог-организатор, 
учителя физ. 
культуры 

4. «День памяти М.И. Грибушина» 1-4 06.09 Педагог-организатор, 
учитель истории и 
обществознания 

5. Квиз, посвященный 
Международному дню 
распространения грамотности. 

2-4 08.09 Советник по воспитанию 

6. Ритуал посвящения «Я -
первоклассник!». 

1 Октябрь Педагог-организатор 

7. Акция «С любовью к бабушкам и 
дедушкам...», посвященная 
Международному дню пожилых 
людей. 

1-4 28.09 - 02.10 Педагог-организатор 

8. Мероприятие, посвященное 
Международному дню музыки. 

3-4 25-29.09 Учитель музыки 

9. Акция «День пожилого человека» 1-4 01.10 Классные руководители 

10. Праздничное мероприятие «День 
учителя» 

1-4 05.10 Педагог-организатор 

11. «День самоуправления» 1-4 06.10 Педагог - организатор 

12. Фотовыставка «Вместе с папой», 1-4 14-27.10 Педагог-

посвященная Дню отца в России. организатор 

13. Интерактивная игра 
«Книжкины уроки», 
посвященная 

Международному дню школьных 
библиотек. 

1-4 24 - 28.10 Педагог-библиотекарь 

14. Акция «Марафон добрых дел». 1-4 16-21.10 Зам. директора по ВР 

15. Викторина «Когда мы едины - мы 
непобедимы!», посвященная Дню 
народного единства. 

3-4 03-05.11 Советник по воспитанию 



16. Конкурс творческих работ «Они 
отдали жизнь за нас», посвященный 
Дню памяти погибших 

при исполнении служебных 
обязанностей сотрудников органов 
внутренних дел России. 

4 06-17.11 Учителя русского 
языка и литературы 

17. Неделя толерантности. 1-4 13-17.11 Педагог - организатор 

18. Выставка фотографий 
«Мамы разные нужны, мамы 
разные важны». 

1-4 20-26.11 Педагог-организатор 

19. Мастер-класс «Для любимой 
мамочки» (изготовление подарков 
для мам). 

1-4 23.11 Педагог-организатор, 
советник по воспитанию 

20. Концертная программы «Мама - это 
значит жизнь!» 

1-4 24.11 Педагог-организатор 

21. Публикация классных 
поздравительных роликов ко Дню 
матери в сообществе школы в ВК. 

1-4 26.11 Медиастудия 

22. Викторина «Символы России. Герб 
страны», посвященная Дню 
Государственного герба Российской 
Федерации (в сообществе школы в 
ВК). 

3-4 28-30.11 Советник по воспитанию 

23. Митинг, посвященный Дню 
неизвестного солдата. 

1-4 04.12 Педагог-организатор, рук. 
школьного музея 

24. Акция «3 П: понимаем, принимаем, 
помогаем», посвященная 
Международному дню инвалидов. 

1-4 01-04.12 Педагог-психолог 

25. Акция «Добротой измерь себя», 
посвященная Дню добровольца 
(волонтёра) России. 

1-4 05.12 Педагог-организатор, 
советник по воспитанию 

26. Всероссийская акция «Мы -
граждане России», посвященная Дню 
Конституции Российской Федерации. 

1-4 12.12 Советник директора по 
воспитанию 

27. Серия мероприятий, посвященная 
празднованию Нового года 

1-4 11-22.12 Педагог-организатор, 
советник по 

воспитанию 

28. Фестиваль РДДМ (разновозрастной 
сбор), посвященный дню основания 
РДДМ. 

3-4 18.12 Советник директора по 
воспитанию 



29. Неделя «Мы за ЗОЖ!». 1-4 15-19.01 Зам. директора по ВР 

30. Акция «Блокадный хлеб». 1-4 26.01 Педагог-организатор, 
классные руководители 

31. Тематические активности «Неделя 
российской науки», посвященные 
Дню российской науки (08.02). 

3-4 05-10.02 Педагог-организатор 

32. Викторина, посвященная 
Международному дню родного 
языка. 

1-4 21.02 Педагог-организатор, 
учителя русского языка и 
литературы 

33. Комплекс мероприятий, посвященных 
Дню защитника 
Отечества. 

1-4 19-24.02 Педагог-организатор 

34. Смотр строя и песни 1-4 февраль Педагог-организатор, 
учитель ОБЖ 

35. Комплекс мероприятий, 
посвященных 

Международному женскому 
дню. 

1-4 04-9.03 Педагог-организатор. 

36. Спортивно - игровой квест «Проводы 
зимы». 

3-4 14-15.03 Педагог-организатор, 
классные руководители 

37. Акция «Мы вместе!», посвящённая 
Дню воссоединения Крыма с 
Россией. 

1-4 18.03 Советник директора по 
воспитанию 

38. Неделя профориентации. 1-4 11-16.03 Зам. директора по ВР, 
педагог-психолог 

39. Выставка рисунков «Земля — наш 
дом», посвященная Всемирному Дню 
Земли (20.03) 

1-4 18-23.03 Советник директора по 
воспитанию 

40. Фестиваль ГТО 1-4 18-22.03 Учителя по физ. культуре 

41. Флешмоб, посвященный Всемирному 
дню театра. 

1-4 27.03 Советник директора по 
воспитанию 

42. Международная 
просветительскопатриотическая 
акция «Диктант Победы». 

3-4 Апрель Зам. директора по ВР 

43. Акция «Неделя позитива». 1-4 01-06.04 Руководитель ШСП 
44. Спортивный праздник «Мама, папа, я 

— спортивная семья», посвященный 
1-4 7.04 Учителя физ. культуры, 

педагог -



всемирному Дню здоровья. организатор 

45. Конкурс патриотической песни 2-4 08-12.04 Педагог -
организатор, 
учитель музыки 

46. Интерактивная игра «Космический 
бум», посвященная Дню 
космонавтики. 

1-4 11-12.04 Педагог-организатор, 
советник по воспитанию 

47. Неделя психологии. 1-4 15-19.04 Педагог-психолог 

48. Выставка рисунков «Земля - наш 
дом», посвященная Всемирному Дню 
Земли. 

1-4 15-25.04 Советник директора по 
воспитанию 

49. Митинг, посвященный Дню памяти о 
геноциде советского народа 
нацистами и их пособниками в годы 
Великой Отечественной войны. 

4 19.04 Педагог-организатор, 
советник директора по 
воспитанию 

50. Акция «Окна Победы». 1-4 22-26.04 Педагог-организатор 

51. Флешмоб, посвященный празднику 
Весны и Труда. 

1-4 30.04 Педагог-организатор 

52. Международная акция «Георгиевская 
ленточка». 

1-4 03-09.05 Классные руководители 

53. Фестиваль РДДМ, посвященный Дню 
детских общественных организаций. 

1-4 19.05 Советник директора по 
воспитанию 

54. Праздник «Прощание с начальной 
школой». 

4 24.05 Педагог-организатор, 
классные руководители 

55. Игровая программа, посвященная Дню 
защиты детей. 

1-4 01.06 Начальник пришкольного 
лагеря 

56. Интеллектуальная игра «Умники и 
умницы», посвященная Дню 
русского языка. 

1-4 06.06 Советник директора по 
воспитанию 

57. Акция «Окна России». 1-4 07-20.06 Педагог-организатор 

58. Игровой квест, посвящённый Дню 
России. 

1-4 12.06 Педагог-организатор, 
советник директора по 
воспитанию 

59. Акция «Свеча памяти», посвященная 
Дню памяти и скорби. 

1-4 22.06 Зам. директора по ВР 

60. Семейный спортивный праздник, 
посвященный Дню семьи, любви и 
верности. 

1-4 5-10.07 Педагог - организатор, 
учителя физ. 
культуры 



61. Фото-флешмоб «На зарядку 
становись!» (в сообществе школы в 
ВК), посвященный Дню 
физкультурника. 

3-4 08-12.08 Педагог-организатор 

62. Рейтинг-конкурс «Класс года». 1-4 В течение учебного 
года 

Советник директора по 
воспитанию, педагог 
организатор 

1 
Мероприятия РДДМ «Движение первых» 

63. Всероссийская акция, посвященная 
Дню знаний 

1-4 01.09 Советник директора по 
воспитанию 

64. Всероссийская акция, посвященная 
Международному Дню пожилых 
людей 

1-4 01.10 Советник директора по 
воспитанию 

65. Всероссийская акция, посвященная 
Дню учителя 

1-4 05.10 Советник директора по 
воспитанию 

66. Всероссийская акция, посвященная 
Дню отца в России 

1-4 15.10 Советник директора по 
воспитанию 

67. Всероссийская акция, посвященная 
Дню народного единства 

1-4 04.11 Советник директора по 
воспитанию 

68. Всероссийская акция, посвященная 
Дню матери в России 

1-4 27.11 Советник директора по 
воспитанию 

69. Всероссийская акция, посвященная 
Дню неизвестного солдата 

1-4 03.12 Советник директора по 
воспитанию 

70. Всероссийская акция, посвященная 
Дню добровольца (волонтера) в 
России 

1-4 05.12 Советник директора по 
воспитанию 

71. Всероссийская акция, посвященная 
Дню героев Отечества. 

1-4 09.12 Советник директора по 
воспитанию 

72. Всероссийская акция, посвященная 
Дню Конституции Российской 
Федерации 

1-4 12.12 Советник директора по 
воспитанию 

73. Всероссийская акция, посвященная 
Дню Государственного гимна 
Российской Федерации 

1-4 25.12 Советник директора по 
воспитанию 

74. Всероссийский проект «Волонтёры 
науки». 

3-4 Сентябрь - декабрь Советник директора по 
воспитанию 

75. Всероссийский проект «Узнай!». 1-4 Сентябрь - 11.12 Советник директора по 
воспитанию 



76. Всероссийская серия спортивных 
вызовов «Испытай себя». 

1-4 Сентябрь - декабрь Советник директора по 
воспитанию 

77. Всероссийские открытые тренировки 
первых. 

1-4 Сентябрь - декабрь Советник директора по 

1 В плане представлены мероприятия на 1 полугодие 2023-2024 уч. года 

воспитанию 

78. Всероссийский проект 
«Будь здоров!». 

1-4 Сентябрь - декабрь Советник директора по 
воспитанию 

79. Всероссийский Мюзикл Движения 
Первых «Код разума». 

1-4 Сентябрь - декабрь Советник директора по 
воспитанию 

80. Всероссийский проект 
«Литературный марафон». 

1-4 Сентябрь -ноябрь Советник директора по 
воспитанию 

81. Всероссийский проект «Хранители 
истории». 

1-4 Сентябрь - декабрь Советник директора по 
воспитанию 

82. Всероссийская акция «Мы - граждане 
России!». 

1-4 Сентябрь - декабрь Советник директора по 
воспитанию 

83. Всероссийский фотофестиваль 
«Посмотри!». 

1-4 Сентябрь - ноябрь Советник директора по 
воспитанию 

84. Всероссийский проект 
«МедиаПритяжение». 

3-4 Сентябрь -
20 ноября 

Советник директора по 
воспитанию 

85. Всероссийский конкурс 
тематических маршрутов. 

3-4 Сентябрь - декабрь Советник директора по 
воспитанию 

86. Всероссийский проект 
«Встречи единомышленников». 

1-4 Сентябрь - декабрь Советник директора по 
воспитанию 

87. Всероссийский проект «Школьная 
классика». 

1-4 В течение учебного 
года 

Советник директора по 
воспитанию 

88. Всероссийская премия первых. 1-4 В течение учебного 
года 

Советник директора по 
воспитанию 

89. Всероссийский проект 
«Классные встречи». 

1-4 В течение учебного 
года 

Советник директора по 
воспитанию 

90. Всероссийский проект «Звучи». 1-4 В течение учебного 
года 

Советник директора по 
воспитанию 



91. Всероссийский проект 
«Дизайнбюро». 

1-4 В течение учебного 
года 

Советник директора по 
воспитанию 

92. Всероссийский проект «На связи с 
природой». 

1-4 В течение учебного 
года 

Советник директора по 
воспитанию 

93. Всероссийский проект 
«Зеленый стандарт». 

1-4 В течение учебного 
года 

Советник директора по 
воспитанию 

94. Всероссийская акция 
«МыВ месте. Дети». 

1-4 В течение учебного 
года 

Советник директора по 
воспитанию 

95. Комплекс акций в формате «Дни 
единых действий». 

1-4 В течение учебного 
года 

Советник директора по 
воспитанию 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 
1. Экскурсии в пожарную часть. 1-4 В течение учебного 

года 
Классные руководители 

2. Тематические мероприятия на базе 
Кунгурского краеведческого музея. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

3. Тематические мероприятия на базе 
городских библиотек 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

4. Экскурсии на предприятия г. Кунгура 1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 
1. Размещение государственной 

символике в классных уголках. 
1-4 В течение учебного 

года 
Классные руководители 

2. Смотр-конкурс классных уголков. 1-4 Согласно 
Положению о 

смотре-конкурсе 

Педагог-организатор 

3. Оформление памятной доски Героя 
Советского союза (при присуждении 
имени героя школе). 

1-4 В течение учебного 
года 

Руководитель школьного 
музея 

4. Организация и проведение 
церемоний поднятия (спуска) 
государственного флага Российской 
Федерации. 

1-4 В течение учебного 
года (еженедельно) 

Заместитель директора 
по ВР Советник 
директора по 
воспитанию Педагог-
организатор 

5. Публикация тематических постов в 
сообществе школы в ВК (новости, 
полезная информация, информация 
патриотической и гражданской 
направленности). 

3-4 В течение учебного 
года 

Педагог-организатор, 
зам. 

директора по ВР 



6. Поддержание эстетического вида и 
благоустройство всех помещений 
школы, доступных и безопасных 
рекреационных зон, озеленение 
территории школы. 

1-4 В течение учебного 
года 

Заместитель 
директора по АХЧ 

7. Оформление и обновление классных 
уголков, оформление классных 
кабинетов к праздникам. 

1-4 В течение учебного 
года 

Классные руководители 

8. Разработка и оформление 
пространств проведения значимых 
событий, праздников, церемоний, 
торжественных линеек, творческих 
вечеров (событийный дизайн). 

1-4 В течение учебного 
года 

Педагог -
организатор, классные 
руководители 

9. Оформление и обновление 
тематических стендов для 
обучающихся, родителей. 

1-4 В течение учебного 
года 

Заместитель директора 
по ВР педагог-
организатор 

10. Оформление интерактивных локаций 
в рамках проведения общешкольных 
мероприятий. 

1-4 В течение учебного 
года 

Педагог-организатор 

11. Конкурс «Вход в Новый год» 
(оформление дверей классных 
кабинетов). 

1-4 В течение учебного 
года 

Педагог-организатор 

12. Коллективное оформление школы к 
Новому году. 

1-4 Декабрь Классные руководители 

13. Использование кьюар-кодов для 
оформления и наполнения полезным 
содержанием пространства школы. 

1-4 В течение учебного 
года 

Заместитель 
директора по ВР 

Модуль «Взаимодействие с родителями» 
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 
1. Работа Родительского 

патруля (профилактика ДДТТ). 
1-4 В течение уч. года 

(неделя до и неделя 
после каникул) 

Зам. директора по ВР 

2. Выборы классных 
родительских активов. 

1-4 Сентябрь Председатель 
Родительского совета 
школы Орлова О.Г. 

3. Организация Родительского контроля 
качества питания. 

1-4 В течение уч. года, 
еженедельно 

Отв. за бесплатное 
питание 

4. День открытых дверей для 
родителей. 

1-4 Октябрь, март Администрация 

5. Участие родителей в работе комиссии 
по урегулированию споров между 
участниками образовательных 
отношений. 

1-4 В течение 
учебного года 

Руководитель ШСП 



6. Общешкольные родительские 
собрания, направленные на 
обсуждение актуальных вопросов 
либо решение острых школьных 
проблем. 

1-4 В течение 
учебного года 

Заместители директора 
по ВР. 

7. Классные родительские собрания 
(согласно утвержденной 
циклограмме). 

1-4 Не реже одного 
раза в четверть 

Кл. руководители 

8. Организация участия родителей в 
вебинарах, Всероссийских 
родительских собраниях, форумах на 
актуальные для родителей темы. 

1-4 В течение учебного 
года 

Кл. руководители 

9. Организация встреч по запросу 
родителей с педагогом-психологом, 
соц. педагогом 

1-4 В течение учебного 
года 

Зам. директора по ВР 

10. Организация участия родителей в 
психолого-педагогических 
консилиумах. 

1-4 В течение учебного 
года, по мере 

необходимости 

Заместитель директора 
по ВР. 

11. Привлечение родителей к подготовке 
и проведение общешкольных и 
классных мероприятий. 

1-4 По плану работы Классные руководители 

12. Проведение индивидуальных 
консультаций для родителей с целью 
координации воспитательных усилий 

1-4 В течение учебного 
года, по мере 

необходимости 

Классные руководители 
Администрация, 

педагогов и родителей. соц. педагог 

13. Организация участия родителей в 
занятиях по программе курса 
внеурочной деятельности «Разговоры 
о важном». 

1-4 В течение учебного 
года, по мере 

необходимости 

Зам. директора по ВР 

Модуль «Самоуправление» 
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 
1. Организация деятельности 

первичного отделения РДДМ 
«Движение первых». 

1-4 Сентябрь Советник директора по 
воспитанию 

2. Организация деятельности Центра 
детских инициатив. 

1-4 В течение учебного 
года 

Советник директора по 
воспитанию 

3. Реализация программы «Орлята 
России». 

1Г, 2Г В течение учебного 
года 

Кл. рук. 1Б, 2А и 4А 
класса 

4. КТД «День рождения РДДМ». 1-4 18-22.12 Советник по воспитанию 

5. День школьного самоуправления 1-4 06.10 Педагог-организатор 

6. Торжественные посвящения в 
участники РДДМ. 

1-4 В течение 
учебного года, 

1 раз в четверть 

Советник по воспитанию 



7. Акция «Твой внешний вид - твоя 
визитная карточка». 

1-4 1 раз в месяц Педагог-организатор 

8. Мероприятия в рамках деятельности 
РДДМ. 

1-4 В течение 
учебного года 

Советник по воспитанию 

Модуль «Профилактика и безопасность» 
№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственные 
1. Всероссийская неделя безопасности 

дорожного движения. 
1-4 Сентябрь Зам. директора по ВР 

2. Организация деятельности Штаба 
воспитательной работы. 

1-11 В течение 
учебного года 

Зам. директора по ВР 

3. Мероприятия в рамках декад 
безопасности дорожного движения 
(по отдельному плану). 

1-4 В течение 
учебного года 

Зам. директора по ВР 

4. Деятельность отряда ЮИД (по 
отдельному плану). 

1-4 В течение 
учебного года 

Кл. руководитель 5 Б 
класса 

5. Мероприятия в рамках деятельности 
социально-психологической службы 
(по отдельному плану). 

1-4 В течение 
учебного года 

Зам. директора по ВР 

6. Мероприятия с участием 
сотрудников отдела 
Госавтоинспекции МО МВД России 
«Кунгурский», МО МВД России 
«Кунгурский», ОАО «РЖД» (в 
рамках плана межведомственного 
взаимодействия). 

1-4 В течение 
учебного года 

Зам. директора 
по ВР, соц. педагог 

7. Индивидуальная работа с 
обучающимися и их родителями 
(законными представителями) в 
рамках работы Совета профилактики. 

1-4 В течение 
учебного года, 

1 раз в месяц 

Зам. директора по ВР, 
соц. педагог 

8. Инструктажи обучающихся 
(согласно утвержденному плану). 

1-4 В течение 
учебного года 

Классные руководители 

9. Организация деятельности 
школьной службы примирения 

1-4 В течение 
учебного года 

Руководитель школьной 
службы примирения 

10. Тематические классные часы и 
родительские собрания (согласно 
планам ВР классных 
руководителей), в том числе с 
использованием материалов 
общероссийской общественной 
организации «Общее дело». 

1-4 В течение 
учебного года 

Классные руководители 



11. Письменное информирование 
родителей об ответственности за 
безопасность и здоровье детей в 
каникулярное время, а также 
ситуациях, связанных с риском 
для здоровья и безопасности 
обучающихся. 

1-4 В течение 
учебного года 

перед каникулами 

Классные руководители 

12. Проведение исследований, 
мониторинга рисков 
безопасности и ресурсов 
повышения безопасности. 

1-4 В течение 
учебного года 

Зам. директора по ВР 

13. Психолого-педагогическое 
сопровождение групп риска 
обучающихся по разным 
направлениям (агрессивное 
поведение, зависимости, 
суицидальное поведение и др.). 

1-4 В течение 
учебного года 

Педагог-психолог 

14. Индивидуальные и групповые 1-4 В течение Специалисты социально-
коррекционно-развивающие учебного года психологической службы 
занятия с обучающимися групп 
риска, консультаций с их 
родителями 
(законными представителями), в 
т. ч. с привлечением 
специалистов учреждений 
системы профилактики. 

15. Разработка и реализация 1-4 В течение Специалисты социально-
профилактических программ, учебного года (по психологической службы 
направленных на работу как с мере 
девиантными обучающимися, так необходимости) 
и с их окружением. 

16. Занятия, направленные на 1-4 В течение Специалисты социально-
формирование социально учебного года психологической службы 
одобряемого поведения, развитие 
навыков саморефлексии, 

(по плану работы 
социально-

самоконтроля, устойчивости к психологической 
негативным воздействиям, службы) 
групповому давлению. 

службы) 

17. Включение обучающихся в 
деятельность, альтернативную 
девиантному поведению. 

1-4 В течение 
учебного года 

Классные руководители 

18. Мониторинг деструктивных 4 В течение Классные 
проявлений обучающихся, учебного года Руководители, соц. 
включающий мониторинг страниц (ежемесячно) педагог 
обучающихся в соц. сети ВК. 



19. Организация психол< 
педагогического просвещения 
родителей (законных 
представителей). 

1-4 В течение 
учебного года 

Классные руководители 

20. Включение обучающихся в 
социально-одобряемую 
деятельность во внеурочное 
время, в т. ч. - в занятия 
объединений дополнительного 
образования. 

1-4 В течение 
учебного года 

Классные руководители 

Модуль «Социальное партнёрство» 

№ Соц. партнер Дела, события, 
мероприятия 

Классы/ 
группы 

Сроки Ответственные 

1. Участие 
представителей 
организацийпартнеров 
в проведении 
отдельных 
мероприятий в рамках 
рабочей программы 
воспитания 

Мероприятия в 
рамках рабочей 
программы 
воспитания 

1-4 В течение 
учебного года 

Зам. директора по 
ВР 

2. Участие 
представителей 
организацийпартнеров 
в проведении 
отдельных уроков, 
внеурочных занятий, 
внешкольных 
мероприятий 

Мероприятия в 
рамках рабочей 
программы 
воспитания 

1-4 В течение 
учебного года 

Зам. директора по 
ВР 

Модуль «Профориентация» 

№ Дела, события, мероприятия Классы Сроки Ответственн ые 

1. Включение в уроки элемента значимости 
учебного предмета для профессиональной 
деятельности с использованием 
интерактивного сервиса 

контентноинформационного комплекс 
«Конструктор будущего». 

1-4 В течение 
учебного года 

Учитель начальных 
классов Учителя-
предметники 

2. Уроки профориентационной 
направленности в рамках учебного предмета 
«Технология». 

1-4 В течение 
учебного года 

Учитель технологии 



3. Участие во всероссийском 
профориентационном проекте «Шоу 
профессий» (онлайн-уроки). 

1-4 В течение 
учебного года 

Классные 
руководители 

4. Экскурсии на производство (крекерная, 2-4 В течение Классные 

кондитерская фабрики, телевидение, 
молокозавод и др.). 

учебного года руководители 

5. Совместные детско-взрослые мероприятия 
«Профессии моих родителей» 

1-4 В течение 
учебного года 

Классные 
руководители 

6. Тематические занятия 
«Калейдоскоп профессий». 

1-4 В течение 
учебного года 

Классные 
руководители 

7. Знакомство обучающихся с различными 
профессиями в рамках программ 
дополнительного образования. 

1-4 В течение 
учебного года 

Классные 
руководители 

Общий объём внеурочной деятельности не превышает 10 часов в неделю. 

Один час в неделю отводится на внеурочное занятие «Разговоры о важном». 

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного 
отношения обучающихся к своей родине - России, населяющим ее людям, ее уникальной 
истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия «Разговоры о важном 
должны быть направлены на формирование соответствующей внутренней позиции 
личности обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного 
поведения в обществе. Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» -
разговор и (или) беседа с обучающимися. Основные темы занятий связаны с важнейшими 
аспектами жизни человека в современной России: знанием родной истории и пониманием 
сложностей современного мира, техническим прогрессом и сохранением природы, 
ориентацией в мировой художественной культуре и повседневной культуре поведения, 
доброжелательным отношением к окружающим и ответственным отношением к 
собственным поступкам. 

Все мероприятия проводятся с учетом особенностей основной образовательной 
программы, а также возрастных, физиологических и психоэмоциональных особенностей 
обучающихся. 

Федеральный план мероприятий 
Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 
терроризмом; 



8 сентября: Международный день распространения 
грамотности; 10 сентября: Международный день памяти 
жертв фашизма. 

Октябрь: 

1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день 
музыки; 

4 октября: День защиты животных; 
5 октября: День учителя; 

25 октября: Международный день школьных 
библиотек; Третье воскресенье октября: День отца. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства; 

8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 
сотрудников органов внутренних дел России; 

Последнее воскресенье ноября: День Матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации. 

Декабрь: 

3 декабря: День неизвестного солдата; Международный день инвалидов; 

5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 

9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации. 

Январь: 

25 января: День российского студенчества; 

27 января: День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады, День 
освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-Биркенау 
(Освенцима) - День памяти жертв Холокоста. 

Февраль: 

2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 
Сталинградской битве; 

8 февраля: День российской науки; 

15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 
пределами Отечества; 21 февраля: Международный день родного языка; 23 февраля: 
День защитника Отечества. 



Март: 

8 марта: Международный 
женский день; 18 марта: День 
воссоединения Крыма с Россией 27 
марта: Всемирный день театра. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики; 

19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками в 
годы Великой Отечественной войны Май: 

1 мая: Праздник Весны и Труда; 

9 мая: День Победы; 

19 мая: День детских общественных 
организаций России; 24 мая: День славянской 
письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: День защиты детей; 

6 июня: День русского языка; 

12 июня: День России; 

22 июня: День 
памяти и скорби; 27 
июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

Вторая суббота августа: День физкультурника; 

22 августа: День Государственного флага Российской 
Федерации; 27 августа: День российского кино. 



Приложение 1 

УЧЕБНЫЙ ПЛАН ДЛЯ ДЕТЕЙ ОВЗ, ОБУЧАЮЩИХСЯ В ИНКЛЮЗИВНЫХ КЛАССАХ НОО 

Предметная область Учебный предмет Количество часов в неделю Предметная область Учебный предмет 

1а 1б 2а 2б 3а 3б 3в 4а 4б 4в 
Обязательная часть 

Русский язык и 
литературное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 Русский язык и 
литературное чтение Литературное чтение 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 
Иностранный язык Иностранный язык 

(английский) 
0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 

Математика и 
информатика 

Математика 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 

Обществознание и 
естествознание 
/11 w ТI \ 
( окружающий мир ) 

Окружающий мир 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Основы религиозных 
культур и светской этики 

Основы религиозных 
культур и светской этики 

0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 

Искусство Изобразительное 
искусство 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 Искусство 

Музыка 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Технология Технология 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
Физическая культура Физическая культура 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
Итого 20 20 22 22 22 22 22 23 23 23 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса 
Учебный курс "Основы физической подготовки" 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 
Итого 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 
ИТОГО недельная нагрузка 21 21 23 23 23 23 23 23 23 23 



Внеурочная деятельность (включая 
коррекционноразвивающую область) 
Коррекционные занятия по русскому языку и 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 1,5 
литературе 
Коррекционные занятия по математике 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 
Занятия с логопедом 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 
Занятия с дефектологом 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 
Занятия с психологом 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 
Количество учебных недель 33 33 34 34 34 34 34 34 34 34 
Всего часов в год 693 693 782 782 782 782 782 782 782 782 
План внеурочной деятельности (недельный) 

Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение "Средняя общеобразовательная школа № 2 имени М.И. 
Грибушина" 

Учебные курсы Количество часов в неделю Учебные курсы 

1а 1б 2а 2б 3а 3б 3в 4а 4б 4в 

Курс внеурочной 
деятельности 
"Разговоры о 
важном" 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Кружок "Чтение с 
увлечением" 

1 1 1 1 0 1 0 1 0 1 

Кружок 
естественнонаучной 
грамотности 

0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 

Кружок читательской 
грамотности 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 

Лыжная секция 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 



Курс внеурочной 
деятельности 
"Основы физической 
подготовки" 

0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 

Курс по 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 
профориентации 
"Россия - мои 
горизонты" 
ИТОГО недельная 
нагрузка 

3 3 3 3 3 3 3 4 6 4 


