
 

 



 

 

Годовой (перспективный) план методической работы  

МАОУ «СОШ № 2 им. М. И. Грибушина» СП Детский сад 2023-2024 учебный год 
 

№ Содержание  

1 Общая информация о СП Детский сад 

 Муниципальное автономное образовательное учреждение «СОШ №2 им. М. И. Грибушина» СП Детский сад  

1. Лицензия:  

2. Юридический адрес: 617470 Пермский край, г. Кунгур, ул. Свободы 116 

3. Фактический адрес: 617470 Пермский край, г. Кунгур, ул. Хмелева (здание №1), 

                                        ул. Красная 69а (здание №2), ул. Пугачева 36б (здание №3) 

4. Сведения об администрации образовательной организации:  

 Мартыновских Полина Владимировна - директор 

 Мичкова Елена Васильевна – заместитель директора по дошкольному образованию 

5. Режим функционирования: пятидневная рабочая неделя с 12-часовым пребыванием детей с 7.00 до 19.00     

6. Используемое программное содержание: детский сад осуществляет образовательную деятельность по Образовательной программе 

разработанной на основе Федеральной образовательной программе дошкольного образования (утвержденной приказом Министерства 

просвещения Российской Федерации от 30 сентебря 2022г. №874) 

2 Цель и задачи работы. 

 По результатам анализа деятельности детского сада за прошедший год и с учетом направлений Федеральной образовательной 

программы дошкольного образования необходимо: 

Цель:Создание единого образовательного пространства оздоровления, воспитания и обучениядетей от рождения до поступления в 

начальную школу, обеспечивающего ребенку и егородителям (законным представителям) равные, качественные условия ДО, через 

реализациюпроектов социального партнерства с семьей, с учетом специфики потребностей и интересов,возрастных возможностей 

обучающихся. 

 Для достижения намеченной цели необходиморешениезадач: 

1. Повысить компетенции педагогических работников в вопросах применения федеральнойобразовательной программы дошкольного 

образования; через использование активных форм методической работы: обучающие семинары, открытые просмотры, мастер-

классы, консультации.  

2. Использование проектной деятельности как средство воспитания гражданской идентичности дошкольников. 

3. Развитие конструктивного мышления, самостоятельности и творческой инициативы детей, через активное участие в мероприятиях 

технической направленности.  

4. Сформировать у участников образовательных отношений представления о важности труда, значимости и особом статусе 

педагогических работников и наставников; развить институт наставничества. 

3 Мероприятия по реализации основных направлений деятельности Ответственный Срок 

проведения 

Планируемый 

результат 

Блок 1. Воспитательно-образовательная деятельность    

1.1 Работа с воспитанниками    

 Событийные мероприятия: «День знаний», «Осенняя ярмарка», «День педагоги Согласно  



матери», «Новый год», «День защитника Отечества» «День победы», 

«Масленичные гуляния», «День театра»и др.  

календарному 

плану 

воспитательной 

работы 

 Выставки: «Осеннее настроение», «Зимняя сказка», «Наша дружная семья»    

 Конкурсы: «Фестиваль детских находок и изобретений» 

«Мы юные журналисты» 

 Февраль 

Апрель 

 

1.2 Работа с семьей    

 Оформление и обновление информационных уголков и стендов для родителей В течение года Воспитатели  

 Анкетирование «Интересы и пожелания родителей при организации 

образовательных и воспитательных услуг в детском саду» 

сентябрь Воспитатели 

включая 

старшего 

 

 Привлечение родителей к участию в образовательной деятельности детского 

сада:  

-встреча с интересным человеком 

-родительский день  

-участие в проектной деятельности 

- привлечение родителей к участию в конкурсах, фестивалях 

 

 

 

в течении года 

 

  

Блок 2. Административная и методическая деятельность    

2.1 Методическая работа    

 Методическая тема: «Повышение качества образования воспитанников посредством совершенствования методической работы и 

профессиональной компетентности педагогов» 

 Педсовет стартовый«Организация работы детского сада на 2023 – 2024 

учебный год» 

-обсуждение и принятие годового плана, ОПДО, АОП; 

- согласование плана повышения квалификации, графика аттестации педагогов 

на 2023-2024 учебный год. 

Мартыновских 

П.В., 

директор 

Мичкова Е.В., 

заместитель 

директора по ДО 

08.2023  

 Консультации: «Требования к развивающей 

предметнопространственной среде с учетом ФОП и ФГОС ДО» 

Зам. директора 

по ДО 

ст. воспитатель 

09.2023  

 Педсовет: защита проектов «Патриотическое воспитание» 

Цель: анализ эффективности работы детского сада по патриотическому 

воспитанию 

Зам. директора 

по ДО 

ст. воспитатель 

11.2023  

 Педсовет: «Педагогическое наставничество - перспективное направление 

образовательного процесса» 

Зам. директора 

по ДО 

ст. воспитатель 

02.2024  

 Круглый стол «Техническое творчество как формирование инициативности и 

самостоятельности у воспитанников» 

ст. воспитатель 

члены ВТГ 

04.2024  



 Педсовет «Итоговый»  

- Подведение итогов работы педагогического коллектива детского сада за 

2023-2024 уч. год,  

- Анализ заболеваемости и состояния здоровья воспитанников.  

- Анализ освоения ОП воспитанниками  

-определение приоритетных направлений деятельности на 2024-2025 уч. год 

-Обсуждение и принятие плана работы детского сада в летний период  

Мартыновских 

П.В., 

директор 

Мичкова Е.В., 

зам. директора 

по ДО 

05.2024  

 Организация работы ВТГ в детском саду по направлениям: 

- конструирование и техническое творчество 

- создание РППС в детском саду (оформление залов, фойе) 

- художественно-эстетическое (театр в детском саду) 

- организация сюжетно-ролевой игры как средство развития ребенка 

дошкольного возраста 

-развитие финансовой грамотности у детей дошкольного возраста 

Зам. директора 

по ДО 

ст. воспитатель 

  

 Организация наставничества в детском саду   Зам. директора 

по ДО 

ст. воспитатель 

с октября по 

апрель 

Оказание 

практической 

помощи педагогам 

 Круглый стол «Формирование ключевых компетентностей воспитанников 

детского сада для успешного обучения в школе» 

Зам. дир. по ДО 

Зам. дир. по УР 

ст. воспитатель 

апрель  

 Консультация «Качество и эффективность организации и проведения 

событийных мероприятий в детском саду» 

ст. воспитатель март  

 Консультация «Педагогическая ценность народных игр в воспитании 

дошкольников» 

Инструктор 

физвоспитания, 

Муз. 

руководитель 

  

 Конкурсы профессионального мастерства 

- «Лучший проект нравственно-патриотического воспитания»,  

- «Разные виды игр по патриотическому воспитанию с использованием 

конструктора» 

Зам. директора 

по ДО 

ст. воспитатель 

 

Ноябрь 

Март 

 

 Продолжить работу по наполнению стенда «Пермский край» наглядными 

средствами обучения 

ВТГ В течение года  

2.2 Нормативно-правовая база (нормотворчество)    

 Совершенствование нормативной базы. Разработка (корректировка) 

локальных актов, нормативных документов, положений, инструкций, приказов 

и др. 

Зам. директора 

по ДО 

в течение года  Система локальных 

актов, 

нормативных 

документов 

 Корректировка плана-графика повышения квалификации педагогов 

(аттестация, курсовая подготовка) 

ст. воспитатель Август-

сентябрь 

План-график 

курсовой 

подготовки 

педагогов и 



прохождения 

аттестации 

 

2.3 Работа с кадрами    

 Организация обучение на курсах повышения квалификации ст. воспитатель В течение года повышения 

профессионального 

уровня 

педагогических 

работников 

 Определение необходимости профессиональной подготовки (переподготовки, 

обучения, дополнительной профессиональной подготовки) работников 

учреждения на основе анализа квалификационных требований 

профессиональных стандартов 

ст. воспитатель  Корректировка 

плана-

графикаповышения 

квалификации 

педагогических 

работников 

детского сада 

 Консультационная поддержка педагогов при прохождении процедуры 

аттестации на первую и высшую квалификационные категории. 

ст. воспитатель В течении года Повышение 

квалификации 

педагогов 

 Индивидуальные консультации по обобщению и диссеминации собственного 

педагогического опыта 

ст. воспитатель В течении года Качественная 

подготовка к 

выступлениям 

 Административные совещания Зам. директора 

по ДО 

В течении года  

2.4 Контроль и оценка деятельности    

 Проведение процедуры самообследования в детском саду Зам. директора 

по ДО, члены 

комиссии 

Март-апрель Анализ  

 Проведение процедуры внутренней оценки качества образования ВРГ  Оценка качества 

организации 

образовательного 

процесса 

 Тематический контроль. 

«Организация образовательного процесса по патриотическому воспитанию 

детей дошкольного возраста» 

«Качество организации образовательного процесса по внедрению ОП на 

ФОП»» 

Заместитель 

директора по 

ДО, ст. 

воспитатель 

 

Январь-

февраль 

 

Март-апрель 

 

 Экспресс мониторинг изучения речевого развития детей в дошкольной 

образовательной организации 

Учителя-

логопеды 

Сентябрь 

май 

Оценка уровня 

речевого развития 

детей, выявление 

детей 



нуждающихся в 

логопедической 

помощи 

 Методический аудит организации образовательной деятельности: 

- организация и проведение НОД 

- организация прогулок 

- качество проведения мониторинговых мероприятий 

- документация педагогов 

- организация и проведение коррекционно-развивающих занятий с детьми 

ОВЗ 

Заместитель 

директора по 

ДО, ст. 

воспитатели 

В соответствии 

циклограммой 

своевременной 

выявление 

проблем/дефицитов 

в организации 

образовательного 

процесса  

определение путей 

дальнейшего 

развития. 

 

 

 


