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l. Общlrе no.,lo?liellшrl
].I. llo]l())iefil!c по tlрга]ljiзацlllI и KoH'I'pojIto за качес,l,вOý1 IlредостааJIения Ilи,tа}Iliri

обl,чаlошltltсЯ \1r tttlцltItlLlbHtrto обutеобразовате.:ьlrого \,чре)ti.fения сре.lхяя
оrjщсrlбраttlва,tс,,tьIlllя lu]i():lii,Yl 2 (:ra'rcc \1АоУ ('ош Nr 2) разработi,trrы в соотt}стствиll с
Фс:ерl,tьlr 1,1rt JitK.lllo\l (1I J9.rскlбря ]0l] го.tl .\'1r ]7j-ФЗ (Об образовitниll в Российской
(lc-lepцttttttu. Фс;tера-tьнt,tlt ]i]KoH(}\l о1' i0 rtap-Ta l999 г. Ns 52-ФЗ <О санитарно -
ltlиJ!,Illlологllчсско\t б.,titl оло"t1 чtttt нlсе"]сll}tяD, caHIlTapHo эпиде}.lиолоIически}tи
't'рсбilвltнляrttt к 0pIllIll]зatlllli rlttтаttltя обl.чающихся в общеобразовательных учрехден}lях,
)'llрс)к;,lснхях пача]ьIIого lt среjII!его лрофесс и ottа.lbпo го образоваttия (СанПин 2.4,5.2109-
08). l rBepж:ettttbtrrtt ПocTaltoB.leHltell Г].,IавIlого гос\,.харстаенного санитарного врача
I)occllI'icKol'1 Фe:cpautttl от f J нюrя 2008 го'lа Nl .l j
_ I ], l lo.ro;HeHtlL, IIо огlrххзацllli ll коптро]lю за качсствоt{ предоставленl{я питания

оо)чJlоtцltIlся Nl,.\oу CoU] Лч 2 разработаrrов целях оргаIlизациЙ работы по:
IIperlocтatljl9Il }t 11) гсll)ячеItt IlоjIIlоцс}tllог0, сбалаttсированного lIитания и }1срах

llpo(ltr"taK,t tt Ktt зlбо.,tсtlапtt ir в псрllоJ }tассоаых заболеваltиlr :

Ilpot}cлetlltlO l(()tlTPojlbttb]x }tL,ролр}lятltй за качссгво]!1 прсдостаалеIIия питаltияl
llpe_]olBpatцcIllll() пlllllсвых trTpaB:tetlиti lt острых кllll]сч!Iых иrIфскчlrti'

Kol1,1,pO]llo ,ta KollL,c,t,Il0Il Iloc,tYllцIoulllx tta лlttцеблок М^оУ СоШ }{l 2 rlpo.ryKToB
пItтаllltя Ii ctrб"tttr-tcltltclt,]c\llo.1ol,jlIl lIрllгоlOв,,lсll}lя Illlщlll

coб;tttrlc.Hltttl пpL)lI.,Ir\),]llll.'tctlllLlccKoгo режиIlа tta l::tщсб.,lокс:
B]3ltIlotrei|ctBltl(r }1cri-l\ a-,t\tlIltt!c грацllеl'i lt lll]:llt8ttJ) а]ыtыLl прсJприIiиItатс..tеIl,

0сlцlесl'|J.:]яlоцIl}t opI'iill Il:]цlllIlo IlIll.itllllя, аjlr }1l|}lстрачиеir МДОУ СоШ N9 2 и
}te-.lI]lllllIcKIl\1 illбolrtttKOrt llpll ()pl,aI lil ]ацli !l llltTallltя,

]. .lltlK) rt elt-t ы, pcг\.-Iltpуtollllte lloPлJoK opI дtlll]illllrlt
ll K(llll l)U.'trl }it Kailec1,1l0}t lltt,lalllIx

2,1, l'eilittrl рабо-rы \1АОУ сош м 2. сформлрован ll ыI:I в соответствии с
l ребов:ltt lt я rt rt CurrПlrII 2..1.2.2821-t0 <CaHtlTapHo - эпидеIlио,,.lОгическ}lе требования к
}cJoBllя\t lj оргillll!зацllIl обlчеtltrя в общеобразовате,.lьных учрежJеllлtяхD.

2,2. I)eTtиrr работы ltuщс.б.rока, сформироваttный с учсто:ч режима работы МАОУ
СОШ ý:: 2. t pallrltKa tttl rания об\ чакrщl|хся.
2,З, IIрltказ. об yтвер)tiде}Il.tи в ]vlAOY СОШ Nlr 2;

].],l. IIото;t;сltltя. Р!'Г},1ПР)'IОШеГ(r предостаа;]еItl!е \,с-.I),г пllтаIlия обч.rаюшttltся,
lI0РЯ,l()К |lll(}IlcjlcItIlя li()l1lP():lыlt,l\ \tc])()llpllяl,Ilii зз кilчсстl]о\t Illlтанltя в ]vlДОУ СОШ JФ 2l

],_i.], oltlclcttrcttHыx tx органllзацlllО пliтаllнЯ обl,чаюutttхся, лровеlеIiие
БoHTpo-,lbl{b]\ IIсропрl,ятlII'i ]а к!lчество}l прс_lоставlсItltя пltтаllttя. форллнроваttпе навыков Il
куJt lурЫ з,:tоро|}огО Iltlтаllllя. пllофtl:tактltке a.'l и ]!lellTapIIo * заI]tlсиItых пищевых отраs;lений
tt лн4lскцttсlrtных забir.tсваttttt'i,

],]..i, I!o"l(),l(elIllir lI cocTaBil б p.t Kcpit){, tIo й Ko}lIlccllI| в \1АОУ СОШ Ng 2,

2.],-l го.,lово| () п,rirн рчботы \1АОУ COlU Ng 2 ло контро..Iю за качество}t

а
a"



IlрсjlосIа11,1еlal!я llllгiltlllя: нlllIраi]-,lеltия контрольных мсролриятllil, в т.ч. по испо_lнснию

-,lогоt]ор|Iы\ oTll0mc,llltii с постаl]щика}|и ),с.-l),г питанllя, Резу.,lьтаты контро,"lьных

Itсролрrtятиil }t Ilepln, I]рtlIlятые по ),страиенлю недостатков, оформляются

cooTBeTcTB),Klцlи\tlt aKTil\tll. коlорыс расс]tlатриваlотся на совещаниях с прIlг.]ашение}l

зirинтересоваll ll ы х -]Illl,

2,J. lrэговсl1l {кtlllтрlкт) на арен.]у помещенил'i н :оговор (контракт) на

ll ре,lос,rа u.,Iel llte vc.:l\ I llIIтаllllя с ll l{.:lивидуалыlы]!1 предпри н и]!lателе}l, осуществляющи}1

0ргаllл]ацlilо lllll illIrlrl,
2.5- .Д,tll oBtl1l о c0I}\tecТll()li _Iеяте.,lьнос,] lt по органfiзации }rед}tцлlнского

tlбc.l};,tiltillttttlя обl ,rlt.lщttхся \lд0}' C]Otll ,j\'g 2 с rleftlцtItrcKlll!{ учре)fiдением.

-], ()ctttlBttыe t ребовittttlя }a o|)falltl]illlllll лII,гаlItlя

,'i,l ,l Ipc:tocTaB.,lctttre горячего ltоjltlоцсItllого, сба.rансированного питаIlля
ос),цсст 8-,1яс1 ся llo r]Pll\lcl]il()\1\, IlcIlIO ис\оJя и] |lop}tb] пllтания l{a о.лного ребелка в leltb.

],2. llриrtсрttсlс \lcllltl ра,зрабагывае-r utlдиtsи.iуаjlьный tlредIlрин имil l,e,,lb,

()с),щестl];lяюtцll ii opl aHll,}aцlllo пllтцltие, сог.,rасовывает руководитель МАОУ СОШ Nc 2 и

сI]ецrlа.lпст Управ.rсtrttя I}ослотребllа:зора по ПeprtcKort1, Kpato.

3.3- I-1ptt рltзрабогке llpи}teplloгo ýiе}lю },чltIывается обеспеченttе пост},п-цеIl}lя с

рациоllо}1 питан}tя осн()Rt{ых пltщсвых вещесr,в (белки, жиры, уг,]еsоды), витаtuинов lt

ItиIiерзльlIых co_1Icii 8liо.,]llчесIвах. рег"]п\!еIIтIlроваIiIlьiх СаllПиlI 2,4.5.2409-08.
3.J, 1,1ll:ttBtt:l a.rы lt,lй прсдпр,lн}tr|атель, осуществляtоший организацпю п}lтаll}tя,

сQстаl},,1яе,t на ocHoBaHlll! IIрlt\lерного lIеню ехiедневное }lеню и }tеню-расIслаJ,ку.
3,5. В parlKax ttpolPtl.,taKTиKtt забо;tеваний в лериод зп tiле[, t{ ческого подъеNlа

забо.lсвасrlости гl]llI]ll0\! II ol)BlI прово:rfiтся корректировка рацtiоllоs лtlтан}Iя с це.'lьIо
ltк,lюче}]llя б.tiоjt. ,.lбоt alttcHt]1,1x l]IITaI|]{пaIIlt. ItaKpo ll }t и крон утри e}lTa]\l l.l ло согласоsанию
с \le_,llt цlI}lcKlt}t р]боl lIltKo}t,

],6, {JзаIlrrоtlтttrtшеllllя }le-,K.]\ а.]\llillIlстрацllей МАОУ СОШ Ne 2lr ttll:лtвидl,апьныrt
IIpeдl]pli11ll}|ilTe"]eI1.0c)lllecTB.,lяI()ulli}tll орган}l:jацItю питаt|ия, регулируlо,гся договороýt
(кон,грахlом) на i]Pell.-l}' по\]ешсliIlIГl и jlоговоро]\, 1KorlTpaKTort) на предоставление услуг
Illl1аl!llя. ,]ак_,lk)чljIll]ыttli ll пOря.,1ке. oпpejle-,leHHoIt ]еiств)lощg}l законодате.,lьством.

3,7, В;tоговорах (контрактах) на арецд}, по:!,ещений и договорах (контрактах) на
l lpe.]oc,tal}jlel lll е \ c,-l\ г пи,],аllIlя lIреJчсматриваются требованtrя, предъявляемые к
и нJиI]и.]уа,lыlох у npc;]IIpl{IiltllaTe.lIO. ос),ществ.lяюшlе]\,lу орга}lltзацию питания, и ус:Iовия
Ilрскращенltя jlоговорltых отItошснtlй в с.,l),чае нссоблюJения .f,оговорных обязательств.

.l, OcttoBttыe требоваttшл, предьявлrlе}rые к llllдrlвшдуалы|оtrrу
I|рсJпрlltarl}laTc.T Iol ос},щсствлar0щс]ltу оргаIIllзацlllо пltт&llltя

].l. ()c,lttllittbleпtllабос;rtttчякоок_\,,\Iс п|qццчtttluleб.l<lKct
l{a tttltttcб.,trlKe 

"I():l){\,Ita 
быlь c.,lc.,l) lоlttая jloKt,)1ellTaltIlя:

.,l, l, ]. -;ii) 
1lна.,l б1llrкераач го l (lBoit к\.,lltнJрной прод\ хциll:

.l,l.]. .Дl 
pttlr.l бракс1lluла tIlIlIlet]ы\ {]po,1) Kl0l} и Ilро]оао.,Iьс,l,tsсltногtr сырья;

.t,l._i, -Д) 
lrlliLl ].l0роl}ья (с вк:llочен}iе}t U llего jlallllыx oclloтpa на на]}tчие

lIlойllllчковы\ забо.lсtзаttttй. cI}c_tcHllil ot, oTcl,TcIBltlt ос1l]ы\ кItшсчIlых ]або-,lе Batl}, й, ангиlI.
lllxo;t(jl!,I{lte\l co,гp);lIlltK()ll Hi.t,,lис,гке spe}tettitoit нетр1.1оспособrlосги);

],l,-l, Catttttitpltыii ж\plrit.l :l:,]я tРtlксациrt резу.lы,атов sнутреннего ll
сrбшес-t Bcllttot о к0llтр0;lя :

].l ,5, flepcлcKTttBttoc \l(,lllo. c;,tieJlleaнoe \teli|o, техllо.qогн!lеские карты;



4.1.6, Сборttttк TexHo.,loгllllecKIlx норLатпвов, рецепт},р блюл и кулинарных
ti }дс.lи il. прс:на,]начсl{tl ых д.,Iя обцественtIого питания ( l 994- 1 998 го.лов);

,l,1,7. }(l,pHa"r прове:е}iия влlта}lиttизации третьих и сладких блtод;

1,L8, \,1е.,tltцttпскltе кни;ккtt работняков плщеб,lока с от}!еткой о прохождениtI

]че,ilици}lскllх ocllo,I,p0B. lltllllчl{п Ilpltl]liBoK против вируоного гепатита А, лИЗеНТеРИИ ЗОНС,

брtошного тифа:

1- 1.9, Жl,ptta.-t рс1,1tс]рации вводного инструктажа на рабоче}l месте, инстр}кция по
,texttиKc безtlltасtlос l-и llo Bcejlt Bll:art работы;

1.1,10, Ассорtllr|ентпыл-t персченьблюlп изделиt't пищеблока;
4.1 , l l . Жl,ptta.,t r,че,га r e}l Il ераl,урного реr(иlt{а холодильного оборудования;
+.1,1]. )*il ptra.,l 1,че-га аварllйных ситlачкй (на снстемах энергоснабження,

воJсlсltабхсttttя. KaIla:lI! ]ilцIll| ):

.:1,I.I.], Bc_,lotI,rcTt, коI{l,ро,lя fa paIt}IoIloII Ill{тания, по форrrе рекоNlеl|дуе:!lоii

CarlllrrH ]..l. j.].] 09,uii:
,t.1.1.1, Ж}pHit_l )чета lIро8е-:1ёltных llPOBеPOK,

1,2,Ко ltttlltl.tblttta |lуtlкцчч зlt opltttluзatltteit nun1.1llllrl.- в ]lIAOY СОШ.\9 2

В parrKax lioli гро,,Iя за opгal]ltзaltllei't ппта}l}tя lojl)Kl{o быть предуслtотрено следуЮЩее:

-l.].l , оргаIltl-jацl!я проljзI]о.]стl]еllllого коllтро,]я за coб,rlo:etllteM саIIитарllых праsн,1

и BыIIo:]I{elllte}t caHl1,1,apllo - llpoItltso]tl[l.:le!tиtlccкиx (профи,T ак,rических) мероприя,гrlti;
.1.2.2, rlpcJoc] ав.,lени с литаllllя в соответствии с графиком, утвержленны]\l

p},Koвo:lи-le.leI{ \1.{())' СОШ Ng 2:

.1,2,3. Kotl rро:tь ,]а ljыi lo.,l tlel l ие}1: на,гура-lьных }top\t, рационом ]lитдния в

cooTBe-I,cTt}ltп с llpltIlepll1,1I! (l0iIl .-rневныIr) Itеню, проведением профилактtrки BиTanlHHHot'i

и rtllKгl)lj,Ic}leIITlloli llс.,l\,сгr]очII\,j,llt }t l{споJненtiя liных обязате_rьств, пре,lусIrотренны\
настояшlt}, l"lo"Io;KeItltcrt ll .1огоаоро\l (KoHTpaKTort), заклIоченны}t МАОУ СОШ Ns 2 с

LtH jtltвl.tдуапьныI1 пPcjlлplIHltllaTcle\l, осущсств;lяlощи jtt организацttrо пи,гание;
,1.],.l. KotITPo.]b за соб;lю.lением санитарных требований на всех этапах

прtlго]ов.lсliIiя l, pea.,ll!зaц}{ll б:tIо-] и ltзде_rltй по ведомос,r}l коIlтроля за питан}{еl\t

(IlaKollIITc,,]ыloil t}c-,lo\|()c1,1l):

J,2.5, прсlвс,rс,нl!с )|ер0l]риятl!ii по,tезинфскrtиu, дезltнсекцl{и и дератнзацни;
"1,2,6, KottTpo-tb ja l]f,"]llчис\l ссртttrРика,гtrв, caHltTapнo - эпl.I]en ио-,lогических

ltак.,lк]чеtll{ii, cillttt]ilpllы\ пасII()рrов на IрцIlсп()рr. lttlых JOK}IrellToB, подт8ерждающих

Kullcc Iutl tt бс i.ltt.tctt,rc t ь с ы гья.
-l,?,7. Ktlri,гpo,,tb зit cclб.-tlojlcttttcrt саllлтцрных праsи,1 н органлtзацисй питанtlя;
.1.2.8. tlpoBe;tettttc lj pii\lKax llро1{,.}аоIс,гвеItllого контроля лабора,Iорных и

и яcTpyIte}l таj,lыl Inx исс-lс,]оt}анltй в cooTBeTcTBIill с реко\lендац}tя}ttl, в соответствии с
прti;lо;кен}iс}l ,Y!r l] к Постаltов-lеIlию Г;tавного государственного санитарного врача
Российской Фe,,lepattlttt or 2] ию;tя 2008 года N.15 <Санитарно-эllидемиологltческие
трсбоваtlttя к opгattll,]altltt! ttttTaHttя обучающихся в общеобразовательных учреж.:lеннях,
),rIpc)(jleнl|яx наtlа.,lьI]ог0 lt сl)еJIlего профессиоllaL,Iыlого образования (СанПин 2.4.5.2409-
08 ),

.l,,j, Ocrtocltbie пtребовuttчя к 11ерсOн.t.1),пчч7еб.lока МАоУ СоЦl м 2
.1, -i. l , Д.rя раб(r] 1,I Hil lIltmcб.lilKe lоп),скаются .,lltца. и}lеющttе доп},ск по состояllltIо

з_tоровья. llp0lllc;tttIltc п рофесс ttotta_r ьttую. 1,I!гI{eHltlIecKyIo llо-lгuIовку и u,mесlациlо.

],],.l, PltlcltltttK ttttщcб,LclKlt в обязiiте-,tьноrt поря.lкс Ilpoxo_tltT Ilредвilрите.,lыtыii lt

пct)lI0:ltlLlac}ill!, \tc.,litцItllcKlic ос\tотры в cooтBeTcTBlie с .trействуIощими tiор\lативны}lи

_loKYl1!,ll,],a}tll ]tltttltlcTc],lc гва },,lp1lIlooIPaHcll}lя

Poccl{ilcKoii Фc]tcputlttIt Kaai.lt,tй pltбoTttltK .fo:I)+(eII llIt!,Tb tIa рабочеIt ýrесте личн),Iо

\tc;ltlLllllIcK\lo KltllБK} \cIJlll)11,1clllit)I() обрззчlt. в xoTop),lo вl|чсятся pc3).,lbTilI,ы



Ilejtllцll1iclillx ocIto-1poB. ,,lilоораlорных исследоваllиl'i. сведения о профилакти ческих
I1p]lltllBfiatx (пl]oтltU li()pIt. Kpact{},xlt, ffiфтерхtl. вир},сllого rепатllта Д, лизентерии Зоне.
брюшltого l tl(la), oTrtcTKa о ttроt}ессиоttа:tьной гигиенlJческой l:одготовке и аттестации.

],],5. Сотрr,.lнltки rIttщеб.lсlка lt:rtсют квапrtфикацию не ни),ке 4 разряда.
,l.j.6, ,Щ,rя сотрl.rников лиtцеб.tока е;,кегодно организуется курсовая гигиенltческаrl

l]оJготоt]ка j].,1я coIp\,:1llllKoB пlIщL,б.lока (Приказ MlrttиcTepcTBa здравоохранения
I)occtlйcKoit Фe.:e1-1allttlt от ]9 lllоtlя ]000 г. N 229 <О профсссltонапьноir гЕгItеническоI-1

lloJ1,o1,()l}Ke 1.1 ilTтecтallltll ,,to.,];KяOcтlt ых j,]хц и работников органлзачийll).

5.1. N"lе.rнцинский работl|ик контролирует в ежедllевноNr режнлlе соблtодение

lIpll\lepliol,() lteпttl. рittрабо,titн}]0го llHjtиl]lt-l),a.,lb}tы\t llрсдllриt{l,|I{агеJ]еl!1, осуществjlяющи]rl

opI illl lt,jillllllo ltltlаlt}lя l] \1,\ОУ COtll N.: 2. согrасоваtrllое с р),коOодителеrrr МАОУ СОШ.l,tg

2 }l YIll)aBrl!,ttllc:,"t l)осttоt,рсбttir.lзора rlo 11eprIcKcl:rty Kpalo.

5.2. l}ыбоllсiчl1.1 (l раз в ltc'te,rto) lледlлцttнскlrй работttик проверяет cooтBeTcTaIte
trtetlto фактичсского 11eIIltr, ),Tвep){(:lelIlloNly Улравлеttиеlчt Роспотребналзора по Пермско}t),
tipal0.

5,j, NIе.rицttttскrlli работt;ttк \частв\,ет в работе бракерах(нOй комиссttи по оценке
Kat]cc,lва Iотtll]ых б.,ttо_l. Пtlс"tс сtlя,t,ltя пробы rlе:,ицttнский работttик делает запись в

жl,рttсrе браксра)+iit l,QтcrBol'i проJ},кцлll о разрешении tlли запрете выдачи готового блюда
r.rбy,tattltttt t rt с я, Ilcptto:и,tccKIt (tlc рс)кс одllо раза l] неде;ttо) ко тролирует качест]]t.l
Itос-tl,паtощей ltроJ)Nциl, tta rltrщеб:ок. При выяв:tенttи недоброкачествевной пролукчии

фttксlt1l1,ет jlанны}'i фiкт aK-rillt. сообtцает руководителю МАОУ СОШ Nр 2 и

}lH.fllB}1.1va_,]bHo},\,пpcJI]pllllH)laTe.,llo д.,Iя пркнят}Iя lfep по }tзъятию из оборота .1анного
llLroJ),Kгit, [-Iptt Heoбxo:tlrtocTx направ-,lяет tlпфорrtачпю в Управ.пение Роспотребна,азора по
Перrtскоrll,краtо,

_ý,.1, \,1е;tицttнсttllit рабогнtlк сжеJневко llpo8o.:lи1,ocrtoTp работннков пищеб,,lока Itия

llit lllL]ltчIle t tttliittttчtitrBbtx Jaбt1.1elJ.lllllil K())i}l р\к It отliрытых поверхttостей тела, а также
ilHttlH, катарiаlьных яl]jlеtIlll-t Bepxllltx .lыхате_,lьных n},Teil. Рез1,.rьтаты ocrroтpa заносятся ts

:A}}]Hа-l .]-]()Роt]ья plбolttItKriB ttttuteб.,toKa Ito t}oprre реко}lеlI]оаанной пptt,ro;KeHиerI l0
Catr llrr rl 2,,1,5, ].l09_0ti,

5,5, Ilpll выttссс,rlltlt рсшсвllя о запрете выJачи готового б;rю:а приниrrает t{еры по
llejloll),llletlиlo б.rtода к tiы:tаче .fo rстраllенпя выяl].1еltных куллнарllых нелостатков, при
tteoбxo.,lttrtocтtt Ilallpil1]lrct l]pejlcTiil]]lcllllc pvково,lите"]to lvlAOY СОШ Nе 2,

5.6. ]Vlе.lицltllсttий работIIlil( коIltро.lI1р),е,г пpaBl1,1b}locтb отбора и ycjloвиrJ храненItя
cl,r очн ых lrроб,

5,7. \1e:rtцtlttcKtlji рзботltик ос} цестIJ.,Iяет xt'lllтpo.,rb за качественны}t и

КО.]ичсствсl{IlыIl рацltок0\{ п}tтанllя, вита]чIrнизацией блю.л, проволит анаJlиз выполнеItltя
llopI| п llтаIIия.

5,8. NlciиttпHctttlli работник коIlтролl{рует catlllTaplloe состояние пищеблока, один раз
R Iiejlejtlo проtlсряет ttа,lltчие Jезlt н(l t{uIlруlощих растворов lta пищеблоке.

5.9. \1е:ttцltнскtlй работtrик проверяет на1Ilчие I1едпцинской книжкн установ,,Iенного
образuа на ка;tt:ого рабо-гнлlка пишсб.lока, llа,lичпе в Hltx необходttлtых oT}teToK в
соо Iве,l cTBltll с .]cilclB\ iOщI!\lll ttoptlaTltBIlы\lIl ioKylleHTa}ltl,

5,10, \1e:tl цtt ttcKtl t"t paбcrTttttK фttксир;е-r ре]у.,1ьтаты sсех проsсрок пищеблока и

,loK))lcll-raцltll ло opl alll]]all11tI Illtlаllия а <Be.,torlocTb контроля за рациоtlом пtlтания)).
.Жr,pltu:te браксраiка lоlоtsоi K),-1IlltltpIlo1-1 ltpo._l),Kцl!L )], ")(!,pHa:l tlровеления вllта}rиIIиfацtl}I

5. ()бл titltlltlc t Il \l(.l|||I||Itc|i()г0 pirбo,rltIlttit IIl] lio||Tpo.1lo ]а кilчссгаOrt tlllTallIlrI



сырье lt IIp()jl\ liToI} lrlj lilIlllrl. It o.'lTIlep)l(jlaIo цlи х ltx качсство rt безопасность, cpoK1,1

реаllt-Jilцлх про,]}ктоU. IJ c,r1,,13g IJыяз.]еlIия liар}шеiIпй lIотребовать от индивпду&тыlого
I]pc,,lпpllttll_\1a I с.lя ,tоброtsо.lь}ltlго llз],rlтllя rl щевых прод),ктu8 н] оборота до устранения
нар}шснllй,

7..i, обшсствеlttlая ко)tиссltя по коIIтро.-lю, за оргаllизацией питания обlчающихся
перIодхчсскI| (tto tlc, рt,;кс l раза в KBapTaJ) отчllтывается о работе по осуtцествлепию
коlt,lро:lя Il alJпoJlt(llltIl,.]ilItllIn\ L,it IIор}чсllltI'i на coBclltilHlllt llpIl pýKoBofHTele МАОУ
СОШ лi] 2,

7,6. Свсдеttttя llo cocla|t} браксра)fiной ко}tиссиlll обцественной комItссии, меню,
гра{lик .reiK1;-lcTl]a x.,Iaccol} по сто.,lовой, tsре.\tя 1lp}le}ra пищи, }tатериа.,lы по культуре
l]иlilнtlя, Kitttгa о,lзьlL]()в и прс.f_]ожен Itii разIIещаются на иHdlopMaultoHHoM стенде.

8. }lep1,1, IIl]llllIt\liltrlblc п() p(J\,.lb,гil]a}l !ll)oac]cllllыx r t с l) о I l р l ! ,l r I l i| ll0
b-()ll l p(l. l lo tl liltll(c ! l]lJll llp8.tOc l lll}.lelll!1l ll IIl,rllliл

8,l. OTBcTcTBcltttыit ,.]а (lргаllI.1зilциIо лliтаllия с)кскl]itртдlыiо осуществляет Koltтpo.'lb
l{спо,]Ilсlll{я jloгoBopil (KollTpllKTa) lla apeII.f,), пorteme*rlttj и договора (KotlTpaKTa) па

IIрс.]ос tlllt.,lcllltc } (,]} I IIll l]lll,я,
8,] ИrtltIt lrptltзe_,tcHti1,I\ IIpoI}!,pOK а.],}tllllllстрацllи lvlAOY СОШ N9 2,

ttбшес-l'всtlttого коIi,tро.,lя расс}tатрltваlотся lla соаецаltIIях, lI е,]агоги ttecKoI{ соаетс.

родl,те-ц ьских собраI Ill ях.

8.], Пplt полr чеttпtl представ.iIения от llедицIll{ского работника либо члена
бракера;кной KoIll{ccllll. о запрсте выдачи готовых блюд принимает ]!tеры по недопущению
r.i.,lto.]a к sыjlачс. пPlt }la.,l}jчllll опасности или факта возникковения инфекционных
забо,tеваннir ll lIItщ!,IJых o,1,puU.lr,lIllii прllItIt.\{ает }lеры по r]риостановке деятельfiостп
t t t.t шеб.,tо tta.

8,{, О всех с,lr,чаях возникtlовения инфекцIrонпых заболеваний li лищевых
oTpaB-,IclIиit py ко t]o.,tllTc,lb \,1АОУ СОШ J,fl 2 обязан l{езаt'{ед.тlительно сообщить в

)'lrpaB-tcHtte rlбраrtlвlttltlя lljl}1IlllltcIpaцlIll горо:rа Кl,ttгура. территорна--lыlый oTJe,.l
\прitа_lенltя I'crcttotpcбtla_].ltlpa lto IIeprtcKoM), храю lt Управление здравоохранен llя
a.lr!]lHl!c,I paltlllt l opit;tit Кl н l 1,ра,

8,5, Прtt 1c-roBlttt выяв.,lснliя lIilр.\,шеltltй s \ojle Nонгроля за исполнением договора
(KoHтpatKTa) Hn арен]) lIo.\lellleltltri tl договора (контракта) на предостав".Iение усJIуг пита}tия,
ltoJHIlKllotlcн!lя It ttфекцlttlнtt ых забtl-rсванлl-t }l It}tще8ь]х оr,рав,rеttий в МдоУ СоШ Ng 2
tlроволится с;t1,;ксбнсlе pacc.]e.,to ва н I lc, с последуюlцлtIl лриа_]еченllем к ответственносl,и
виuовllь]х лиц, в с oo-],BeтcTBI t l I с действующиIt за кон одател bcTBo]\t,

8,6. В с;rучаях выяв_Tенltя нарушений МАОУ СОШ Nч 2 инrrчиирlет расторжение
jlогOворов (KotlTpaKToB) и прrr ttcoбxo.f,иltocTlt B}tcce}lиe в реестр lIедобросовестнь]х
llocl,aBlltliKoB чс.,l},г.

8,7, С llorreHтa расторrкенllя логовора (контракта) ло заклlоченllя нового логовора
(NO}lTl)al(Ta) на apcH,,l} Il()\1еulеllий tl jtогоl]ора (ковтракта) иа прсдостав]ение услуг питания,
OpI аниfitrtия г(,)рячсго пll-tанllя обучаtощихся осуцествляетея специальнымll
ltзоIерýl}lчесхllIltl e}tlioclя}ll| согjIilсIlо п.,1.1j ПocтaHoB,leltия Главного госудitрс,l,ве н I lo I о
ci,tlII{TiIl)ll0l о вра.tз l),,lccttircKoli Фе.lcpattHlt от 23 ttю_rя 2008 года N ,15 кСанитарно -
,)Ill!,,le\l11o-1oгl!(lecKIle rребованllя к органи];tцtlи л}lтаllltя о6),чающихся t}

обIllеOOра]оt]i]Iе]]1,1Iы\ ),llрсх(деllиях. учрс)l(.lс]Iиях tlачltJlыlого и срелtlего
ltрофессttоttсtыltlt о оtiразовалtltя (C;trli'lHH 2.4.5.2109-08).



1pcIbll\ ll c:la.,lKI{x б:ll(),,l)) Il ,]l], l,} соо,Iветств}lи с рекOу сItд),е}l ы :r1ll фор.uа:rtи СанГIин
2,4,5,2109-0ll,

j.ll, \,1eJtlttttltcKlttj рабогllltК обязан Jок:tаJыI]ать заведуIоще}{у отделенllеIt
}lejtttцllltcKoii opI,aIlltJaцlllt ll ]ouo:tlt I,b Jo сведенtlя аJ}lннис,Iрации МАОУ СОШ Ns 2 в

лllcb}!clIlIo}t вл:е tltt(lорrlашиlо о l]ыяl);Iеllllых Jефектах в организацин питания детей. одиlt
экзе}1llJIяр сr},жебноl''i заIIIlски осl,авjlя,rь себе.

б, Осповtlьtс,гребоваllIlя lt оргаIIII]ацllIt рлботы бракера;rillоt"l Ko}|llccпll

6,l. Выjrача l t1,1tlBol'i пищtl ос\,шеств.-lяется To,,lbxo посj]е снятия пробы членаrtи
брлксра;ыrlоit Ktl\ll!ccll tL

6.]. CocraB lt llo.'l.r;4ietlиe бракеl)а,кной Ko\lllcc}tll ),тtsерж,]ается рl,ково,лите;lем МАОУ
COtll N9 2,

6,], tl;tевы бракr.,раz;нсlit KoIll{ccllrl ежеiневно приходят на снятие бракеражной пробы
за ]0 rtltttr I Jo liJtI:1:lJ I,it J.lat{ll г\,Iов(,ji пllшlt,

6.J, Резl.tьтllt,t бракераiкноli пробы заносяr,ся а жyрнit.l бракеража готовой
N \ . l lt llit 11l l U й IIP{l.,I\ tiltlllt \ ( гJIIовJсIIн\)l() обра]ца.

6.5, [З б paxcpli;,lt tl,,rrt }ivplla-]c ,lаеlся otletlKa каж_lого б:tюда и oTrteTKa о разрешенl|lI
IIа ljЫ:lач), При ttapr mc'tlIttt техI{о_,lогrtи l] ри готоI]JIеI iltя и l] с],lучае неготовIlости, блюдо к
аыjlачс llе.lол!скаеl,ся J() ),с l,patlctt!lя lJыяltленньlх кулtlIIарных недостатков.

6.6, l)сз1,-,lьта-т ы провсрок It Itсрыl прllнятые по чстраltеItию недостатков
офорIt;lяю,гся aкTaj\lll ll рас cll aтp ll ваlотся на заселанrlях бракеражной ко]!tиссии с
прljг,:IаllrенllеI{ заинтересованных -1Ilц,

7, ();lгrtrlrlзаlttlя обutсствсtltlого tiolIlI)0.Itlt зл IIt|,гillIllcrl

1.1, С)ргаItltзilцItя общсствсttttого коtlтроjlя за питаtIием осуществляе-гся
aJ}t lt н |l страцl]еI-t ]\.1,\О)' СОШ "\"ч 2 с привлечениеj\{ представителей родительской
обrцесl|rеtlпости. а t i,lKrl(c llе.]агоI,1t ческнх работников.

7.2. Состав обшсствсIIн(\it ко}lItссии ),твер;кJ]L,тся приказоl, руководителя МАоу
СС)Ш Л! ? t] ltatla.,]c ка7(,,l()г0 ) чсб|lог() гоjlа.

7,_i, Н] o,1cl)c.llloii r,чсбtlыit го_] фор\luр)ется пjlан проведения проверок
rlt'iutccTHctrH,, jt Ii\l\tltc(lIcil tt ч:rс t ll li0H l ро.lя'}it

- соо t|tel сl,tsи cll !-)Kc.]HcBHoI о }!сню ([iеню-раск.,lадхи) при\rерно}lу 11еню ло набор),
ý.lh,1. tpgrioBallttяrr ( зItIlltН ло c\lcTJB) }l выхо_f\, б,lю;t. сооrвегстtlиеI! веса порций lrеllk).
tsк\ cotlIJ\t Katlec ] l1a\t IlI)L'.'1.1al ilc}lIJ\ б.Ilо.]:

_ отс у] c,1,1] lle \l в _,loпo.qни,leJlbl{ojll llIеню запрещенных к реализации в детсклiх
opl анизаLtllях пpojl\ к lol]:

- coб-,]|o.]elllleIt к\ -,lbT\ ры обс.l) хllsанliя обl.чаtощихсяi
- catlllтapllы\t cocll) я I I llc\I обсJсllllого з!L.lа и пl{щеблока:
- cBncBpc\tcHltOcII)l(, прове_,lснl|я .]абораIорных ll иlIстр)мен]а-lыtых исс-lеJо ван Il t'i в

соотвсlствии с рек()rlсl].,tацllя\ttl, в соо] BeTcTBHtl с приложенхеrl Ns I2 к Постановлелиrо
Г.lавнсrt,о l,oc),_:lapc,I RL,llll()го санитарного врача Росснitской Феперации от 2З июля 2008 года
Nl -l5 к('аtlитарltо - ]llи;lсIlло.,lог|.tчсские,гребовання к организацхи питаl|ия обучающихся в

обlцеобразо l}aтe.l bH ы х \ t|реж_lенliя\'. ) чре)ý.lенltях нача]ьного и среднего
проф!,ссltоlti]_Tьltогсl об|l;t зо tiltH tl я (('анПин 2.r1,5,].l09-08) и .]оговоро}1 (KoHTpaKTorr) с

tll1-11.1l}lL,l\.ijtbIlыrl пpcjllll)llIIH}la] c-:Ic}l,

7,.,l, 0бцссrвсttttая ко\lиссljя l}прцве оргаllltзовать проверку за поступающllN{и lta
]]lllllсб:I()к про,,l) K-i,a}tIl llltтаI{ltя: IIа,!ltчll!, соllровоtrите-lыlых .foxyjueHToB на поступающее


